
 
சென்ன நாகப குடிநீர் யமங்கல் நற்றும் கழிவுநீர் அகற்று யாரினம் 

சாது செனய விதிமுனகள் 

  
  ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் அகற்றுல் ெட்டம் 1978 , கூறு 

[ சி] பிரிவு 81 - ன் உட்பிரிவு ( 2 ) - ன்தடி ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் 

கழிவுநீகற்று ரரிம் தணிரபர்களுக்கு கீழ்க்கண்ட விதிமுநகப குத்துள்பது . 

இந் விதிமுநகளில் ஆட்ெர்ப்பு முநகள் , ற்கரலிக நிணங்கள் , எப்தந்ங்கள் 

அடிப்தடயினரண நிணங்கள் , குதிகள் , நிணங்கள் எதுக்கீடு , குதிகரண் 

விதிகள் , முது ற்றும் தவி உர்வு விதிகள் , இடுககள் ற்றும் இடரற்நங்கள் 

ற்றும் ரஜிணரர விபவுகப உள்படக்கிது . 

  
I. பூர்யாங்க 

  

1 .   குறுகின தனப்பு நற்றும் சதாடக்கம் :  

  
இந் விதிமுநகப ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் 

அகற்று ரரித்தின் தரது ெ விதிமுநகள் 1978 ண அக்கப்தடனரம். 

ரரிம் அக்கப்தட்ட ரளிலிருந்து ( i . e . ) 22.7.78 அ டமுநக்கு 

ரும். 

  

2 .    யனபனனகள்  

  

i )    செனயக்கு நினமிக்கப்ட்டயர் :  எரு தர் இந் விதிமுநகளின்தடி அல்னது 

அந் த்தில் தரருந்க்கூடி இந் விதிமுநகளின்தடி , அர் 
ரரித்தின் கீழ் எரு தவியின் கடகப முன்முநரக 

நிநற்றுகிநரர் , அல்னது ரரித்ரல் தரிந்துக்கப்தட்ட குதிகரண் , 
அறிவுறுத்ல் அல்னது தயிற்சித் ரடங்குகிநரர் ன்நரல் ெக்கு 

நிமிக்கப்தட்டர் ஆரர்.  

  
ii )   அங்கீகரிக்கப்ட்ட சயட்ார் :  " அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர் " ன்தது 

அன் ந்ரரு ெக்கும் நிணம் ெய்ற்கரக ரரித்ரல் 
அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர்களின் அதிகரப்பூர் தட்டிலில் ரன்றும் 

எரு ட்தரபர் .  

  
iii )   அங்கீகரிக்கப்ட்ட தகுதிகாண் ணினார் :  இன் தரருள் ரரித்தின் 

ெயில் எரு ஊழிர் , அர் ணது குதிகரண் திருப்திகரக 

முடித்துவிட்டு , ரரித்தின் ெயின் எரு ககளில் எரு முழு 

உறுப்பிணரக நிமிக்கப்தடுற்கு கரத்திருக்கிநரர் .  

  



iv )  யாரினம்: ரரிம் ன்தது ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் 

கழிவுநீர் ரரிம் ன்று தரருள் .  

  
  

v )   பிற்டுத்தப்ட்ட யகுப்புகள் :  இன் தரருள் மிழ்ரடு அெரல் 

பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்தச் ெர்ந்ரக அறிவிக்கப்தட்டது .  

  
vi )   ஒரு தகுதிகாண் ணினாரின் சாறுப்பு :  இன் தரருள் எரு குதிகரண் 

தணிரபரின் ெகப ங்குரகும் .  

  
vii )   கடனந :  எரு தர் " கட " ஆற்றுரக கூநப்தடுகிநது  

  
a )    அர் ரரித்தின் கீழ் எரு தவியின் கடகபச் ெய்கிநரர் .  

  
b )   அர் தரக்குத்து அல்னது ெரும் த்தில் இருக்கும்தரது ; அல்னது  

  
c )   அர் , விடுப்புக்குப் பிநகு , தணி நிண உத்வுகளுக்கரக கட்டரரக 

கரத்திருக்க ண்டும் ;  

  
d )   அர் ெரர விடுப்பில் அல்னது முழு ஊதித்துடன் ெம்தரதித் 

விடுப்பில் இருக்கும்தரது ;  

  

e ) அணத்து அங்கீகரிக்கப்தட்ட விடுமுந ரட்களிலும்   .  

  
viii )  முழு  உறுப்பிர்  : எரு ெயின் " முழு உறுப்பிணர் " ன்தது குதிகரண் 

கரனத் முடித் பின்ணர் , அத்க ெக்கு நிர்யிக்கப்தட்ட எரு உறுப்பிணர் .  

  

ix )  சாது விதிகள்  : இ இந் விதிமுநகளின் தகுதி IIல் இருக்கும் 

விதிமுநகபக் குறிக்கும் .  

  
x )  தகுதிகாண் ணினார்  : எரு தவி " ம்தரடு ெய்தர் " ன்தது முல் 

நிணம் தற்ந பின்ணர் , ணது குதிகரண் கரனத் முடிக்கர உறுப்பிணர் .  

  
xi )  தவி உனர்வு : " தவி உர்வு" ன்தது ந்ரரு கயிலும் அல்னது 

த்தில் எரு உறுப்பிண உர் க அல்னது த்திற்கு/ தவிக்கு நிமிப்தரகும் 

.  
  

xii )   சபடி ஆட்செர்ப்பு   : எரு ட்தரபர் ரரித்தின் ெக்கு " 

ர்ந்டுக்கப்தட்ட டி ஆட்ெர்ப்பு " ன்று கூநப்தடுகிநது , ப்தரழுது , 
அது முல் நிணம் னரய்ப்பு தரிரற்நத்திலிருந்து குதிரண 



ட்தரபர்களின் தர்கப அப்தன் மூனம் அல்னது ஆட்ெர்ப்புக்கரண 

தரது - குடிசு விபம்தத்ரல் விண்ப்தங்கப அப்தன் மூனம் 

ெர்க்கப்தடும் தரது .  

  

xiii )   இடநாற்த்தால் சதர்ந்சதடுக்கப்ட்டயர்  : எரு ட்தரபர் அர் ற்கண 

ற்நரரு தரது நிறுணம் , உள்ளூர் அப்பு அல்னது அெரங்கத்தின் 
ெயில் இருந்திருந்ரல் ரரித்திற்கு இடரற்நம் மூனம் 

ர்ந்டுக்கப்தட்டரர் ன்று கூநப்தடுகிநது .  

  

xiv )   ட்டினலிட ப்ட்ட ொதியிர் நற்றும் ட்டினல் மங்குடியிர் :  இது மிக 
அெரல் அங்கீகரிக்கப்தட்ட ற்றும் தரரிக்கப்தடும் தட்டிலிடப்தட்ட ெரதிகள் 

ற்றும் தங்குடியிணர் தட்டிலில் ெர்க்கப்தட்டுள்பது .  

  
xv )  செனய :  "ெ " ன்தது எரு தர் ரரித்தின் னயில் இருக்கும் 

கரனத்க் குறிக்கிநது .  

  

xvi )  உறுப்பிர்கள் 'a ' யனக : " உறுப்பிணர்கள் ' a ' பிரிவில் அணத்து குதிகரண் 
தருத்திணரின் அங்கீகரிக்கப்தட்ட குதிகரண் தருத்திணரும் ற்றும் ரரித்தின் 

ெயில் உறுதிப்தடுத்ப்தட்ட பிந ஊழிர்களும் அடங்குர் , ஆணரல் நிந் 
ரழினரபர்கள் அல்னது ெரர ரழினரபர்களின் பிரிவுகபச் ெர்ந் 

ஊழிர்கப உள்படக்கவில்ன .  

  
xvii )  உறுப்பிர்கள் ' பி ' யனக :  "உறுப்பிணர்கள் ' பி ' க " ன்நரல்  

  

a )    நிந் ரழினரபர்களின் பிரிவில் உள்ப ஊழிர்கள் , ரந்ரறும் 

 ஊதித்தின் அடிப்தடயில் ஊதிம் தறுகிநரர்கள் , ற்றும்  

  
b )   குறுகி கரனத்திற்கு தணிபுரியும் ெரர ரழினரபர்களின் 
கச் ெர்ந்து ற்றும் திணெரி விகித்தில் ஊதிம் 

ங்கப்தடுகிநது .  

  

xviii )   சதாழில்நுட் செனயகள் : யாரினத்தின் ரழில்நுட்த ெகள் ன்தது 

தரறியிலில் குதிகள் ( தரது சுகரர தரறியில் உட்தட ) அல்னது 
தியிலில் குதி தந ண்டி நிறுணத்தின் கட்டப்பில் உள்ப அணத்து 

தவிகபயும் குறிக்கிநது .  

  

xix )   சதாழில்நுட்நற் செனயகள் :  " ரழில்நுட்தற்ந ெகள் " ன்தது 
ரழில்நுட்த ெகளில் ெர்க்கப்தட்டத் வி ற்ந அணத்து 

தவிகபயும் குறிக்கிநது " .  

  
3 .   பி விதிமுனகளின் சாருந்தக்கூடின தன்னந : 



  
ென்ணப் தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீகற்று ரரி ஊழிர்கள் 

( எழுங்கு ற்றும் முநயீடு ) விதிகள் 1978 ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் 

ற்றும் கழிவுநீகற்று ரரிம் kattana விதிர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீகற்று 

ரரி விடுப்பு விதிமுநகள் 1978 ற்றும் ென்ணப் தருக குடிநீர் ங்கல் 

ற்றும் கழிவுநீகற்று ரரிம் ( டத் ) விதிமுநகள் 1978 ற்றும் ென்ண 

தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீகற்று 1978 ரரி ஏய்வூதிம் 
விதிமுநகள் ென்ணப் தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீகற்று 

ரரித்தின் அணத்துப் தணிரபர்களுக்கும் , தணி நினகளுக்கும் 

தரருந்தும்1978 கயில் , இந் விதிமுநகள் %6s ஆம் ஆண்ட வி , இ 

தணிரபர்களுக்கு ங்கப்தடும் . 

  
   சாது விதிமுனகள் 

  

4 .   சாதுயா விதிமுனகளின் சாக்கம் : 

  
ந்ரரு தருக்கும் ரரித்திற்கும் இடயில் கழுத்திடப்தட்ட 

எப்தந்ம் அல்னது எப்தந்த்ரல் ங்கப்தட்ட அபத் வி , 
ற்கரலிகரகர அல்னது நிந்ரகர ரரித்தின் அணத்து 

உறுப்பிணர்களுக்கும் இந் தகுதியில் உள்ப விதிமுநகள் தரருந்தும் . 

  
5 .   அங்கீகரிக்கப்ட்ட விண்ணப்தாபர்கள் :  

  
i )   ரரித்தின் ெக்கு முல் நிணங்கள் ரரித்ரல் ரரிக்கப்தட்டு 

தரரிக்கப்தடும் அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர்களின் தட்டிலிலிருந்து 

ெய்ப்தடும் .  

  
ii )  a )  ற்தடும் தரல்னரம் , ரரிம் னரய்ப்பு 

தரிரற்நத்திலிருந்து குதிரண ட்தரபர்களின் தர்கப அக்க 

ண்டும் , ப்தட்டரல் ெய்தித்ரள்களில் விபம்தம் மூனம் 
விண்ப்தங்கப அன் ஸ்ரதணத்தில் அவ்ப்தரது ழும் 

கரலியிடங்களுக்கு நிணம் ெய் அக்கனரம் .  

    
b )   ரரித்தின் ெயில் நிணத்திற்கு குதிரண ட்தரபர் , 

ரரித்தின் அறிவிப்புக்கு ததினளிக்கும் கயில் , ரரித்திற்கு ணது 

விண்ப்தத்துடன் , தரிந்துக்கப்தட்ட தடித்தில் , எரு குறுக்கு இந்தி 

அஞ்ெல் உத் இத்து , ெனரபர் - கம் - தரது னரபர் , 
ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் ரரிம் 

நிர்யிக்கப்தட்ட கட்டத்திற்கு ெலுத் ண்டி .  

  



c )   விண்ப்தரர்கள் ழுத்துத் ர்வு அல்னது ர்கரலுக்கு ஆஜரக 

ண்டும் . சின தவிகளுக்கு விண்ப்தரர்கள் ழுத்துத் ர்வு ற்றும் 

ர்கரலுக்கும் ஆஜரக ண்டும் . 

  

d )  a அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர்களின் தட்டில்  இன் அடிப்தடயில் 
ரரிக்கப்தடும் 

ர்வு ற்றும் ர்கரல் ற்றும் நிணங்கள் அந் தட்டிலிலிருந்து 

ற்தரடு ெய்ப்தட்ட ரிெயில் ெய்ப்தடும் . 

  

6 .  அங்கீகரிக்கப்தட்ட ந்ரரு தவிக்கும் எரு ட்தரபரின் த 
ந்ரரு தவிக்கும் ெர்ப்தது அந் தவிக்கரண ந்ரரு 

கரரிக்கயும் ங்கரது .  

  
7. ஆட்செர்ப்பு முன :  

  
i ) சி . ம் . டபிள்யூ . ஸ் . ெட்டம் 1978 இன் விதிகளுக்கு உட்தட்டு , ரஸ் 

முனிசிதல் கரர்ப்தனின் அதிகரரிகள் ற்றும் பிந ஊழிர்கள் , மிழ் ரடு 

குடிநீர் ங்கல் ற்றும் டிகரல் ரரிம் , ரஸ் தருகப் தகுதிக்கு 
உட்தட்ட உள்ளூர் அப்புகள் ற்றும் அெரங்கத்தின் தரதுப்தணித் 
துநயின் நினத்டி நீர் கிப ஆகி ரரித்தின் ெக்கு 

நிமிக்கப்தடும் , லும் அ ற்றுக்கரள்பத்க்க ன்று கருப்தடும் . 
லும் அ ரரித்தின் ெக்கு தணியிடரற்ந முநயில் 

ற்றுக்கரள்பத்க்க ன்று கருப்தடும்.  

  

ii ) ரரித்தின் தல்று பிரிவுகளில் ழும் கரலியிடங்கள் டி ஆட்ெர்ப்பு அல்னது 
ரரித்ரல் நிர்யிக்கப்தடும் விகித்தில் ரரித்தின் ஸ்ரதணத்தில் கீழ் 

பிரிவுகளிலிருந்து தவி உர்வு மூனம் நிப்தப்தடும் . 

  
iii ) எரு கரலியிடத் நிப்பும்தரது , அந் குறிப்பிட்ட பிரிவில் அங்கீகரிக்கப்தட்ட 

குதிகரண் தணிரபர் அல்னது குதிகரண் தணிரபர் கரலியிடத்தின் 

க்கு திரும்பிர் முன்னுரி தறுர். 

  
iv ) எரு த கரலியிடத்தின் க்கரக எரு தவியில் இருந்து ரற்றுற்கரண 

 ற்தட்டரல் , டி ஆட்ெர்ப்பு ெய்ப்தட்ட அங்கீகரிக்கப்தட்ட 

குதிகரண் தணிரபர்கள் ளிற்நப்தட ரட்டரர்கள் . 

  

8 .  ரரித்தின் ந்ரரு ஊழிரும் விடுப்பில் அல்னது பிதிநிதித்துத்தில் 

இருப்தரர் , இல்னனில் அர் தரருந்திணரல் , அர் தவி உர்வு தந 

குதிற்நர் ண கருப்தட் ரட்டரர் .  

  

 iii - யனககள் நற்றும் நினநங்கள் ஒதுக்கீடு  



  
9 . தற்காலிக நினநம் : 

       
i )  a ) அெ அடிப்தடயில் நிணம் ெய்து ரரித்தின் னன்களில் 

அசிம் , அந் ெரர்தரக அதிகரம் தற்ந நிர்ரக இக்குர் அல்னது பிந 
அதிகரரி ற்கரலிகரக இந் விதிமுநகளுக்கு இங்க ஆறு ரங்களுக்கு 

மிகரல் எரு த நிமிக்கனரம் .  

  
b )   அந் தர் தரதுரக அந் குறிப்பிட்ட தவி கிக்க குதி 

தநரவிட்டரல் ன உள்ப பிரிவு ( a ) இன் கீழ் அத்க நிணம் 

ெய்ப்தடரது .  

  
c )   அெகரனத்தின் கரரக , ரண குதி இல்னரல் எரு த 

நிமிப்தது , அத்க தருக்கு விவில் குதிரய்ந் தரல் 

ரற்நப்தடுரர் .  

  
  
d )   இந் கட்டுப்தரட்டின் கீழ் ெய்ப்தட்ட நிணங்கள் அடுத் கூட்டத்தில் 

ரரித்திற்கு ரிவிக்கப்தடும் .  

  

ii)  பிரிவு ( அ ) இன் கீழ் நிமிக்கப்தட்ட எரு தர் எரு குதிகரண் நிபுரக 

கருப்தட ரட்டரர் , லும் தவிக்கு மீண்டும் நிணம் ெய் அல்னது 
திர்கரன தியில் ந்ரரு முன்னுரி கரரிக்கயும் த்திருக்க 

முடிரது . அலுனகத்தின் கபக் கருத்தில் கரண்டு ந் 

த்திலும் அர் அறிவிக்கப்தடரல் ளிற்நப்தட ண்டிர் , 
லும் அந் தவிக்கு நிர்யிக்கப்தட்ட குநந்தட்ெ கரன அபவு 

அருக்கு ெலுத்ப்தடும் . ற்கரலிக நிணங்கபப் புதுப்பித்ல் ற்றும் 
கூடுல் ஊதிங்கப ங்குல் ற்றும் இதுதரன்ந பிந விங்கள் 

ரரித்தின் முன் எப்புலுடன் ட்டு ெய்ப்தடும் . 

  

10 . ஒப்ந்தங்கள் மூம் நினநம் : 

  

a)  ரரித்தின் கருத்தில் , ெ , ஊதிம் ற்றும் கரடுப்தணவுகள் , 

ஏய்வூதி ன்கள் , எழுக்கம் ற்றும் டத் ஆகிற்நப் 
தரறுத் இந் விதிமுநகளின் ல்னக்கு அப்தரற்தட்ட சிநப்பு 

விதிகள் ப்தடும்தரது , ந்ரரு குறிப்பிட்ட தவியும் 

குறிக்கும் கயில் , இந் விதிமுநகளுக்கு இங்கரல் அத்க 
தவிக்கு நிணம் ெய்து ற்றும் சிநப்பு ற்தரடுகப ெய் 
ண்டிரக ரரிம் கருதும் ந்ரரு வித்திற்கும் நிமிக்கப்தட்ட 

தருடன் எப்தந்த்தின் மூனம் ங்குது . 



  
 b )    எப்தந்ங்கபரல் அத்க நிணம் வித்தில் , எப்தந்ங்கபரல் 
ளியிடப்தடர விங்களில் ட்டு இந் விதிமுநகள் 

விண்ப்தத்ப் தறும் .  

  
 c )   அவ்ரறு நிமிக்கப்தட்ட ந்ரரு தரும் எரு குதிகரண் 

ஆய்ரபரக கருப்தட ரட்டரர் , லும் திர்கரனத்தில் று நிணம் 

ெய்ற்கரண ந்ரரு முன்னுரி கரரிக்கயும் இருக்கரது .  

  

11 . பிபதிநிதி நினநம் : 

  

a) ரரித்தின் கருத்தில் ,  ற்கண எரு ரநின அல்னது த்தி 

அெரங்கத்தின்,  ெட்டரீதிரண ரரிம் , உள்ளூர் அப்பு அல்னது 
தரதுத்துந நிறுணத்தின் ெயில் உள்ப எரு த நிமிப்தது 

அசிம் ன்று கண்டறிப்தட்டரல், இந் விதிமுநகளுக்கு இங்கி 
நிணம் ெய்து ற்றும் ரநின அல்னது த்தி அசு அல்னது பிந 

ெட்டரீதிரண ரரிம் , உள்ளூர் அப்பு அல்னது தரதுத்துந 

நிறுணத்துடன் கனந்ரனரசித்து , ரண அணத்து 

விங்களுக்கும் . 

  
குனந்தட்ெ சாதுக் கல்வித் தகுதி 

  
i )  a ல்நினப் தள்ளியில் ர்ச்சி ெரன்றிழ் ( ஸ் . ல் . சி ) ர்வில் 
ர்ச்சி இந் ரநினத்தின் தல்கனக்ககத்தில் தடிக்கும் கல்லூரி தடிப்பில் 
ெர்க்கக்கரண குதி அல்னது  

  
ii )  a இந் ரநினத்தின் ஸ் . ஸ் .ல் . சி ர்வில் ர்ச்சி .  

iii )  11 ஆண்டுகள் ஸ் . ஸ் .ல் . சி எவ்ரரு தரடத்திலும் 35 % 

திப்தண்கபப் தற்நது .  

  
iv )  11 ஆண்டுகள் ஸ் . ஸ். ல் . சி என்று அல்னது அற்கு ற்தட்ட 

தரடங்களில் 35 % தநத் றிவிட்டது , ஆணரல் 10ஆண்டுகளில் 35 % 

ரடர்புட தரடங்களில் தற்நது ற்றும் விருப்த தரடங்கபப் தடித்து , 

ஆணரல் ற்ந அணத்து தரடங்களிலும் 35 திப்தண்கபப் தற்நது .  

  

b )  a பிரிவு ( a ) இன் கீழ் நிமிக்கப்தட்ட தர் ரரித்தின் ெயில் எரு 

குதிகரண் நிபுரக கருப்தட ரட்டரர் , லும் ரரிம் , ந்ரரு 

விதிவினக்கரண ெந்ர்ப்தத்திலும் , பிரிவு ( a ) இன் கீழ் பிதிநிதித்துத்தில் 
டுக்கப்தட்ட ந்ரரு ஊழிரும் எரு கட்டத்ரல் அந் நிறுணத்தின் 



அல்னது துநயின் அனுதியின்தடி ஊக்குவிக்கப்தடனரம் . ரரித்தின் 

ெயில் அத்க ஊழிருக்கு லும் தவி உர்வு அனுதிக்கப்தடரது . 

  
  

12 . தகுதி : 

  

a )    ரரித்தின் கீழ் உள்ப ரழில்நுட்தற்ந ெகளுக்கு டி 
ஆட்ெர்ப்பு மூனம் நிணங்களுக்கரண குநந்தட்ெ கல்வித் குதிகள் ட்டச்சு 

ெய்தர்கள் ற்றும் ஸ்டணர - ட்டச்சு ெய்தர்கபத் வி 

தல்கனக்கக தட்டரக இருக்கும் , அர்களுக்கு ல்நினப் தள்ளி 

விடுப்பு ெரன்றிழில் குநந்தட்ெ குதி ர்ச்சி இருக்கும் . கடசி  

ஊழிர்கபத் ர்ந்டுப்தற்கரண குநந்தட்ெ கல்வித் குதி viii ஆம் 

குப்பில் ர்ச்சி இருக்கும் . அல்னது ஸ்.ஸ்.ல்.சி. இல் ரல்வியுற்நது 

ற்றும் ெக்கிப ெரரி ெய் முடியும் . 

  

b )   ந்ரரு தரும் அர் பூர்த்தி ெய்ரவிட்டரல் டி ஆட்ெர்ப்பு 

மூனம் ரரித்தின் ெக்கு நிணம் ெய் குதிற்நர் :  

  
i .  அர் ல்ன ஆரக்கித்துடன் இருக்கிநரர், லும் ந்ரரு 
உடல் குநதரடு இல்னரல் இருக்கிநரர் அல்னது ெ ெய் 

குதிற்ந தனவீணத்திலிருந்தும் விடுதட்டு இருக்கிநரர்.  

  
ii. அது கரதரத்திமும் முன்ணரர்களும் அத்க ெக்கு 

அத் குதிப்தடுத்துது தரன்நர்கள் , ற்றும் 

  

iii .   எருர் என்றுக்கு ற்தட்ட ணவிகள் ரழ்தில்ன ; அல்னது 

அத்க தர் எரு தண்ரக இருந்ரல் , ற்நரரு ணவி 

ரழும் த அள் திரும் ெய்து கரள்ப ரட்டரள் .  

  

iv. அர் இந்திரவின் குடிகன் , ற்றும் 

  
v .    அர் 18 துக்கு ற்தட்டள் .  

  
vi .    குறிப்பிட்ட தவிக்கு ரரித்ரல் தரிந்துக்கப்தட்ட னும் 

து ம்த பூர்த்தி ெய்கிநது .  

  

13 . சிப்புத் தகுதி : 

  



ரரித்தின் ெயில் ந்ரரு தரும் ரண குதிகபக் 

கரண்டிருந்து , தவிக்கு தரிந்துக்கப்தட்ட ெரணகளில் ர்ச்சி 

தற்நரனன்றி எரு தவிக்கு நிமிக்க குதிற்நர் . 

  

14 . நினந முன்திவு : 

                 
i .    தணியிடங்கள் 100 கரலிப்தணியிடங்கபரக இருக்கும் . இற்றில் 
ததிணட்டு கரலிப்தணியிடங்கள் அட்டப்தடுத்ப்தட்ட ெரதி 

குப்பிணருக்கும் , ற்றும் , எரு கரலிப்தணியிடங்கள் 

தட்டிலிணத்ருக்கும் , எரு கரலிப்தணியிடங்கள் , முப்தது 

கரலிப்தணியிடங்கள் பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்பிணருக்கும் , இருதது 
கரலிப்தணியிடங்கள் குறிக்கப்தட்ட மிகவும் பின்ங்கி 

குப்பிணருக்கும் எதுக்கப்தடும் . மீமுள்ப 31 கரலிப்தணியிடங்கள் 

திநந் தரட்டி மூனம் நிப்தப்தடும் .  

  
a )    தட்டிலிடப்தட்ட ெரதி / திட்டமிடப்தட்ட 

தங்குடியிணருக்கு எதுக்கப்தட்ட 18 ெவீ எதுக்கீட்டில் 3 

எவ்ரரு 100 கரலியிடங்களிலும் தட்டிலிடப்தட்ட 

குப்பிணர் / தட்டிலிடப்தட்ட தங்குடியிணச் ெர்ந் 

உடல் ஊணமுற்நரருக்கு எதுக்கப்தடும் .  

  
b )   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்பிணருக்கு எதுக்கப்தட்ட 50 

ெவீ எதுக்கீட்டில் , 20 ெவீம் மிகவும் பிற்தடுத்ப்தட்ட 

ற்றும் அடரபப்தடுத்ப்தட்ட ெமூகம் குப்பிணருக்கும் , 

30 ெவீம் பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்பிணருக்கும் , ெவீம் 

பின்ங்கி குப்பிணருக்கும் , 100 கரலியிடங்களில் 

எவ்ரரு 3  தணியிடங்கள் மிகவும் பிற்தடுத்ப்தட்ட 
குப்த ற்றும் அடரபப்தடுத்ப்தட்ட ெமூகம் ெரர்ந் 

ரற்றுத் திநணரளிகளுக்கும். தணியிடங்களுக்கு இடஎதுக்கீடு 
விதிகள் தரருந்துர இல்னர ன்தப் 

தரருட்தடுத்ரல் , தண் ட்தரபர்களுக்கு டி 
நிணம் மூனம் நிப்தப்தட ண்டி அணத்து திர்கரன 

கரலியிடங்களிலும் குநந்தட்ெம் 30 % எதுக்கப்தடும் . 
இடஎதுக்கீடு டமுநக்கு ரும் தணியிடங்கபப் 

தரறுத் , 30 % கரலியிடங்கள் தட்டிலிடப்தட்ட 

ெரதிகள் ற்றும் தட்டில் தங்குடியிணர் , பிற்தடுத்ப்தட்ட 

குப்பிணர் , மிகவும் பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்பிணர் ற்றும் 
திநந் தரட்டி ஆகிற்றிற்கு ற்கண உள்ப இட 

எதுக்கீட்டத் ரடர்ந்து தண்களுக்கரக எதுக்கப்தடும் . 

தண் விண்ப்தரர்கள் 70 % அர் இட எதுக்கீட்டு 



கயில் கரலிப் தணியிடங்களுக்கு குதிரணர்கள் . 

திட்டமிடப்தட்ட ெரதிகள் / திட்டமிடப்தட்ட தங்குடியிணர் 
அல்னது பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகபச் ெர்ந் குதிரய்ந் 
ற்றும் தரருத்ரண தண் ட்தரபர்கள் அல்னது மிகவும் 
பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகபச் ெர்ந் திநந் தரட்டி 
அல்னது அர்களுக்கு சுற்சியில் எதுக்கப்தட்ட ததிலில் 
நிணம் ெய்ற்கரண ர்வுக்கு கிடக்கவில்ன ன்நரல் 

, அவ்ரறு எதுக்கப்தட்ட முந அந்ந் பிரிவில் ஆண் 

ட்தரபருக்குச் ெல்லும் . இட எதுக்கீடு விதி தரருந்ர 

தவிகபப் தரறுத் , எதுக்கப்தட்ட முந அடுத் 

ஆண் ட்தரபருக்குச் ெல்லும் . 

         

( 29.5.89 தியிட்ட B.R.No . 117 / 89 ) 

   
c ) தரதுரக உடல் ஊணமுற்நரருக்கு எதுக்கப்தட்ட 

எவ்ரரு 100 கரலியிடங்களிலும் 3 திநந் தரட்டிக்கு 

ரக்கம் கரண்ட 32 ெவீ எதுக்கீட்டில் எதுக்கப்தடும்  .  

  
ii .    - ர்ந்டுக்கப்தட்ட ட்தரபரின் மூப்பு கீ 

கரடுக்கப்தட்டுள்ப சுற்சியின்தடி நிர்யிக்கப்தடும் . அரது , 

குறிப்பிட்ட கரலியிடங்களுக்கு திரகத் ர்ந்டுக்கப்தட்ட ஸ் . சி / 

ஸ் . டி . ட்தரபரின் முது திப்தண் அல்னர ஸ் . சி/ ஸ் . 

டி . ட்தரபர்களுடன் எப்பிடும்தரது , அது குதிக்கு ற்த உர் 

தவியில் நிர்யிக்கப்தடும் .  

  

iii .    ஸ்சி / ஸ்டி உறுப்பிணர்களின் கூற்றுக்கள் எதுக்கப்தட்ட 

கரலியிடங்களில் 18 ெவீத்திற்கும் , குதி திப்தண் அடிப்தடயில் 

நிப்தப்தட ண்டி 32 ெவீத்திற்கும் தரிசீலிக்கப்தடும் . ஸ்சி 
அல்னது ஸ்டி பிரிச் ெர்ந் ட்தரபர்கள் குதி அடிப்தடயில் 

ர்ந்டுக்கப்தட்டரல் , வ்கயிலும் ஸ்சி அல்னது ஸ்டி 

பிரிவுக்கு எதுக்கப்தட்ட தவி ண்ணிக்க தரதிக்கப்தட ரட்டரது . 

  
  
iv.  குதிரய்ந் ற்றும் தரருத்ரண விண்ப்தரர்கள் 
அர்களுக்கு சுற்சியில் எதுக்கப்தட்ட திருப்தங்களில் ந்ரரு 

ெந்ர்ப்தத்திலும் கிடக்கவில்ன ன்நரல் , நிப்தப்தடர தவியின் 

ண்ணிக்க அடுத் ஆண்டு ஆட்ெர்ப்புக்கு முன்ணடுக்கப்தடும் , 
அன் முடிவில் முன்ணரக்கி கரண்டு ெல்னப்தட்ட தவிகள் 

தன்தடுத்ப்தடரவிட்டரல் கரனரதிரகிவிடும். 

  



v . கீ கரடுக்கப்தட்டுள்ப சுற்சி ரிெயில்   நிணங்கள் 

ெய்ப்தடும் :  

1 .    திநந் தரட்டி  

2 .   அட்ட ெரதிகள்  

3 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

4 .    திநந் தரட்டி  

5 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகங்கள் - தண்கள்  

6 .    திநந் தரட்டி - தண்கள்  

7 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

8 .   அட்ட ெரதிகள்  

9 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

10 .   திநந்  தரட்டி  

11 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

12 .   திநந்  தரட்டி  

13 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

14 .   அட்ட ஜரதிகள் - தண்கள்  

15 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

16 .   திநந் தரட்டி - தண்கள்  

17 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

18 .   திநந்  தரட்டி  

19 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

20 .   அட்ட ெரதிகள்  

21 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

22 .   திநந்  தரட்டி  

23 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

24 .   திநந் தரட்டி - தண்கள்  

25 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்பிணர் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகம் - தண்கள்  

26 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

27 .   அட்ட ெரதிகள்  

28 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

29 .   திநந்  தரட்டி  

30 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்பிணர் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகம் - தண்கள்  

31 .   திநந்  தரட்டி  

32 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

33 .   அட்ட ஜரதிகள் - தண்கள்  



34 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 
ெமூகம்  

35 .   திநந்  தரட்டி - தண்கள்  

36 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

37 .   திநந்  தரட்டி  

38 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

39 .   அட்ட ெரதிகள் ற்றும் தட்டில் தங்குடியிணர்  

40 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

41 .   திநந்  தரட்டி  

42 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

43 .   திநந்  தரட்டி - தண்கள்  

44 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

45 .   அட்ட ெரதிகள்  

46 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

47 .   திநந்  தரட்டி  

48 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

49 .   அட்ட ஜரதிகள் - தண்கள்  

50 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகங்கள் .  

51 .   தட்டிலிடப்தட்ட தங்குடியிணர்  

52 .   அட்ட ெரதிகள்  

53 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

54 .   திநந்  தரட்டி  

55 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகங்கள் - தண்கள்  

56 .   திநந்  தரட்டி - தண்கள்  

57 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

58 .   அட்ட ெரதிகள்  

59 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

60 .   திநந்  தரட்டி  

61 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

62 .   திநந்  தரட்டி  

63 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

64 .   அட்ட ஜரதிகள் - தண்கள்  

65 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

66 .   திநந் தரட்டி - தண்கள்  

67 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

68 .   திநந்  தரட்டி  

69 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  



70 .   அட்ட ெரதிகள்  

71 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

72 .   திநந்  தரட்டி  

73 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

74 .   திநந் தரட்டி - தண்கள்  

75 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்பிணர் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகம் - தண்கள்  

76 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

77 .   அட்ட ெரதிகள்  

78 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

79 .   திநந்  தரட்டி  

80 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்பிணர் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகம் - தண்கள்  

81 .   திநந்  தரட்டி  

82 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

83 .   அட்ட ஜரதிகள் - தண்கள்  

84 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 
ெமூகம்  

85 .   திநந்  தரட்டி - தண்கள்  

86 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

87 .   திநந்  தரட்டி  

88 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

89 .   அட்ட ெரதிகள்  

90 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

91 .   திநந்  தரட்டி  

92 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

93 .   திநந்  தரட்டி - தண்கள்  

94 .   பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்கள்  

95 .   அட்ட ெரதிகள்  

96 .   பின்ங்கி குப்புகள்  

97 .   திநந்  தரட்டி  

98 .   பிற்தடுத்ப்தட்ட குப்புகள் - தண்கள்  

99 .   அட்ட ஜரதிகள் - தண்கள்  

100 .   மிகவும் பின்ங்கி குப்புகள் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட 

ெமூகங்கள் .  

  
  (B.R.No.117/89 dt.29.5.89 , B.P.Misc.No . 3/90தியிட்ட . 

27.01.90 ற்றும் B.R.No .206/92தியிட்ட  . 15 - 10 - ' 92 தியிட்ட  

) 



  
  

i )   குதி அடிப்தடயில் நிணம் வித்தில் அரது திநந் 

தரட்டி : -  

  
ஆநரது , ததிணரநரது , இருதத்தி ரன்கரம் , முப்தத்தி ந்ரம் 

ற்றும் ரற்தத்து மூன்நரது திருப்தம் தண்களுக்கு முல் , 

இண்டரது , மூன்நரது ற்றும் ரன்கரது சுற்சிகளில் 

பிரிக்கப்தடும் ற்றும் ஆநரது , ததிணரநரது , இருதத்தி 

ரன்கரம் ற்றும் முப்தத்ந்து , ந்ரது சுற்சியில் 

திருப்தப்தடும் , லும் இது தண்களுக்கரக எதுக்கப்தடும் 

  
ii ) மிகவும் பின்ங்கி குப்பிணர் ற்றும் குறிக்கப்தட்ட ெமூகங்களின் 

வித்தில்   : -  

  

ந்ரது , இருதத்ந்ரது , முப்தரது திருப்தங்கள் 
எவ்ரரு சுற்சியிலும் தண்களுக்கரக எதுக்கப்தடும் 

  

iii ) பின்ங்கி குப்புகள் வித்தில்   : -  

   

ததின்மூன்நரது , தத்ரன்தரம் , முப்தத்தி ஆநரது , ரற்தத்தி 
இண்டரது ற்றும் ரற்தத்தி ட்டு திருப்தங்கள் 
எற்நப்தட ண்களின் சுற்சிகளில் தண்களுக்கரக 

பிரிக்கப்தடும் , எவ்ரரு ததின்மூன்நரது , தத்ரன்தரம் , 
முப்தத்தி ஆநரது ற்றும் ரற்தத்தி இண்டரது திருப்தங்கள் 
இட்ட ண்களின் சுற்சிகளில் தண்களுக்கரக எதுக்கப்தடும் 

. 
  
iv )   திட்டமிடப்தட்ட ெரதிகள் ற்றும் திட்டமிடப்தட்ட 

தங்குடியிணரின் வித்தில் : -  

  

ததிணரன்கரது , முப்தத்து மூன்நரது , ரற்தத்தி என்தரது , 

திருப்தங்கள் முல் , இண்டரது , மூன்நரது , ரன்கரது , 

ந்ரது , ஆநரது , ரது , ட்டரது ற்றும் என்தரது 

சுற்சியிலும் , பின்ணர் ததிணரன்நரது , தன்னிண்டரது , 

ததிணரன்கரது , ததிணந்ரது , ததிணந்ரது , 

ததிணந்ரது , ததிணந்ரது , ததிணரது , 

ததிணட்டரது , ததிணட்டரது ற்றும் தத்ரன்தரம் 

சுற்சிகளிலும் தண்களுக்கரக திருப்தங்கள் பிரிக்கப்தடும் . 

  



(B.R.No.117/89 தியிட்ட 29.5.89 &amp; B.P.No . 3 / 90 dated27 . 

01.90 ] 
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

அ ) சயனயாய்ப்பு ரிநாற்த்தின் மூம் சயனயாய்ப்புக்கு முன்னுரினந 

: 
  
குழு - i ( அ ) 

i. ஊமுற் முன்ாள் னடவீபர்கள் ( ஊமுற் முன்ாள் 

னடவீபர்கள் ) 

  
ரழிற்ெங்கத்தின் ஆயுப்தடகளில் தணிரற்றும் தரது , திரி 
அல்னது ரந்வு ெய்ப்தட்ட தகுதிகளில் ெல்தரட்டில் 

முடக்கப்தட்ட முன்ணரள் தடவீர்கள் . 

  
ii . தரரில் கரல்னப்தட்ட அல்னது ஊணமுற்ந இரணுத்தில் 

ெர்க்கப்தட்ட வீர்களின் குடும்தத்தின் இண்டு உறுப்பிணர்கள் ( விகள் / 

கன்கள் / உநவிணர்கள் ) ரத்ரக று-ன ரய்ப்புக்கு குதிற்நர், 
அர்களின் குடும்தத் ழ் சூழ்நினயில் விடும்தரது ற்றும் 
ரக்குலில் கரல்னப்தட்ட அஸ்மரம் துப்தரக்கி ல்னப் தரதுகரப்புப் 

தடயின் இண்டு உறுப்பிணர்கள் ( விகள் / கன் / கள்கள் / 

உநவிணர்கள் )  , துப்தரக்கிச் சூட்டில் கரல்னப்தட்ட அல்னது 

ஊணமுற்நரர் ) . 

  
குரூப்-ii (b) 

  
i .   முன்ணரள் தடவீர்கள் ற்றும் ணவிகள் , கன்கள் 

ற்றும் இரணுப் தணிரபர்களின் திருரகர 

கள்கள், ற்றும் முன்ணரள் தடவீர்களின் எரு கன் 
அல்னது எரு கள் அல்னது முன்ணரள் தடவீர்கபச் 
ெரர்ந்துள்ப எரு தண் ஆகிரருக்கு முன்னுரி 

தன்தடுத்ப்தடவில்ன . முன்ணரள் தடவீர்கள் 



ன்தது தரதுகரப்பு ெகளில் னும் எரு 

கரனத்திற்கு தணிரற்றி பின்ணர் , ( இந்தி இரணும் 

, இந்தி விரணப்தட , இந்தி கடற்தட , 
இந்திரவின் துப்தடகள் ற்றும் சிறுனின் 

நிறுணங்கள் ) ளிற்நப்தட்ட எரு தர் ( எரு 
குதிரய்ந் அதிகரரிரல் தவி நீக்கம் ெய்ப்தட்டர் 
அல்னது ஆறு ர கரன ெ முடிப்தற்கு முன் 
திநயின் அல்னது டத் கரரக 
ளிற்நப்தட்ட எருர் முன்ணரள் தடவீரக 

கருப்தட ரட்டரர் ) . 

  
ii .    திருப்பி அனுப்புல் கரரக இனங்க ற்றும் கிக்கு 

ஆப்பிரிக்க ரடுகள் அல்னது கன்ர , குகணரடர ற்றும் 

ரன்ெரனிரவிலிருந்து திரும்பி இந்திர்கள் .  

  

iii .    குடும்த உறுப்பிணர்கள் ( தட்டிலிடப்தட்ட ெரதிகள் / 

திட்டமிடப்தட்ட தங்குடியிணர் உட்தட ) , அசு 
ரக்கங்களுக்கரக நினங்கள் ககப்தடுத்ப்தட்ட 
நினங்கள் ற்றும் தரதுத்துந நிறுணங்களின் 

திட்டங்களுக்கு , முன்ரகர அல்னது 
முழுரகர ெரர்ந்துள்பர்களுக்கு முன்னுரி 

ங்கப்தட ண்டும் ன்ந நிதந்ணக்கு உட்தட்டு . 
அர்களில் தட்டிலிடப்தட்ட ெரதிகள் ற்றும் 
திட்டமிடப்தட்ட தங்குடியிணர்களின் உறுப்பிணர்களுக்கு 
ன ரய்ப்பில் முன்னுரி ங்கப்தட ண்டும்  

  
  

குழு - iii (c ) 

                                         

i .    நீக்கப்தட்ட அசு ஊழிர்கள் ( ரநினம் ) ரஸ் 

அெரங்கத்தில் றுக்கப்தட்டுள்பதடி , கடிம் Ms.No 

. தியிட்ட 1100 தரது ( ெ ) துந24-10-51 .  

  

ii .    உடல் ஊணமுற்நரர் , தரர்ற்நரர் , கரது கபரரர் , 

லும்பில் ஊணமுற்நரர் , ணபர்ச்சி குன்றிரர் , 
ரழுரரல் குடந்ரர் ற்றும் ரிக்கப்தட்டரர் 

க்குகள் தரன்ந . , ஊணமுற்நரர் தணியிடத்துடன் 
இக்கப்தட்ட கடகப திநம்தட 
நிநற்றுற்கு குதிற்நரக ஆக்குது தரன 

இல்னரதரது ..  

  



iii .    மிழ்ரடு அசின் கீழ் அங்கீகரிக்கப்தட்ட தள்ளி ற்றும் 
விழிப்புர்வு நிறுணங்களின் சிநக் கதிகள் ற்றும் 

முன்ணரள் கதிகள் .  

  

iv .    ஆறு ரங்களுக்கும் ெ குநரல் க்கள் ரக 
கக்கடுப்பு அப்பின் தணி நீக்கம் ெய்ப்தட்ட 

ஊழிர்கள் .  

v .    இண்டு ரழிகளின் கரள்கயின் அறிமுகத்ரல் 
ளிற்நப்தட்ட இந்தி தண்டிர்கள் ற்றும் பிந ரழி 

தண்டிர்கள் .  

  
குழு - iv ( d )  

  
i .    ஆள், பிரந்தி இரணுத்தில் அல்னது னரக் ெகரக் 

ெணரவில் 6 ரங்களுக்கும் னரக தணிரற்றிர் 
ற்றும் அர்கள் ளிற்நப்தட்டவுடன் பிரந்தி 
இரணுத்தில் அல்னது னரக் ெகரக் ெணரவில் தகுதி 

 னரய்ப்புக்கு திரும்பிணரர் .  

  

ii .    இரணு சிப்தரய்கள் ற்றும் து விரணப்தடயின் 
முன்ணரள் தடவீர்கள் ற்தர அெகரனத்தில் 
ெர்க்கப்தட்டு ஆறு ரங்களுக்கும் னரக ரடர்ந்து 

ஈடுதடுத்ப்தட்ட பின்ணர் ளிற்நப்தட்டணர் .  

  
iii .  தரற்கரல்னர் னரய்ப்பிலிருந்து 

ளிற்நப்தட்டர் ற்றும் அர்களின் கன்கள் 

ற்றும் திருரகர கள்களிடமிருந்து .  

  
iv .    இபஞர் ெப் தட ரண்டர்கபரக குநந்தட்ெம் 

எரு ருட கரனத்திற்கு தணிரற்றி தர்கள் .  

  
குழு-v (e) 

  
நற்னய . 

  (  மூனம் கரப்தட்டது .B.P.Misc.No 24 / 82 தி17-7-82) 

  

14 ( அ ) பிந்த சததியில் நாற்ம் : 

        
i) நிணம் ெய்ப்தட்ட ரளிலிருந்து 5 ஆண்டுகளுக்குள் , எரு 

ட்தரபர் ணது பிநந் தி அது ஸ் . ஸ் . ல் . சி 
அல்னது ட்ரிகுனன் ததிவு அல்னது தள்ளி ததிவுகளில் 



உள்ளிடப்தட்டதிலிருந்து றுதட்டது ன்று கூறிணரல் , அர் 

/ அள் தரிந்துக்கப்தட்ட ( பிற்ெர்க்க - 1) தடித்தில் 
ந் ஆரத் ம்பியிருக்கிநரர் ற்றும் று டந்து 

ன்த நிர்யிக்கும் அதிகரரிக்கு விபக்குரர் . விெர 
ற்றும் அறிக்கக்கரக விண்ப்தம் தணிரபர் னரபருக்கு 

அனுப்தப்தடும் . அறிக்கப் தற்நவுடன் , அது 

ரரித்தின் முன் க்கப்தடும் , லும் பிநந் தி 
ரற்ந அனுதிக்கனரர அல்னது விண்ப்தம் 

நிரகரிக்கப்தடனரம் ன்த ரரிம் முடிவு ெய்யும் . 

  
மிழ்ரட்டிற்கு ளி பிநந் ட்தரப 

தரறுத்யில் , தணிரபர் னரபரின் 
விெரக்குட்தடுத்ப்தட ண்டும் ற்றும் நிர்யிக்கும் 
அதிகரரி ட்தரபரல் ங்கப்தடும் ததிவுகப ெரண 
ெய்து ற்றும் பிநந் தி ரற்ந அனுதிக்கனரர 
அல்னது விண்ப்தம் நிரகரிக்கப்தடனரம் ன்த ரரிம் 

முடிவு ெய்னரம்.  

  
  (B.P.Misc.No.6/84 dt.13.3.84) 
  

ii ) எரு தர் ெயில் நுந் பிநகு , உத்திரகபூர் ததிவுகளில் 

உள்ளிடப்தட்ட அது / அள் பிநந் தி ெரிெய் எரு 

விண்ப்தம் அத்க விண்ப்தம் ெயில் நுந் 5 

ஆண்டுகளுக்குள் ெய்ப்தட்டரல் ட்டு தநப்தடும் . 
விண்ப்தரர் ணது விண்ப்தத்தின் தரது த்திருக்கும் 
தவிக்கு நிணம் ெய் குதியுள்ப அதிகரரிக்கு அத்க 

விண்ப்தம் ெய்ப்தடும் ற்றும் து விதி ( i ) இல் 

குறிப்பிடப்தட்டுள்ப டமுநக்கு ற்த அகற்நப்தடும் . 

  
iii) ெயில் நுந் ந்து ஆண்டுகளுக்குப் பிநகு தநப்தட்ட 

ந்ரரு விண்ப்தமும் சுருக்கரக நிரகரிக்கப்தடும் . 

  

iv )   அதிகர ததிவுகளில் உள்ளிடப்தட்ட பிநப்பு தியில் எரு 

ரற்நத் அனுதிக்கும் கள்விக் கருத்தில் கரண்டு , 
அத்க நுவு எரு ர்ற்ந று கரரக 

நிரூபிக்கப்தட்டரலும் , விண்ப்தரர் தரதுரக ெயில் 
நுந் த்தில் தவிக்கு நிணம் ெய் 

குதியுடர ன்தயும் , அது / அபது து 
ெரிரக கூநப்தட்டுள்பது னில் ெ ற்றும் ெயில் 
உள்ப பிந அதிகரரிகளின் ெ நினகளில் அன் 



விபவு ன்ணரக இருந்திருக்கும் ன்தயும் , அத்க 

நினகளுக்கு உட்தட்டு ரற்நத் அனுதிக்கனரம் .  

  
v )   து விதி ( i ) இல் குறிப்பிடப்தட்டுள்ப டமுந , பிநப்பு 

தி ரற்றுது ருத்து கருத்து அடிப்தடயில் 
அலுனகத் னரல் சுரக முன்ரழிப்தட்ட 

ெந்ர்ப்தங்களில் , று ந் அதிகரப்பூர் ததிவுகளும் 

இல்னர நினயில் பின்தற்நப்தடும் .  

  

 விக்கம் : இந் துப்பிரிவின் ரக்கத்திற்கரக ' அதிகரப்பூர் 

ததிவுகள் 'இண்டரம் நின தள்ளி ெரன்றிழ் அல்னது 

தல்கனக்ககம் , கல்லூரி அல்னது தள்ளி ததிவுகள் அல்னது 

இரணுத்தின் ளிற்ந ெரன்றிழ் .  

  
vi ) நிண அதிகரத்தின் முடிவு இறுதிரணது . 

  ( B.P.Misc.No . 2 / 82 தி12.1.82) 

  
iv . தகுதிகாண்னநயும் உறுதிப்டுத்தலும் 

  
15  (a ) ( i ) டி ஆட்ெர்ப்பு அல்னது ற்ந ெயிலிருந்து 

தணிர்த்துன் மூனம் தணிர்த்ப்தட்டர்கள், 

சி.ம்.டதள்யூ.ஸ்.ஸ்.பி அடிப்தட ெயில் இருந்து 
தணிர்த்ப்தட்டர்கபத் வி  எவ்ரரு தணிரபரும் 

இண்டு ருட கரனத்திற்கு குதிகரண்யில் க்கப்தடுரர் , 
அர் தணிர்த்ப்தட்ட தவியில் மூன்று ஆண்டுகளுக்குள் 

ரடர்ச்சிரண கரனத்திற்குள் .  

  
( ii ) அடிப்தட ஊழிர் ெகளின் கீழ் தணிர்த்ப்தட்ட 

எரு ஊழிரின் வித்தில் , அர் இண்டு ருட ரடர்ச்சிரண 
கரனத்திற்குள் எரு ருட கரனத்திற்கு குதிகரண் தருத்தில் 

க்கப்தடுரர் . 

  

( iii ) ந்ரரு தவியிலும் குதிகரண் தற்ந எரு ஊழிர் 

று ந் தவியிலும் குதிகரண் தந யில்ன , அற்கு 

பின்ணர் அர் ரற்நப்தடனரம் அல்னது தவி உர்வு தநனரம் . 
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( ஆ ) குதிகரண் தருத்தில் உர் பிரிவில்  செனய :  

  



ந்ரரு தவியிலும் எரு குதிகரண் அதிகரரி , அது ெ 

, னும் இருந்ரல் , உர் தவியில் ெய் முடியும் . 

  
(c) தகுதிகாண் ருயத்திற்கா தற்காலிக செனய ண்ணிக்னக : 

  
எரு ெயில் எரு குதிகரண் தணிரபர் ற்கரலிகரக ற்நரரு 

தவிக்கு நிமிக்கப்தட்டரல் , அந் கரனகட்டத்தில் அர் அெல் 

தவியில் ரடர்ந்திருந்ரல் , இண்டரது தவியில் ணது 

ெயின் அந் தகுதி அர் ண்னரம் . 

  
16 . தகுதிகாண் நற்றும் ஊதின உனர்வுக்கா நிலுனயத் சதானககனப் 

சறுதல் : 

  
குதிகரண் ஆ நிநவு ெய்தில் ற்தடும் ந்ரரு 

ரமும் தரக குதிகரண் தருத் தரதிக்கரது ற்றும் 
ஊதி உர்வு நிலுத் ரக நிச்ெரக முடிடந் 

ரளிலிருந்து அனுதிக்கப்தடும் . 

  
17 . இனடநிறுத்தம் , ணிநீக்கம் அல்து தகுதிகாண் நீட்டிப்பு : 

  
 ( a )    குதிகரண் கரனத்திற்குள் , எரு குதிகரண் அதிகரரி சிநப்புத் 
குதிகபப் தநத் றிணரல் அல்னது ரரித்ரல் 
தரிந்துக்கப்தட்ட ெரணகளில் ர்ச்சிப் தநத் 

றிணரல், னும் இருந்ரல் , அல்னது ரரிம் , நிர்ரக 
இக்குர் அல்னது இந் ெரர்தரக அதிகரம் தற்ந று ந் 

அதிகரத்யும் தற்றிருந்ரல் , அது குதிகரண் 

நீட்டிக்கப்தடரவிட்டரல் , அ ெயிலிருந்து 

ளிற்ந ண்டும் .  

  

 ( ஆ )    எரு ஊழிரின் குதிகரண் கரனம் கரனரதிரணது 
அல்னது இந் விதிமுநகளின் கீழ் கரனம் நீட்டிக்கப்தட்ட 

இடம் , நிர்ரக இக்குர் அல்னது ரரித்ரல் அதிகரம் 

அளிக்கப்தட்ட று ந் அதிகரமும் , நிர்யிக்கப்தட்ட 
குதிகரண் கரனம் கரனரதிரகும் முன்ணர் அல்னது க்கு 

இருக்கனரம் :  

  

 ( i )   எரு குதிகரண் தருத்தின் குதிகரண்ச் 
ெலுத்துங்கள் ற்றும் எரு கரலியிடத்தின் 
க்கரக ெயில் இருந்து அ 

விடுவிக்கவும் , அல்னது  

  



 ( ii )    அது விருப்தப்தடி , ற்நதடி , குதிகரண் 
கரனத் நீட்டிக்கவும் அல்னது அது குதிகரண் 

தருத் நிறுத்வும் , முன்ரழிப்தட்ட 
குதிகரண் தருத்திற்கு திரக கரத்க் 
கரண்பிப்தற்கரண நிரரண ரய்ப்த ங்கி 

பின்ணர் அ விடுவிக்கவும் .  

  

 விரியாக்கம் :  எரு ரரி ஊழிரின் குதிகரண் கரனம் 

 நீட்டிக்கப்தடும் , இணரல் அர் ர்வுத் குதி 

ந்து ஆண்டுகள் ண நிர்யிக்க முடியும் . அர் ர்வுத் 
குதி அதிகதட்ெம் ந்து ஆண்டுகளுக்குள் தநவில்ன 

ன்நரல் , அர் திரும்தப் தநப்தடுரர் ற்றும் 
குதிரய்ந் ற்றும் குதிரய்ந் ஜூனிர்கள் தவி 

உர்வுக்கு தரிசீலிக்கப்தடுரர்கள் . அத்க தர் டி 

ஆட்ெர்ப்பு மூனம் நிமிக்கப்தட்டு , ெரணத் குதி 

அதிகதட்ெம் ந்து ஆண்டுகளுக்குள் தநரவிட்டரல் , 

அது குதிகரண் நிறுத்ப்தடும் . 

  
         

18 . தகுதிகாண் ஆனண அல்து நினவு : 

  

a )    நிர்யிக்கப்தட்ட கரனத்தின் முடிவில் அல்னது நீடிக்கப்தட்ட 

குதிகரண் கரனத்தின் முடிவில் , நிர்ரக இக்குர் அல்னது 
இந் ெரர்தரக அதிகரம் தற்ந அதிகரரி அல்னது குழுவின் 
ெயில் முழு உறுதிப்தடுத்லுக்கரண குதிகரண் 

தரிசீலிப்தரர் , லும் குதிகரண் முழு உறுப்பிணர் ணது 
குதிகரண் தருத் திருப்திகரக நிநவு ெய் 
குதிகரண் தருத் அறிவிக்கும் உத் நிகழ்கவு 
உறுதிப்தடுத்துற்கு குதியுடர் ன்று முடிவு 

ெய்ப்தட்டுள்பது .  

  
b )   எரு குதிகரண் தருத் நிநவு ெய் அறிவிக்கும் 
முநரண உத்வு குதிரய்ந் அதிகரரிரல் ங்கப்தடும் 

.  
  

c )   கட்டங்கள் நிலுயில் உள்ப அணத்து க்குகளிலும் , 

ண குதிகரண் முடிந்ரக அறிவிக்க முடிரது , குதிகரண் 

குறித் இறுதி உத்வு விவில் நிநற்நப்தடும் , லும் 
குதிகரண் கரனம் முடிந் ஆறு ரங்களுக்குப் பிநகு 

ந்ரரு ெந்ர்ப்தத்திலும் , து பிந்ர அந் 

திக்குப் பிநகு .  



  
d )   தரிந்துக்கப்தட்ட கரனம் முடிடந் தியிலிருந்து ஆறு 
ரங்களுக்குள் அத்க உத்வு பிநப்பிக்கப்தடவில்ன 

அல்னது க்கு இருக்கனரம் , குதிகரண்ரபர் உரி 
தியில் ணது குதிகரண் திருப்திகரக முடித்ரகக் 

கருப்தடுரர் .  

  

19 . சயளிசனற்த்திற்கு திபாக முனயீடு : 

  

a ) இந் விதிமுநகளின் கீழ் ளிற்நப்தடும்   எரு 

குதிகரண் தணிரபர் , குதிரய்ந் அதிகரத்ரல் 

நிநற்நப்தட்ட ளிற்ந உத்வுக்கு திரக , மூன்று 
ர கரனத்திற்குள் ரரித்தில் ல்முநயீடு ெய் உரி 

உண்டு .  

b )   ரரிம் ணது ெரந் கருத்தில் அல்னது இல்னனில் , 
அத்க உத்வின் தியிலிருந்து எரு ருட கரனத்திற்குள் 
முந் ந்ரரு விதிகளின் கீழும் எரு குதிகரண் 
தருத் ளிற்றும் ந்ரரு உத்யும் திருத்ம் 

ெய்னரம் .  

  
c )   பின்ணர் எரு குதிகரண் ளிற்றும் உத்வு 

எதுக்கி க்கப்தட்டு , ற்றும் குதிகரண்ரபர் 

ரரித்தின் ெக்கு மீட்டடுக்கப்தடுகிநரர் , அத்க 
ளிற்றும் தி முல் அத்க மீட்டடுப்பு தி 

யினரண கரனம் கடயில் இருப்தரகக் கருப்தடனரம் , 
லும் அர் கரரக இருந் ெம்தபம் அருக்கு 

ங்கப்தடும் , ஆணரல் அத்க ளிற்நத்திற்கரக .  

  
20 . முழு உறுப்பிர்காக உறுதிப்டுத்துதல் : 

  
a )  அங்கீகரிக்கப்தட்ட குதிகரண் தணிரபர் எரு கரலியிடத்திற்கு 
திரக விவில் முழு உறுப்பிணரக உறுதிப்தடுத்ப்தடுரர் 

.  
  

b )   ந்ரரு தரும் , எ த்தில் , என்றுக்கு ற்தட்ட 

தவிகளில் முழு உறுப்பிணரக உறுதிப்தடுத்ப்தடக்கூடரது .  

  
v . முதுனந நற்றும் தவி உனர்வு 

  

21 . மூப்பு : 

  



a )   எரு க அல்னது ம் ரடர்தரக ரரித்தின் ெயில் 
எரு தரின் மூப்புத்ன் ரரித்ரல் ப்தட்ட 
அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர்களின் தட்டிலில் அர் தற்ந 

த்ரல் நிர்யிக்கப்தடும் , இது இடஎதுக்கீட்டு விதிக்கு 

உட்தட்டு தரருந்தும் ; அது குதிகரண் ரடங்கும் தி 
அது மூத் ன்ப் தரருட்தடுத்ரல் ரரித்தின் 

ெயில் ெரும் திரகும் .  

  
b )   எ ரதிரிரண ஊதிம் அல்னது ஊதி அபவு சுந்து 
ெல்லும் எரு தரின் மூப்புத்ன் அர் ரற்நப்தட்ட 
குப்பு அல்னது பிரிவில் உள்ப த்க் குறிக்கும் கயில் 

கக்கிடப்தடும் .   

  
c )   இது நிர்ரக இக்குணர் அல்னது நிர்ரக இக்குரல் 

அதிகரம் அளிக்கப்தட்ட எரு அதிகரரிரல் எரு குப்பில் , 
க அல்னது த்தில் ந்ரரு தரின் முது 

நிர்யிக்க அதிகரம்  திநந்திருக்கும் , அத்க தர்களுக்கு 
ங்கி பின்ணர் அல்னது இந் வித்தில் பிதிநிதித்தும் 

ெய்ற்கரண ரய்ப்தப் தரதிக்கக் கூடும் . எரு 
தரதிக்கப்தட்ட ஊழிர் நிர்ரக இக்குரின் முடிவுக்கு திரக 

ரரித்திற்கு ல்முநயீடு ெய்னரம் . 

  

d )   ென்ண ரகரட்சி , உள்பரட்சி அப்புகள் அல்னது 
ரநின அசு தரன்ந பிந நிறுணங்களில் தணிபுரியும் 
அலுனர்கள் ற்றும் தணிரபர்களின் ெகப ரரிம் 

டுத்துக் கரள்ப ண்டி  ற்தட்டரல் , அத்க 

அதிகரரிகள் ற்றும் ஊழிர்களின் இட - முது , 
ந்ரரு கயிலும் அல்னது த்திலும் ரரித்தின் 
ெயில் அர்கள் ங்கி ெயின் நீபத்தின் 
அடிப்தடயில் முந் நிறுணத்தில் இருந்து அந்ந் 

கயிலும் அல்னது த்திலும்  தீர்ரனிக்கப்தடும் .  

  
குறிப்பு :  எரு தவியில் அர்களின் முதுநின திருத்த்திற்கரக 

ரரி ஊழிர்களிடமிருந்து அணத்து விண்ப்தங்களும் , 
நிமிக்கப்தட்ட ரளிலிருந்து மூன்று ஆண்டுகளுக்குள் 

ெம்தந்ப்தட்ட அதிகரத்திற்கு ெர்ப்பிக்கப்தட ண்டும் . அந் 
கரனத்திற்குப் பிநகு தநப்தட்ட விண்ப்தங்கள் 

நிரகரிக்கப்தடும் . இருப்பினும் இந் உத்வுகள் உண்களின் 
று கரரக உத்வுகப ெரி ெய்யும் க்குகளுக்கு 

தரருந்ரது . 

  

  ( 29.03.96 தியிட்ட B.R.No . 69 / 96 ) 



  
22 . சநற்ார்னய அல்து நிர்யாக தபத்திற்கு தவி உனர்வு : 

  
நிர்ரகத் ங்களில் குநந்தட்ெம் எரு தவி உர்வுக்கு 

உட்தட்ட 10 % தவி உர்வுகள் குதியின் அடிப்தடயில் 

ெய்ப்தட ண்டும் , மீமுள்ப 90 % தவி உர்வுகள் இந் 
ங்களுக்கு ற்றும் அணத்து தவி உர்வுகளும் மூப்பு 

அடிப்தடயில் ட்டு கீழ் ங்களுக்கு ங்கப்தடும் . 
ற்தரர் ற்றும் நிர்ரக பிரிவுகளில் குதி ம்தரட்டிற்கரக 
எதுக்கப்தடர கரலியிடங்கப நிப்புற்கரண தவி 

உர்வுகளும் மூப்பு அடிப்தடயில் முடிவு ெய்ப்தடும் . குதி 

தவி உர்வுகளுக்கு கூட , அத்க தவி உர்வுக்கு தரிசீலிக்க 
குதியுள்ப விண்ப்தரர்களுக்கு இடயினரண கரணி 

தணி மூப்பு தீர்ரனிக்கும் . குதி தவி உர்வுகப 

ெய்ற்கரண தீர்ரனிக்கும் அதிகரரிரக ரரிம் இருக்கும் . 

  
குறிப்பு : நிர்ரக ங்கள் ன்தது அணத்து இடுககளின் 

ஊதி அபவு ரூ . .8000 - 275 - 13500 அல்னது அற்கு ல் . 

  
  

" கத்னதப் பிரித்தல் : 

  

22 - a : அங்கீகரிக்கப்ட்ட சயட்ார்கள் : 

            

i )   எரு ெ அல்னது குப்பு அல்னது த்திற்கு முல் நிணங்கள் ; 
டி ஆட்ெர்ப்பு அல்னது இடரற்நம் மூனம் அல்னது தவி 

உர்வு மூனம் ஆட்ெர்ப்பு ெய்து , அங்கீகரிக்கப்தட்ட 
ட்தரபர்களின் தட்டிலிலிருந்து நிண அதிகரத்ரல் 

ெய்ப்தடும் . அத்க தட்டில் தரிந்துக்கப்தட்ட 
முநயில் நிமிக்கும் அதிகரம் அல்னது அந் ெரர்தரக 

சி.ம்.டதள்யூ.ஸ்.ஸ். ரரி சிநப்பு விதிமுநகளில் அதிகரம் 

தற்ந று ந் அதிகரத்ரலும் ரரிக்கப்தடும் . அத்க 
தட்டிலில் உள்ப ட்தரபர்கள் ெக்கு முன்னுரி 

நிணங்களின் ரிெயில் ற்தரடு ெய்ப்தடுரர்கள் . 

  
ii ) திப்பீடுகள் ற்றும் திப்பீடுகபத் ரரிக்கும் முநக்கரண   

தரருட்கள்  :  

  
எரு பிரிவில் நிந் தணியிடங்களின் ரத் ண்ணிக்க , 

டமுநயில் உள்ப ற்கரலிக தணியிடங்களின் ண்ணிக்க , 

ண்டண ஆண்டில் திர்தரர்க்கப்தட்ட புதி தணியிடங்கள் , 



விடுப்பு இருப்புக்கரண ற்தரடு ( தணிநின தனத்தில் 5 % ) 

ற்றும் திர்தரர ற்ெல்கள் , ஏய்வு , தவி உர்வு 
தரன்நற்நரல் ற்தடும் கரலியிடங்கள் ஆகிற்ந கக்கில் 

கரண்டு கரலியிடங்களின் திப்பீடு அணக்ஷு- ன் 

டித்தில் ரரிக்கப்தட ண்டும் . திர்தரர 
ற்ெல்களுக்கரக ரரிக்கப்தட்ட திப்பீடுகளின் 

டுத்துக்கரட்டு இப்பு -  ற்தரடு , இப்பு -  ( 3 ) 

இல் உள்பதடி ெய்ப்தட ண்டும் . 

  

இருப்பினும் , குழு ஆண்டிற்குப் பிநகு ழும் கரலியிடங்கப 

கருத்தில் கரள்பக்கூடரது . அத்க கரலியிடங்கப அடுத் 

குழு ஆண்டில் ட்டு கக்கிட ண்டும் . ஆயினும்கூட , 
ரடர்புட குழு ஆண்டிற்குப் பிநகு எரு குழு 

ரரிக்கப்தட்டரல் , உண்யில் ழுந் கரலியிடங்களின் 

உண்ரண ண்ணிக்க ட்டு கக்கிடப்தட ண்டும் . 

  
  

iii ) எரு கரலியிடத்திற்கு ெர்க்கப்தட ண்டி தர்களின் ண்ணிக்க 

 துநத் னத் வி று எரு இடுகயில் :  

  

ன உள்ப விதி ( ii ) தடி , கரலியிடங்களின் திப்பீடு 1 ற்றும் 

10 க்கு இடயில் இருக்கும்தரது , திர்தரர ற்ெலுக்கரண 

ற்தரடு குநந்தட்ெம் 1 க்கு உட்தட்டு 50 ெவீம் ெய்ப்தட 

ண்டும் .  ண எரு கரலியிடத்திற்கு திப்பிடப்தட்ட , 

திர்தரர ற்ெல்கபச் ெந்திக்க , லும் எரு ண் 

திப்பீட்டில் ெர்க்க ண்டும் , லும் இண்டு தர்கபக் 

கரண்ட எரு குழு ப்தட ண்டும் . 

  
iv ) " தவி உர்வுகளுக்கு எரு கரலியிடத் நிப்த குழு ரரிக்கும் 

தரது , எரு குப்பு அல்னது க அல்னது ெயில் முல் 
இண்டு குதி ரய்ந் ட்தரபர்களின் கூற்றுக்கள் 

தரிசீலிக்கப்தடும் , லும் எ கரலியிடத்திற்கு ல் ர்வு 

ெய்தில் அ விகிம் தரரிக்கப்தடும் . முல் இண்டு 

ட்தரபர்கள் , அர்களின் உரிகரல்கப தரிசீலித் 

பின்ணர் , தவிக்கு தரருந்ரது ன்று கண்டறிப்தட்டரல் , 
அடுத் இண்டு குதிரண ட்தரபர்களின் கூற்றுக்கள் 

தரிசீலிக்கப்தடும் . 

  
(b .r.323 / 91 dt .22.10.91 &amp; B.No . 114 / 2000 
தி 6.3.2000) 



  
v ) தவி உர்வுக்கரண குழு ரரிக்கும் வித்தில் 

எவ்ரரு ஆண்டும் ப்ல் 1 
 
 - ஆம் நினகள் தணியிடங்கள் ண 

நிர்யிக்கப்தட்டுள்பது 

முக்கிரண தி . 

  
vi ) நிணங்கள் ெய்ப்தட ண்டி ரிெ உத்க் குறிக்கும் 

அணத்து ககளுக்கும் நிணத்திற்கு ர்ந்டுக்கப்தட்ட 

அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர்களின் ரிெ தட்டில் , அறிவிப்பு 

ரரித்தில் ளியிடப்தட ண்டும் . 

  

vii ) தட்டிலில் உள்பர்கள் ற்றும் தட்டிலில் ெர்க்கப்தட்ட 

ஜூனிர் மூத் தர்கள் , அர்களின் தர்கள் 

ெர்க்கப்தடரர்களும் தட்டில் ரிவிக்கப்தட ண்டும் . 

  
viii )   தட்டிலில் அது த ெர்க்கரற்கு திரக 

பிதிநிதித்தும் ெய் விரும்பும் ந்ரரு தரும் அறிவிப்பு 
தனகயில் தட்டில் ளியிடப்தட்ட ரளிலிருந்து இண்டு 

ரங்களுக்குள் அது பிதிநிதித்துத் உருரக்குரர் . 
ற்கண்ட கரனத்திற்குள் ந்ரரு பிதிநிதித்துமும் 

தநப்தடரவிட்டரல் , ரடர்பு கரள்பப்தட்ட தட்டில் இறுதி 

ன்று கருப்தடும் . 

  
ix ) அங்கீகரிக்கப்தட்ட ட்தரபர்களின் தட்டிலுக்கரண ஏரண்டு 

ெல்லுதடிரகும் கரனம் குதிரய்ந் அதிகரரிரல் 

அங்கீகரிக்கப்தட்ட ரளிலிருந்து கக்கிடப்தடும் . 

  
குறிப்பிட்ட பிரிவில் குழு ரரிப்தற்கரண ெரண - தட்டில் 

இப்பு - ii இல் கரடுக்கப்தட்டுள்பது ற்றும் குழுத் 

ரரிப்தற்கரண னிப்தட்ட ெரண - தட்டில் இப்பு - iii 

" இல் கரடுக்கப்தட்டுள்பது 

  
இப்பு - I 

  
திப்பீடுகபத் ரரித்ல் 

  

தரது விதிகளின் எழுங்குமுந 2 ( ii ) இல் தட்டிலிடப்தட்டுள்பதடி , 
கரலியிடங்கப திப்பிடுற்கு பின்ரும் கூறுகள் கக்கில் டுத்துக்கரள்பப்தட 

ண்டும் : 

  
1 . ரத் தணிநின தனம் : 



( அ ) ற்கரலிகரணது : 

( ஆ ) நிந்ரணது : 

  
2 . ஏய்வு தற்ந தணியிடங்களின் ண்ணிக்க : 

( 12 ரங்கள் அல்னது முக்கிரண : 

விதிகளில் தரிந்துக்கப்தட்ட தி : 

  
குறிப்பு  : 

குழு ஆண்டு முடிந்ரல் , 
உண்ரண ஏய்வு ண்ணிக்க 
கரலிப் தணியிடங்கப நிப்த ண்டும் 

கக்கு . 

  
3 . 5 % இடங்கள் கரலிரக உள்பண 

தணி லி தற்றி குறிப்பு . 

( டிக்கு தரருந்ரது 

ஆட்ெர்ப்பு ) . : 

  

4 ெரத்திரண தவி உர்வுகளின் ண்ணிக்க : 

  

5 .  புதி தணியிடங்களின் ண்ணிக்க :  
தனகத்தின் தரது அனுதிக்கப்தட்ட 
கரனம் ற்றும் தவிகளின் ண்ணிக்க 
முன்ணர் அனுதிக்கப்தட்டது ஆணரல் இல்ன 
முந் ஆண்டில் ெர்க்கப்தட்டது 

திப்பீடு . 

  
ெர்: 

  
6 .  கரலியிடங்களின் ண்ணிக்க 
திர்தரர நிகழ்வுகளுக்கு 

எரு நினரண அபவில் இந் - 

ற்கரள் ( உண்ரண குறிப்புடன் 
உருப்தடிகப கக்கிடு திப்பிடு 

2 முல் 5 )  ( இல்ன 

டி ஆட்ெர்ப்புக்கு தரருந்தும் ) . 

  
  
  
பிடித்ம் : 

  



7 .  கனக்கப்தட்ட தணியிடங்களின் ண்ணிக்க 

ஆட்ெர்ப்பு ஆண்டு : 

8 .  எதுக்கீடு ெய்ப்தட்ட கரலியிடங்களின் ண்ணிக்க  

டி நிணத்திற்கு : 

                                                                  ------------- 
ரத்ம் 

                                    ------------- 
  
( தவி ரடர்தரண சிநப்பு விதிகளின் கல் கரலியிடங்களின் திப்பீடு ரடர்தரண 

கரப்பில் க்கப்தட ண்டும் ) . 

  
  
2) ன ெய்ற்கரண 12 ர கரனத்தின் தரதுகரப்பு 

 திப்பீடு  : 

  
1 .   கீழ் தவியில் இருந்து தவி உர்வுக்கரக  

அற்குள் உர் தவிக்கு : முக்கிரண தியிலிருந்து 12 ரங்கள் . 

ெ : 

  
2 . டி ஆட்ெர்ப்புக்கு - பின்ரும் தியிலிருந்து 12 ரங்கள் 

( ) அங்கீகரிக்கப்தட்ட தி 

3 . இடரற்நம் மூனம் ஆட்ெர்ப்புக்கு ( தட்டில்) நிணம் ெய்ன் மூனம் 
எப்புல் அளிக்கப்தடுகிநது 

 அதிகரம் . 

  
  
3 )  திர்தரர விதத்துகளுக்கரண ற்தரடு  

  
திர்தரர ற்ெல்களுக்கரண ற்தரடு ,  குழு நிணம் ெய்ற்கரண 
கரலியிடங்கப திப்பிடுகயில் தவி உர்வு அல்னது 
தரிரற்நத்தின் மூனம் ஆட்ெர்ப்பு கீ குறிப்பிடப்தட்டுள்பதடி எரு நினரண 

அபவில் ெரி ெய்ப்தட ண்டும் : - 

  
ந் ரத் கரலியிடங்கள் இடயில் 
இருக்கும்தரது 

                          (1) 

ரத் கரலியிடங்களில் திர்தரர 

ற்ெல்களுக்கரண % ற்தரடு . 

                      (2) 

1 ற்றும் 10 

11 ற்றும் 20 

21 ற்றும் 40 

41 ற்றும் 100 

100க்கு ல் 

குநந்தட்ெம் 1க்கு உட்தட்ட 50 % 

குநந்தட்ெம் 5க்கு உட்தட்ட 40 % 

குநந்தட்ெம் 8க்கு உட்தட்ட 30 % 

குநந்தட்ெம் 12க்கு உட்தட்ட 25 % 

குநந்தட்ெம் 25க்கு உட்தட்ட 20 % 



  
இப்பு - IA 

  
உவி நீர் ஆய்ரபர் / தியினரபர் ரடர்தரண 2002 - 03 ஆம் ஆண்டிற்கரண 

திப்பீடுகபத் ரரிப்தற்கரண ரதிரி 

  
  

1 . ரத் தணிரபர்களின் ண்ணிக்க : 19 

( அ ) ற்கரலிகரக : 12 

( ஆ ) நிந்ரணது : 7 

  

2 . ஏய்வு தற்ந தணியிடங்களின் ண்ணிக்க : 2 

( 12 ரங்கள் அல்னது முக்கிரண : 

விதிகளில் தரிந்துக்கப்தட்ட தி : 

( 01.04.2002 முல் 31.03.2003  ) : 

குறிப்பு  : 

குழு ஆண்டு முடிந்ரல் , 
உண்ரண ஏய்வு ண்ணிக்க 
கரலிப் தணியிடங்கப நிப்த ண்டும் 

கக்கு . 

  

1 தணியிடங்களுடன் 3 . 5 % இட எதுக்கீடு விடுப்பு 

தணி லி தற்றி குறிப்பு . 

( டிக்கு தரருந்ரது 

ஆட்ெர்ப்பு ) . : 

  
4 . ெரத்திரண தவி உர்வுகளின் ண்ணிக்க : இல்ன 

  
5 . புதி தணியிடங்களின் ண்ணிக்க : 

குழுவில் அனுதி : 

கரனம் ற்றும் ணியிடங்களின் ண்ணிக்க : 

முன்ணர் அனுதிக்கப்தட்டது ஆணரல் இல்ன : இல்ன 

முந் ஆண்டில் ெர்க்கப்தட்டது : 

திப்பீடு . : 

ெர்: 

  

3 .  கரலியிடங்களின் ண்ணிக்க :  

திர்தரர நிகழ்வுகளுக்கு : 

இண்டிரக எரு நினரண அபவில் - : 1.5 அல்னது 2 

ற்கரள் ( உண்ரணக் குறிக்கும் : 



உருப்தடிகப கக்கிடு திப்பிடு : 

2 முல் 5  ) ( இல்ன: 

டி ஆட்ெர்ப்புக்கு தரருந்தும் ) . : 

  
  
  
  
பிடித்ம் : 

  

4 .  கனக்கப்தட்ட தணியிடங்களின் ண்ணிக்க 

ஆட்ெர்ப்பு ஆண்டு : இல்ன 

5 .  எதுக்கீடு ெய்ப்தட்ட கரலியிடங்களின் ண்ணிக்க  

டி ஆட்ெர்ப்புக்கு : இல்ன 

                                                                  ------------- 
ரத்ம் : 5 

                                    ------------- 
குறிப்பு  :  

  

தனக ஆண்டு முடிந்ரல் , ண்ணிக்க 
உண்ரண ஏய்வு கரலியிடங்கள் இருக்க ண்டும் 

கக்கில் டுத்துக் கரள்பப்தட்டது . 

  
இனணப்பு - ii 

  
தணனத் ரரிப்தற்கரண னிப்தட்ட ெரண - தட்டில் : 

1. 
  

2. 
  

3. 
  

4. 
  

5. 
  
  
  

6. 
  

7. 
  

8. 

அதிகரரியின் தர் ற்றும் தவி 

  

து ற்றும் பிநந் தி . 

  
ஏய்வு தறும் தி 

  

கல்வித் குதி . 

  
முநரண நிணம் தி 
குதிகரண் தருத் நிநவு ெய்யும் தி 
ற்றும் 

ற்தர தவியில் ரத் ெ . 

  

பிரிவு தவிக்கு தரிந்துக்கப்தட்ட குதி . 

  

அதிகரரி த்திருக்கும் குதி . 

  
உர் தவிக்கரண சிநப்பு அல்னது ற்கரலிக 

  



  
  
  

9. 
  
  
  
  

10. 
  
  
  

11. 
  
  
  
  

12. 
  
  
  

13. 
  
  
  

14. 

விதிகளில் தரிந்துக்கப்தட்ட அணத்து 

குதிகபயும் அதிகரரி தற்றிருக்கிநரர . 

  
அதிகரரி மீது னும் அதரங்கள் 

விதிக்கப்தட்டுள்பர , அப்தடிரணரல் , 
விதிக்கப்தட்ட கட்டத்தின் ன் ற்றும் 

அதரத்தின் ன் . 

  
அது னிப்தட்ட கரப்புகளில் னும் 

தரகரண கருத்துக்கள் உள்பர , 

அப்தடிரணரல் , அன் விங்கபக் 

குறிப்பிடவும் . 

  
ந்ரரு குற்நச்ெரட்டுகளும் அதிகரரிக்கு 

திரக நிலுயில் உள்பர , அப்தடிரணரல் 

, குற்நச்ெரட்டுகளின் ன் ற்றும் அன் 

ற்தர நினக் குறிக்கவும் ( 

ங்கப்தட ண்டி தட்டில் ) . 

  
னும் விழிப்புர்வு அல்னது பிந 
விெரகள் அதிகரரிக்கு திரக 

நிலுயில் உள்பர , அப்தடிரணரல் , அன் 

விங்கபக் குறிப்பிடவும் . 

  
துநயின் னர் தவி உர்வுக்கு 

அதிகரரி தரிந்துத்ரர . 

  

குதிரய்ந் அதிகரரியின் தரிந்து . 
  

  

இப்பு - iii 

  
குறிப்பிட்ட பிரிவில் தனகத்தின் முன் ரரிப்புக்கரண ெரிதரர்ப்பு - தட்டில் . 

  
ரரிக்கப்தட்ட குழு விங்கள் : 

  
1. 
  

2. 
  
3. 
  
4. 
  
  

ெ 

  
க 

  
குழு ஆண்டு 

  
குழுவில் கருப்தடும் தர்களின் 
ரத் ண்ணிக்க 

  
கருப்தடர தர்களின் ண்ணிக்க 

  



5. 
  
  
6. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
7. 
  
8. 
  
9. 
  
  
  
  
  
  
10. 
  
  
  
  
  
  
  
  

ற்றும் அன் கரம் 

  
பின்ரும் கரங்களுக்கரக 
உரிகரல்கபக் கருத்தில் 

கரள்பர தர்களின் ண்ணிக்க : 

  

a .    விதிக்கப்தட்ட ண்டண :  

  

i. தரி ண்டணகள் 

ii. சிறி ண்டண 
அல்னது 

b. விெர / எழுங்கு 
டடிக்ககள் நிலுயில் 
உள்பண 

  

i .   கண்கரணிப்பு ற்றும் ஊல் 
திர்ப்பு விெர  

(அல்னது) 

ii .   எழுங்கு அதிகரத்ரல் 
விெர முடிக்க 

நிலுயில் உள்பது .  

  

c .   னிப்தட்ட கரப்புகள் / ததிவுத் 
ரள்கபக் குறிக்கும் திருப்திற்ந 

ெ .  

  
குழுவின் எப்புல் தி 

  
அங்கீகரிக்கப்தட்ட 

  
அங்கீகரிக்கப்தட்ட தணல்களின் 
கல்கள் அங்கீகரிக்கப்தட்ட 

தியிலிருந்து எரு ரத்திற்குள் , 
தர்கள் ெர்க்கப்தடரர்கள் 
உட்தட ெம்தந்ப்தட்ட 
அணருக்கும் 

ரிவிக்கப்தட்டுள்பர . 

  
ரிவிக்கப்தட்ட அங்கீகரிக்கப்தட்ட 
குழு பின்ரும் கல்கபக் 

கரண்டிருக்கிநர : 

  

i .  தர் ெர்க்கப்தடரற்கு 
திரக ல்முநயீடு 
ெய்யும் அடுத் உர் 

அதிகரரி .  

  

ii .    ல்முநயீட்டுக்கரண கரன 



  
  
  
  
11. 
  
  
  
  

ம்பு ( i . இ . ) கல் 
ரடர்பு கிடத் 
ரளிலிருந்து இண்டு 

ரங்களுக்குள் .  

  
முந் ஆண்டு குழுவில் 
ெர்க்கப்தடர தர்களின் 
உரிகரல்கள் இந் குழுவில் 

தரிசீலிக்கப்தட்டுள்பண ன்நரல் , 

அத்க தரிசீனணயின் விபரக . 

  
  
  
                            

23 . தவி உனர்வு உத்தபவுகனத் திருத்துதல் : 

  
எரு த உர் த்திற்கு ஊக்குவிக்கும் உத்வு அணத்து 

ெந்ர்ப்தங்களிலும் ரரித்ரல் திருத்ப்தடனரம் , இறுதி 

ல்முநயீட்டு அதிகரம் அெரங்கரக இருந்ரl ட்டும் 

விதிவினக்கு ; அத்க திருத்ம் ந்ரரு த்திலும் 
ரரித்ரல் சுர ரட்டர அல்னது உத்வு பிநப்பிக்கப்தட்ட 
ரளிலிருந்து ஆறு ரங்களுக்குள் தரதிக்கப்தட்ட தர்கள் 

ெர்ப்பித் முநயீடு அல்னது பிதிநிதித்தும் ெய்ப்தடனரம் ; 

  

vi . இடுனககளும் இடநாற்ங்களும் 

  

24 .  அணத்து இடுககளும் இடரற்நங்களும் நிர்ரக இக்குரல் 
அல்னது அந் ெரர்தரக அதிகரம் தற்ந அதிகரத்ரல் 

ெய்ப்தடும் .  

  
vii . இதப 

  
25 . பாஜிாநா வினவு : 

  
ரரித்தின் ெயிலிருந்து ரஜிணரர ெய் விரும்பும் 

ந்ரரு தரும் ணது ரக்கத்க் குறிக்கும் ரரித்திற்கு 

குநந்தட்ெம் 30 ரட்கள் ரட்டீஸ் கரடுக்க ண்டும் . 

  
குழுவின் ெயில் உள்ப ந்ரரு தரும் , அர் ணது 

நிணத் ரஜிணரர ெய்ரல் , விடுப்பு , ஏய்வூதிம் ற்றும் 

தணிக்கரட ரக்கத்திற்கரக , அர் ரஜிணரர ெய் 
த்தில் அர் கித் குறிப்பிட்ட தவியில் அர் ெய் ெ 



ட்டுல்னரல் , ரரித்தின் ெக்கு அர் 
உறிஞ்ெப்தடுற்கு முன்பு ரரித்தின் கீழ் அது முந் 
ெ அல்னது று ந் நிறுணத்தின் கீழ் அது முந் 

ெ  இக்க ண்டும் . ஊழிர் குநந்தட்ெம் 15 ருட 

ெ ங்கியிருந்ரல் , இந் பிரிவின் விதிகப 
பர்த்துற்கரண ந்ரரு கரரிக்கயும் ரரித்ரல் 

தரிசீலிக்கப்தடும் . 

25-A.   i). சதாழில்நுட்  : 

            

கல்வித் குதி தரிந்துக்கப்தட்ட தவிகளில் பி.இ., டி.சி.இ., டி.ம்.இ., 

டி.இ.இ., க்ஸ்ட்ர., ற்றும் .டி.. , முலிணற்றில் 

ரரித்திற்கு நிமிக்கப்தட்ட ந்ரரு தரும் , ரழில்நுட்த 
ெயில் ந்ரரு ர்த்கமும் இண்டு ஆண்டுகளுக்கு 
குநர கரனத்திற்கு ரரித்திற்கு ெ ெய் எரு 

தத்தித் அளிக்க ண்டும் , அர் அவ்ரறு ெய்த் 

றிணரல் , அர்களின் ெயின் நீபத்க் குறிக்கும் 
கயில் குநக்கப்தட்ட ரக ரரித்திற்கு திருப்பிச் 

ெலுத் அர் தரறுப்தரரர் : 

  
  
  
  
  
  
  

  னிதர் ரஜிணரர ெய் விரும்பும் 

ெ கரனம் ( இண்டு 

ஆண்டுகளுக்குள் ) 

மீட்புக்கரண 
ரத் 
ரக 

ரூ . 

1 

2 

3 
  

4 
  

ஆறு ரங்களுக்குள் 
ஆறு ரங்கள் முல் எரு ருடம் 
 
எரு ருடத்திலிருந்து என்ந ஆண்டு 
 
என்ந ஆண்டு முல் இண்டு 
ஆண்டுகளுக்கு குநரக 

6000/- 
4000/- 
3000/- 

  
1500/- 

  
நிணத்தின் தரது ரரித்ரல் அனுெளிக்கப்தட்ட 

குழுவின் தயிற்சி த்தில் அல்னது பிந அங்கீகரிக்கப்தட்ட 

நிறுணங்களில் தூண்டல் தயிற்சி தற்ந ந்ரரு தரும் , 
ன குறிப்பிட்டுள்ப கரனத்திற்கு ரரித்திற்கு ெ ெய்த் 

றிணரல் , தயிற்சி ென திருப்பிச் ெலுத்துற்கும் , 
டண்டர் ெய்ற்கரண ணது விருப்தத் சுட்டிக்கரட்டும் 
ரரித்திற்கு எரு ர கரன ெம்தபத்திற்கு ததினரக எரு ர 



ெம்தபமும் திருப்பிச் ெலுத் ண்டும் . இந் தத்திம் 

நீதித்துந அல்னர முத்தித்ரளில் ரூ . .35 / - திப்புக்கு 

இண்டு ஜரமீன்களுடன் ெல்தடுத்ப்தடும் . 

  
ரழில்நுட்த ெயின் கீழ் ரும் பிந தர்கபப் 

தரறுத் தத்தி நிதந்ணகள் இருக்கரது . 

  
ii )   சதாழில்நுட்நற்து :  

  
நிணத்தின் தரது ரரித்ரல் அனுெளிக்கப்தட்ட 
ரரித்தின் தயிற்சி த்தில் அல்னது பிந 
அங்கீகரிக்கப்தட்ட நிறுணங்களில் தூண்டல் தயிற்சி தற்ந 
ந்ரரு தரும் ற்றும் அது ஏய்வு தறும்  

ரரித்திற்கு ெ ெய்த் றிணரல் , கரட் 
தயிற்சியும் எரு ர ெம்தபத்யும் ரரித்திற்கு எரு 

ரத்திற்கு ததினரக திருப்பிச் ெலுத் ண்டியிருக்கும் . 

  
  (B.R.No.294/88 dt.29.9.98) 

26 . சாது : 

  

இந் விதிமுநகளில் உள்ப யும் மீறி , ரரித்தின் கீழ் 
ந்ரரு திநனில் தணிரற்றும் ந்ரரு தர் அல்னது ர்க்க 
தர்களின் வித்யும் அல்னது ந்ரரு ட்தரபர் 
அல்னது ட்தரபரின் குப்தயும் எரு ெயில் நிணம் 
ெய்ற்கரண ந்ரரு தரின் வித்யும் நிரரகவும் 

ெத்துரகவும் கரப ரரித்திற்கு அதிகரம் இருக்கும் . 

  
  

பின் இப்பு - 1 

  
பிந்த சததினன நாற் விண்ணப்பிக்கும் சாது யாரின 
ஊழினர்கால் னன்டுத்த சயண்டின டியம் 

                                       --------------------- 
  
  
1 .   ரரி தணிரபரின் தர் ற்றும் முகரி :  

2 .   ரரி ெயில் நுந் தி  

3 .   ந்யின் தர்  

4 .   ந் உயிருடன் இருக்கிநரர , அப்தடிரணரல் , அது 
ற்தர முகரி  

5 .  ரயின் தர் 



6 .   ரய் உயிருடன் இருக்கிநரர , அப்தடிரணரல் , அது 
ற்தர முகரி  

7 .   விண்ப்தரரின் பிநந் இடம் ( கிரம், ரட்டம் . 

&amp; ரநினம். ) 

  
குறிப்பு :  " பிநப்பிடம் எரு தரூரட்சி அல்னது கரட்சி அல்னது 

ரகரட்சிரக இருந்ரல் , வீட்டின் கவு ண் , ருவின் 

தர் , விெர அதிகரரிரல் ளிரக அடரபம் கர 

ெதிரக , ங்கப்தட ண்டும் " .  

  
8 .    விண்ப்தரர் பிநந் தி விம் :  

i )  ெ ததிடு :  

ii )  ஸ் . ஸ் . ல் . சி  அல்னது பிந தள்ளி ெரன்றிழ் :  

iii )  அல்னது ற்ந அதிகரப்பூர் ததிவுகள் 

  ( குறிப்பிடப்தட்ட ததிவுகள் ன்ண ன்தக் 

குறிப்பிடவும் )  

9 . விண்ப்தரரல்    இப்தரது கரப்தட்டுள்ப பிநந் 

தி :  

10. விண்ப்தரரின் ரய்க்கு பிநந் எவ்ரரு 

குந்களின் விங்கள் ( விண்ப்தரர் உட்தட ) 

[Sl.No.பிநப்பு ரிெயில்] 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
ஸ்.

ல்.  

ண். 

குந்

யின் 
தர் 

ஆண் / 
தண் 
ஆண் 

பிநந் 
தி 

பிநந் 
இடம் 

உயிருட

ன் 
இருக்கி

நரர 
அல்னது 
இல்

னர 

உயிருடன் 
இருந்ரல் 
ற்தர

 முகரி 
ற்றும் 

உநவு - 
விண்ப்தர

ருக்கு உநவு 

ந்யி

ன் தர் 



                

  
  

11 .   தர் ற்றும் முகரி , உள்பரட்சி 
அப்புகளிடமிருந்து தநப்தட்ட பிநப்பு ெரற்றில் 
கனறிந்ர் ன்று குறிப்பிடப்தட்டுள்ப தரின் தர் 

ற்றும் முகரி ற்றும் விண்ப்தரருடன் அர் / அள் 

உநவு .  

  
12 .  a ) விண்ப்தரரின் ஸ் . ஆர் . இல் நரண 

நுவுக்கரண கரங்கள் .  

  
vi )   ஸ்.ஸ்.ல்.சி. புத்கம் அல்னது பிந தள்ளி , கல்லூரி 
அல்னது தல்கனக்கக ததிவுகளில் உள்ப உள்ளீடு ற்றும் 

பிநந் தி ரடர்தரண ெ ததிட்டில் , தரருளில் 

று உள்பது , க்கின் உண்கப னிப்தட்ட 
முநயில் அறிந் இண்டு ம்தகரண தர்கபரல் 
ெய்ப்தட்ட க்கின் உண்களின் ன் 

அக்கும் எரு அறிவிப்த உருரக்குகிநது . இந் 
இண்டு தர்களின் தரும் முகரியும் அர்களின் 

விெர ளிரக்க , ப்தட்டரல் , பிற்கரனத்தில் 

ங்கப்தடனரம் . 

  

13 .    விண்ப்தரர் , ஸ் . ஸ் . ல் . சி புத்கம் அல்னது 

பிந தள்ளி , கல்லூரி அல்னது தல்கனக்கக ததிவுகளில் 

உள்ளிடப்தட்ட அது / அள் பிநந் தி ற்றும் ெ 

ததிட்டில் , நரணரக இருந்ரல் , ற்கண்ட ததிவில் 

அறிக்கயில் கழுத்திட்ட தரின் தர் ற்றும் முகரி , 
அதில் உள்ளிடப்தட்ட பிநந் தி ற்றும் 

விண்ப்தரருடணரண அது உந ங்க ண்டும் , 
அந் தர் உயிருடன் இருக்கிநரர ற்றும் விெரக்கு 

ருரர ன்தயும் இங்க சுட்டிக்கரட்ட ண்டும் .  

  

14 .   விண்ப்தரர் கரப்பீட்டுக் கரள்க 

த்திருப்தர் , அப்தடிரணரல் , தரலிசியில் உள்ளிட்ட 



விண்ப்தரரின் பிநந் தி ன்ண ? கிடத்ரல் , 

கரள்கயின் கல் இக்கப்தடனரம் . 

  
15 .   விண்ப்தரர் ணது பிநந் தி ரற்ந முன் 

ப்தரதும் விண்ப்பித்ரர , அப்தடிரணரல்,  ப்தரது 

ற்றும் ன்ண முடிவுகளுடன் .  

  
16 .   இது பிநந் தி ரற்ந 

விண்ப்பிக்கரற்கரண கரங்கள் .  

  
குறிப்பு :  " ெர்க்கப்தட ண்டி கரங்கள் 

தரதுரணரகவும் திருப்திகரணரகவும் , ததிவு 

ெய்ப்தட்ட ஆரங்கள் னும் இருந்ரல் , அற்ந 

ஆரிக்க , இக்கப்தட ண்டும் " .  

       
  ணது அறிவு ற்றும் ம்பிக்கயில் ற்கண்ட விங்கள் 

உண்ரண ன்த ரன் ெரன்நளிக்கிநன் . 
பின்ரும் ஆங்கள் நுண்ரய்வு ற்றும் திருப்புலுக்கு 

இங்கு ெர்ப்பிக்கப்தடுகின்நண . 

  

i )  உறுப்பிணர்களின் பிநப்தப் தற்றி பிநப்பு 

ததிட்டிலிருந்து டுக்கப்தட்ட .  

ii )  ஸ்.ஸ்.ல்.சி. புத்கம் அல்னது பிந தள்ளி அல்னது 

கல்லூரி ததிவுகள் .  

iii )   கரப்பீட்டுக் கரள்கயிலிருந்து டுக்கப்தட்ட.  

iv )   இண்டு ம்தகரண தர்கபரல் பிகடணம் .  

  
            

விண்ப்தரரின் கரப்தம் . 

  
சென்ன சருகப குடிநீர் யமங்கல் நற்றும் கழிவுநீர் அகற்று யாரினத்தின் ஊதின 

விதிமுனகள் 

  
  
ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் அகற்றுல் ெட்டம் 1978 

, பிரிவு 81 - ன் உட்பிரிவு ( 2 ) - ன் தடி ங்கப்தட்டுள்ப அதிகரங்களின் 
அடிப்தடயில் ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் அகற்று 

ரரிம் கீழ்க்கண்ட கட்டுப்தரடுகப விதிக்கிநது . 

  



1 .   இந் விதிமுநகப ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் 

கழிவுநீர் அகற்று ரரி ஊதி விதிமுநகள் 1978 ண அக்கனரம் . 
இந் விதிமுநகள் ரரித்தின் தரது நிதியில் இருந்து ெலுத்ப்தடும் 

ரரித்தின் அணத்து ஊழிர்களுக்கும் , தரது அல்னது சிநப்பு 
உத்வுகளின் மூனம் ரரித்தின் ந்ரரு ஊழிர்களுக்கும் தரருந்தும் 

. தணிகளுக்கு எதுக்கப்தட்ட ற்தரட்டின் அடிப்தடயில் கூலி ஊதிம் 
தறும் ற்கரலிக ஸ்ரதண உறுப்பிணர்களுக்கு அர்கள் தரருந் 

ரட்டரர்கள் . 

  

2 .  யனபனனகள் : 

  
a )  ஈடுசெய்யும் சகாடுப்வு ன்தது கட ெய்ப்தடும் சிநப்பு 
சூழ்நினகபரல் ப்தடும் னிப்தட்ட ெனவிணங்கப பூர்த்தி ெய் 

ங்கப்தடும் கரடுப்தணவு . இது த கரடுப்தண உள்படக்கிது . 

  
b )    கடனந :  எரு தர் தணியில் இருப்தரகக் கூநப்தடுகிநது -  

i )   அர் ரரித்தின் கீழ் எரு தவியின் கடகபச் ெய்யும் தரது 

அல்னது எரு தவிக்கு தரிந்துக்கப்தட்ட குதிகரண் கரனம் , 

அறிவுறுத்ல் கரனம் அல்னது தயிற்சிக்கு உட்தடுத்ப்தடும் தரது .  

ii )   அர் தரக்குத்து அல்னது ெரும் த்தில் இருக்கும்தரது .  

iii )  அர் , விடுப்பில் இருந்து திரும்பும்தரது கட்டரரக தணி நிண 

உத்வுக்கரக கரத்திருக்க ண்டும்.  

iv )   அர் ெரர விடுப்பில் இருக்கும்தரது , அல்னது முழு 

ஊதித்துடன் ெம்தரதித் விடுப்பில் இருக்கும்தரது .  

v )  அங்கீகரிக்கப்தட்ட அணத்து விடுமுந ரட்களிலும் .  

  
c )  கட்டணம்  : கட்டம்  ன்தது ரரித்தின் நிதித் வி று எரு 
மூனத்திலிருந்து எரு ரரித்தின் ஊழிருக்கு ரடர்ச்சிரண அல்னது 

ரடர்ச்சிற்று ங்கப்தடும் ரக.  

  

d )   சயளிாட்டு செனய :  எரு ஊழிர் ரரித்துடன் ளிரட்டு ெயில் 

இருப்தரகக் கூநப்தடுகிநது , அெரங்கத் நிறுவி எரு ஊழிரின் 
ெகள் குதிரய்ந் அதிகரரியின் அனுதியுடன் எரு குறிப்பிட்ட 

கரனத்திற்கு ரரித்ரல் தநப்தடுகின்நண .  

  
e )  அபசு : அசு ன்தது மிழ்ரட்டின் அசு ன்று தரருள்தடும் .  

  
  

f )  சகௌபயக் கட்டணம் :  கௌக் கட்டம் ன்தது எரு ரரித்தின் 
தணிரபருக்கு ரரித்தின் நிதியில் இருந்து அவ்ப்தரது அல்னது 



இடப்தட்ட ன்யின் சிநப்பு னகளுக்கரண ஊதிரக 

ங்கப்தடும் ரடர்ச்சிரண அல்னது ரடர்ச்சிரண கட்டம் .  

  
g )  நாதம் : ரம் ன்தது ரங்கள் ற்றும் ரட்களின் அடிப்தடயில் 
ளிப்தடுத்ப்தட்ட கரனத் கக்கிடுதில் எரு கரனண்டர் ரரகும் 

, எவ்ரரு ரட்களின் ண்ணிக்கப் தரருட்தடுத்ரல் 

முழுரண கரனண்டர் ரங்களும் , முலில் கக்கிடப்தட ண்டும் , 

பின்ணர் எற்நப்தட ரட்களின் ண்ணிக்க கக்கிடப்தடும் .  

  

h )  ஊதினம் :  ஊதிம் ன்தது எரு ஊழிரல் ரந்ரறும் அடிப்தட 

ஊதிம் , சிநப்பு ஊதிம் ற்றும் னிப்தட்ட ஊதிம் ண ப்தடும் 

ரக . இது எரு ஊழிருக்கு தரது அல்னது குறிப்பிட்ட உத்வின் கீழ் 
அல்னது ரரித்தின் எழுங்குமுநக்கு ெலுத் ண்டி அகவினப்தடி 

ற்றும் பிந ஈடுெய்யும் கரடுப்தணவுகப உள்படக்கவில்ன . 

  
i )  நிபந்தப தவி :  நிந் தவி ன்தது கரனயின்றி அனுதிக்கப்தட்ட 

எரு திட்டட்டரண ஊதி விகித் சுக்கும் இடுக .  

  

j )  தனிப்ட்ட ஊதினம் :  னிப்தட்ட ஊதிம் ன்தது எரு ஊழிர் ணது 
ஊதித் மிகக் குநந் கட்டத்தில் நிர்யிக்கும் தரது இப்பில் 

இருந்து கரப்தரற்ந அருக்கு ங்கப்தடும் கூடுல் ஊதிம் .  

  
k )  சிப்பு ஊதினம் : சிநப்பு ஊதிம் ன்தது , எரு தவி அல்னது எரு 

ஊழிரின் ஊதிங்களுக்கு கூடுல் ஊதிம் ன்று தரருள் :  

i )   கடகளின் சிநப்பு கடிணரண ன் , அல்னது  

ii )   னக்கு குறிப்பிட்ட ெர்க்க ; அல்னது தரறுப்பு  

iii )   ன ெய்ப்தடும் இடத்தின் ஆரக்கிற்ந ன் .  

  
l )   சதக்க அதிகரிப்பு :  

  

i ) இது எரு ஊழிருக்கு அனுதிக்கப்தட்ட அதிகரிப்பு ரக, அர் 
ணது தவிக்கு தரருந்க்கூடி அதிகதட்ெ  அப 

அடந்து எரு குறிப்பிட்ட கரனத்திற்கு லும் இருந்ரர் . 

  
  லும் , க்க ஊதி உர்வுகளுக்கு தரதுரக குதியுடர்கள் , 

10 ஆண்டுகள் தணி முடிந்தும் , 10 ஆண்டுகள் தணி முடிப்தற்கு 

முன்ணர் அதிகதட்ெ கரன ஊதித் ட்டும் தட்ெத்தில் , அதிகதட்ெ கரன 
ஊதி உர்வுகளுக்கு அப்தரல் இண்டு க்க ஊதி உர்வுகளுக்கு 

குதிற்நர்கள் . அத்க ஊழிர்கப G.O.Ms.No 1050ஆம் 

ஆண்டின் தரர 6 (i ) (b ) இல் ங்கப்தட்ட உத்வுகபரல் நிர்கிக்க 



ண்டும் .  , அதரம் , ( பி . சி ) துந , ரள் 5 - 10 - 78 ற்றும் 

G.O.Ms.No இல் ரற்றிக்கப்தட்டது . 241 , நிதி ( பி . சி ) துந , 

ரள் .1-4-81, i.e.,  , அரது , 28-2-84 தியிலிருந்து அதிகதட்ெ கரன 

ஊதி ம்பு ரூ . .2000 / -  ஆண்டு ஊதி உர்வுக்கு ட்டு 

அர்கள் குதியுடர்கள் . 

  

( 28 - 2 - 84 தியிட்ட ரரித்தின் தீர்ரணம் ண் .58 / 84 
ற்றும் 

27 - 3 - 84 தியிட்ட Pro.No . P&amp; A/SR1 / 84048 / 83 ) 

. 
  

ii )   க்க அதிகரிப்பு அதிகதட்ெ  அபத் ரண்டி , கடசி ஊதி 
உர்வு விகிம் இண்டு ஆண்டுகளுக்கு எரு முந ஊழிருக்கு 

ங்கப்தடும் , அன் ரத் ஊதிம் ரூ . .5,450 / -  

ரண்டவில்ன . க்க ஊதி உர்வுகள் ரூ . .5,450 / -  

அடந் பிநகு ஊழிரின் ஊதிம் நிறுத்ப்தடும் . இந் உத்வு 
ஜூன் 1

 , 1988 முல் அலுக்கு ரும் . 

  

( 11 - 9 - 90 தியிட்ட B.R.No .313 / 90 ) 

  

iii )   எரு தவிக்கு 10 ஆண்டுகப நிநவு ெய்தர்களுக்கு , அர்கள் 
அதிகதட்ெ கரன அபக் கடந்துவிட்டரர்கபர இல்னர 

ன்தப் தரருட்தடுத்ரல் , ர்வு ம் அல்னது 
முன்ணற்நம் ெதி இல்னரர்களுக்கு எரு  தரணஸ் க்கநின 

அதிகரிப்பு ங்கப்தடனரம் .  

  
இந் உத்வு 11.9.86 முல் அலுக்கு ருகிநது . 

  

( ஆ . ண் .272 / 88 , தியிட்ட 22.8.88 ) 

  

m )  துனண சகாடுப்வு :  இது எரு ஊழிருக்கு , இடநீக்கத்தின் கீழ் , 

ஊதிம் அல்னது விடுப்பு ஊதித்ப் தநர எரு ர கட்டம் .  

  
n )  தற்காலிக தவி : ற்கரலிக தவி ன்தது எரு குறிப்பிட்ட கரனத்திற்கு 

அனுதிக்கப்தட்ட ஊதி விகித் சுக்கும் எரு இடுக .  

  
o )    கா ஊதின அவு :  கரன அபவு ஊதிம் ன்தது ஊதிம் , இது இந் 

விதிகளில் தரிந்துக்கப்தட்ட ந்ரரு நிதந்ணகளுக்கும் உட்தட்டு , 
கரன இடளியில் ஊதி உர்வுகள் குநந்தட்ெம் இருந்து 

அதிகதட்ெம்  அதிகரிக்கும் .  



  
p )  னண சகாடுப்வு :  இது எரு ஊழிருக்கு ரரித்தின் னன்களுக்கரக 

தணிக்கும் ெனவுகப ஈடுெய் ங்கப்தடும் கரடுப்தணவு .  

  

q )  சதர்வு தபம் நற்றும் சிப்பு தப ஊதினம் நற்றும் சாஸ் அதிகரிப்பு :  
எரு ஊழிர் க அனுதிக்கப்தடுரர் 

  

i )  ர்வு ம் , ங்கிருந்ரலும் , ெரர த்தில் , 10ஆண்டு 

திருப்திகரண ெ முடித்வுடன் ங்கப்தட்டுள்பது .  

  
ii )   இதரல் , எரு தர் சிநப்பு த்திற்கு ெல்ன அனுதிக்கப்தடுரர் ,  

ங்கு ங்கப்தட்டரலும் , ர்வுத் த்தில் 10 ஆண்டு 

திருப்திகரண ெ முடித்வுடன் . 

  
  (ரரித்தின் தீர்ரணம் ண் .118/79 dt.29-10-79) 

  

iii )   கீழ் தவியின் ர்வு த்தில் உள்ப ெகள் உர் ஊக்குவிப்பு 

தவியில் ர்வு த் ங்குற்கரக கக்கிடப்தடும் :  

  
a )   கீழ் இடுகயின் ர்வு  அபவு ற்றும் தவி உர்வு 

இடுகயின் ெரர  அபவு எ ரதிரிரண .  

  
b )   வ்று ம் கரண்ட தவிகளில் , எருர் 10 ஆண்டுகள் 

அல்னது அற்கு ற்தட்ட ெ கீழ் தவியில் (  . கர . 

ம் - ii ) ற்கண ங்கப்தட்ட இடங்களில் ெர்த்துள்பரர் .  

  
c )   இந் உத்வு 01.10.84 முல் த ன்யுடன் ஊதித் 

நிர்யிக்கும் ரக்கத்திற்கரக 01.04.86 முல் கருத்தில் 

விப ற்தடுத்தும் .  

  
28.09.99 தியிட்ட கடிம் ண் .168 P&amp;A சீர்திருத்ங்கள் ( 

ஸ் ) துந , இந் பிச்சிண பின்ருரறு ளிவுதடுத்திது:  

  
i )    ர்ந்டுக்கப்தட்ட ம் / சிநப்பு ம் / சிநப்பு ற்கரலிக 

தணியிடங்களில் தணிரபர்கபரல் ங்கப்தடும் 
ெகப தவி உர்வு தவிக்கு எ ரதிரிரண அல்னது 
அதிக அபவுகபக் கரண்ட தவி அணத்து 
ஊழிர்களுக்கும் முல் நின துரக இருந்ரலும் 

நீட்டிக்கப்தடும் . தவி உர்வு அல்னது இல்ன ஆணரல் 



01.09.98 முல் ெ கரனத்தில் எரு முந ட்டு 

றுக்கப்தட்டுள்பது . 

  
( B.R.No . 223 / 2001 தி24.12.2001) 

  
iv )   தரணஸ் அதிகரிப்பு 30 ஆண்டுகளுக்கு லும் எரு தவியில் 

ங்கும் ரரி ஊழிர்களுக்கு அனுதிக்கப்தடனரம் ( அரது . ) 

10 ஆண்டுகளுக்கு அப்தரல் சிநப்பு த்தில் ங்கும் ஊழிர்களுக்கு 

1.9.98 முல் எரு ஊக்கத்ரகயுடன் எரு தரணஸ் ஊதி உர்வு 

ங்கப்தடும் .  

  
( 28.11.98 தியிட்ட B.R.No . 362 / 98 ) 

  

r )   சயளிசனற் சகாடுப்வு :  ரரிம் எரு ளிற்ந கரடுப்தணவு 

அதிகதட்ெம் ரூ . .250 / - ற்றும் குநந்தட்ெம் ரூ . .125 / - க்கு உட்தட்டு 
அ அடிப்தட ஊதித்திற்கு ெரக அனுதிக்கிநது அர் அசு 
ருத்துணயில் உள்ரரளிரக ந் கரன அபவிற்கும் அல்னது 

அதிகதட்ெம் இண்டு ருடங்கள்  .  

  
( 30.1.89 தியிட்ட B.P.No . 1 / 89 ) 

     
  
3 .   எரு ஊழிரின் முழு மும் ரரித்தின் ெம் உள்பது , ரரிம் 
அருக்கு ெலுத்துகிநது ற்றும் கூடுல் ஊதிம் கரரல் ெரிரண 
அதிகரத்ரல் ப்தடும் ந் கயிலும் அர் 

தணிர்த்ப்தடனரம் .  

  
4 .  a ) ரரிம் விதிகளின் கீழ் ஊழி எரு தவியில் இருந்து ற்நரரு 

தவிக்கு ரற்நனரம் , அது அ  க் கரண்டு ென்நரல் 

ஊதிம் . 

  
ஆ ) ரரிம் எரு ஊழி அர் முன்பு த்திருந் தவிக்கு 

ரற்நனரம் . 

  
5 .   எரு ஊழிர் ணது கடகப ற்றுக்கரண்ட ரளிலிருந்து ணது 
அலுனகத்துடன் இக்கப்தட்ட ஊதிம் ற்றும் கரடுப்தணவுகப 

தநத் ரடங்குரர் , லும் அர் இந் கடகப நிநற்று 

நிறுத்திவுடன் அற்ந தறு நிறுத்திவிடுரர் .  

  



குறிப்பு :  எரு ஊழிர் தவியின் தரறுப்த அர் தரறுப்தற்கும் 

தியிலிருந்து தவியின் ஊதித் தநத் ரடங்குரர் , அத்க 

தரறுப்பு அந் ரள் தித்திற்கு முன் ற்று இருந்ரல் . வ்ரநரயினும் , 

அர் திம் தரறுப்தற்நரல் , அர் அந் தவியின் ஊதித் அடுத் 

ரளிலிருந்து தநத் ரடங்குரர் . 

  

6 .  i ) ந்து ஆண்டுகளுக்கு ல் ரடர்ச்சிரண கரனத்திற்கு ந்ரரு 
ஊழிருக்கும் விடுப்பு ங்கப்தடக்கூடரது  

  
ii ) எரு ஊழிர் ரடர்ந்து ந்து ஆண்டுகள் விடுப்பில் இருந் பின்ணர் , 

அல்னது எரு ஊழிர் , ணது விடுப்பு கரனரதிரண பிநகு , ளிரட்டு 
ெ அல்னது இடநீக்கம் ெய்ப்தட்ட ந்ரரு கரனத்திற்கும் 

அல்னரல் , அர் ந்து ஆண்டுகளுக்கு ல் ங்கப்தட்ட விடுப்பு 

கரனத்துடன் ெர்ந்து , அர் ரஜிணரர ெய்ரகக் கருப்தட்டு , அன்தடி 

ரரித்தின் னயில் இருப்த நிறுத்திவிடுரர் . வ்ரநரயினும் , 

அத்க க்க றுஆய்வு ெய் ரரித்திற்கு அதிகரம் இருக்கும் , 

அன் கருத்தில் , விதிவினக்கரண சூழ்நினகள் இருந்ரல் . 

  
ெம்தபம் 

  

7 .   எரு தவியில் எரு ஊழிரின் அடிப்தட ஊதிம் அந் தவிக்கு 

தரருந்க்கூடி அதிகதட்ெ  அப விட அதிகரக இருக்கரது , அர் 

க்க ஊதித் தந அனுதிக்கப்தட்டரல் வி .  

  
8 .   தயிற்சி அல்னது அறிவுறுத்ல் தரடறிக்கு ெனவிடப்தட்ட ந்ரரு 

கரனத்யும் தரறுத் , எரு ஊழிருக்கு ரரிம் நிரரணரகக் 

கருக்கூடி ஊதிம் ங்கப்தடனரம் , ஆணரல் ந்ரரு 

ெந்ர்ப்தத்திலும்  , ஆணரல் தயிற்சி அல்னது அறிவுறுத்ல் தரடறிக்கு 

அர் அனுப்தப்தடுற்கரக, அர் தற்ந ஊதித் விட அதிகரக 

அல்ன .  

  
  
9 .  i ) எரு தவி கிக்கும் எரு ஊழிர் , எரு கணிெரண அல்னது 

அதிகரப்பூர் திநனில் , எரு கணிெரண அல்னது 

உத்திரகபூர் திநனில் , ற்நரரு தவிக்கு , அர் 
த்திருக்கும் தவியுடன் இக்கப்தட்ட கடகள் 

ற்றும் தரறுப்புகபச் சுந்து , அதிக முக்கித்தும் 

ரய்ந் தரறுப்புகபச் சுந்து , உர் தவியின் ெரிரண 

த்தில் அது ஆம்த ஊதிம் நிர்யிக்கப்தடும் , 

ஊதித்திற்கு அடுத் கட்டத்தில் , குநந் தவிப் 



தரறுத் அது ஊதித் அதிகரிப்தன் மூனம் , எரு 

அதிகரிப்பு மூனம் , அத்க ஊதிம் தறும் கட்டத்தில் .  

  (ரரித்தின்Res.No.59/84 dt.28.2.84) 

  

ட்டச்சு ெய்தர்கள் ற்றும் ஸ்டணர - ட்டச்சு 
ெய்தர்கள் குநந் பிரிவு ஊதித்தில் ஊதிம் ற்றும் உர் 
பிரிவு ழுத்ர்கபரக தவி உர்வு குறித் விதியின் கீழ் 
அர்களுக்கு ற்றுக்கரள்பக்கூடி சிநப்பு ஊதிம் 

ஆகிற்ந இடுகயிட்டரல் , அர்களின் ஊதிம் உர் 
பிரிவு அபவில் ஊதிம் ற்றும் சிநப்பு ஊதித்திற்கு ெரக 
தரருத்ரண கட்டத்தில் நிர்யிக்கப்தடும் அல்னது 

அத்க நின இல்னரவிட்டரல் , கீ உள்ப நின , 
திர்கரன அதிகரிப்புகளில் ஈர்க்கப்தட ண்டி 

றுதரட்டிற்கு ெரண னிப்தட்ட ஊதிம் , அல்னது 
அத்க ரத் ஊதிங்கள் குநந்தட்ெ உர் பிரிவில் 

குநந்தட்ெ உர் பிரி விட குநரக இருந்ரல் . 

  
  ( B.R.No.499/81 dt. 24.8.81 ) ற்றும் ( B.R.No . 236 / 88 தி 24.6.88) 

  
ii )    தட்டரரி இபநின உவிரபர்கள் / ட்டச்ெர்கள் / ஸ்டணர 

- ட்டச்ெர்கள் ற்தரது குநந்தட்ெத் விட மூன்று 

நினகளில் அதிக ரடக்கத் ங்கப்தடுரர்கள் .  

  
iii) 1 - 4 - 78 முல் 30 - 9 - 78  புதிரக நிமிக்கப்தட்ட 

தட்டரரி இபநின உவிரபர்கள் / ட்டச்ெர்கள் / 

ஸ்டணர - ட்டச்ெர்கள் ரூ . .390 / -p.m.in ன்ந .350-

600அபவில் ஊதிம் நிர்ம் ெய் குதியுடர்கள் . 

  
iv) 1 - 10 - 78 அன்று அல்னது அற்குப் பிநகு புதிரக 

நிமிக்கப்தட்ட தட்டரரி இபநின உவிரபர்கள் / ட்டச்சு 

ெய்தர்கள் / ஸ்டணர - ட்டச்சு ெய்தர்கள் குநந் 

தட்ெ ஊதி அபரண ரூ . .380 / -  விட மூன்று நினகளில் 

அதிக ரடக்கத்ப் தறுரர்கள் , அரது ரூ . .350 - 600 

ஊதி அபவில் .  

  

v)  1 - 10 - 78 அன்று அல்னது அற்குப் பிநகு தட்டம் தறும் 

ஜூனிர் உவிரபர்கள் / ட்டச்ெர்கள் / ஸ்டணர - 

ட்டச்ெர்கள் அர்களின் நிர்யிக்கப்தட்ட ஊதிம் ரூ . .380 / 

- . எருப .380/-  விடக் குநரக இருந்ரல் , ரூ . 

.3501 - 10 - 78 க்குப் பிநகு தட்டம் தறும் த.360 ற்றும். 



.370 / - ப் தறும் எருரின் ஊதிம் ரூ . .380/-  விடக் 

குநரக இருந்ரல் , ரூ ..350-600  / - இல் 

நிர்யிக்கப்தடும் .. 

  

vi )  தயிற்சி தட்டப்தடிப்பு குதி தற்நர்கள் ரூ . .350 - 600 

ஊதித்தின் அபவில் ரூ . .380 / - நின அடந் பிநகு 

ந் உர் ரடக்கத்திற்கும் உரி இல்ன .  

  (B. R.No.407/81 dt.10.4.81) 
  

10 .  i ) அது டத் ல்னரக இல்னரவிட்டரல் அல்னது அது தணி 

திருப்திகரக இல்னரவிட்டரல் , எரு ஊழிர் ரரித்ரல் 
அல்னது இந் ெரர்தரக அதிகரளிக்கப்தட்ட று ந் 

அதிகரத்ரலும் ஊதி உர்வு நிறுத்ப்தடனரம் .  

  
ii )   ஊதி உர் நிறுத்தி க்க உத்விடும்தரது , அது நிறுத்தி 

க்கப்தட்ட கரனத் அதிகரம் குறிப்பிடும் ற்றும் 
எத்திப்பு திர்கரன ஊதி உர்வுகப எத்திப்தன் 

விபக் கரண்டிருக்கும் ன்தயும் குறிக்கும் . .  

  
iii )   ஊழிரின் ஏய்வூதித்தின் மீரண அது உத்வின் 

விபயும் அதிகரரி கருத்தில் கரள்ப ண்டும் .  

  
11 .   i ) எரு குறிப்பிட்ட கரன அபவில் எரு இடுகயில் ெய்ப்தட்ட 

கட ஊதி உர்வுகளுக்கு எரு இடுகயில் அணத்து 
கடகளும் அந் இடுகக்கு தரருந்தும் திருத்ப்தட்ட 

அபவில் அதிகரிப்புகளுக்கு ண்ப்தடும் .  

  
ii ) ற்நரரு தவியில்  ெ , பிதிநிதித்துத்திற்கரண ெ 

ற்றும் விடுப்பு வி அெரர விடுப்பு வி று ந் 
ருத்து ெரன்றிழ் ண்ணிக்கயும் ஊழிரின் 
உத்திரகபூர் தவிக்கு தரருந்க்கூடி கரன அபவில் 

ஊதி உர்வுகளுக்கு இல்ன .   

  
iii )  a ) எரு ஊழிர் விடுப்பில் ென்நதரது உத்திரகபூர்ரக 

இருந் எரு தவிக்கு தரருந்க்கூடி கரன அபவு ஊதி 
உர்வுகளுக்கு ருத்து ெரன்றிழ் ண்ணிக்கத் வி 

ற்ந அெரர விடுப்பு வி அணத்து விடுப்புகளும் . 

அர் ரடர்ந்து உத்திரகபூர்ரக இருந்திருக்கும் , 

ஆணரல் அர் விடுப்பில் ரடர்ற்கரக . வ்ரநரயினும் 

, இந் பிரிவின் கீழ் அதிகரிப்புகளுக்கு கக்கிடப்தடும் 



கரனம் , தணிரபர் உண்யில் தவியில் தணிரற்றி 

கரனத்திற்கு றுக்கப்தட்டுள்பது . 

  
  b) Tரரி ஊழிர்களுக்கு உரி திகளில் ருடரந்தி அதிகரிப்பு 

அனுதிக்கப்தடனரம் , பின்ணர் அர்கள் ெம்தரதித் விடுப்பு 

, m . c . இல் ஈட்டப்தடர விடுப்பு ற்றும் அ 
ஊதித்தில் னிரர் விகரங்களில் ஈட்டப்தடர விடுப்பு 

ஆகிற்றில் இருந்ரலும் . ஆணரல் , அர்கள் ெர்க்கயின் 
தியில் தணிக்கு திரும்பி பிநகு கூலி முழுரகக் 

கரடுக்கப்தடும் . 

  

( ஆ . ண் .31 / 93 , தியிட்ட 20.1.93 ) 

  
iv )   எரு ஊழிர் தவி கிக்கும் தரது உர் தவிக்கு 

நிமிக்கப்தட்டரல் , பிந் தவியில் அது ெ , அர் 

முன்ணரள் கீழ் தவிக்கு மீண்டும் நிமிக்கப்தட்டரல் , 
அத்க கீழ் தவிக்கு தரருந்க்கூடி  அபவினரண 

ஊதி உர்வுகளுக்கு கக்கிடப்தடும் . உர்ந் தவியில் 

ெ கரனம் , கீழ் அதிகரிப்புகளுக்கு கக்கிடப்தடுகிநது , 

இருப்பினும் , ஊழிர் தணிர்த்ப்தட்ட கரனத்திற்கு 

ட்டு றுக்கப்தட்டுள்பது , ஆணரல் அர் உர் 

தவிக்கு நிமிக்கப்தட்ட கரனத்திற்கு . 

  
v )   தணிரபர் உறுதிப்தடுத்ப்தட்ட ரரித்தின் ெயில் உள்ப 

தவிக்கு தரருந்க்கூடி கரன அபவு ஊதி உர்வுகளுக்கரண 

முன்ணரடி ெ அல்னது பிதிநிதி ண்ணிக்ககள் ; ற்றும் 
உத்திரகபூர் தவிகளில் ஊதி உர்வுகளுக்கு 
கக்கிடப்தடும் ளிரட்டு ெ கரனம் ஊழிர் 
உத்திரகபூர் தவிகப கித் கரனத்திற்கு 
கட்டுப்தடுத்ப்தடும் ன்ந நிதந்ணக்கு உட்தட்டு 

ரரித்தின் கீழ் தவிகப அதிகரப்பூர்ரக ங்கவும் .  

  
vi )   அந் கரனகட்டத்தில் அர் த்திருக்கும் தவிக்கு 
தரருந்க்கூடி கரன அபவில் அதிகரிப்புக்கரண  

ண்ணிக்கயில் ெருல் . விடுப்புக்குப் பிநகு உடணடிரக அர் 

ெரும் த்தில் இருந்ரல் , விடுப்புக்குச் ெல்ற்கு முன்பு அர் 
த்திருந் தவியின் கரன அப அதிகரிப்தற்கரக அர் ெரும் 

ம் கக்கிடப்தடுகிநது . 

  



12 .   விதிவினக்கரண திநன் அல்னது கடக்கரண தக்தியின் அடிப்தடயில் 

ந்ரரு ஊழிருக்கும் எரு கூடுல் ஊதித் ( ெரர ஊதித்துடன் 

கூடுனரக ) ரரிம் ங்கனரம் .  

  

13 .   ரரிம் எரு ஊழி உர் தவியில் இருந்து கீழ் நின அல்னது 

தவிக்கு ண்டணரக ரற்ந கட்டபயிடும் தரது , அர் ந்ரரு 

ஊதித்யும் தந அனுதிக்கனரம் , அதிகதட்ெ கீழ் நின அல்னது தவிக்கு 

மிகரல் , அது ெரிரணது ன்று நிணக்கனரம் .  

  
14 .   எரு ஊழிர் ணது கரன அபவில் அதரத்தின் அபவீடரக 

தவியிலிருந்து குநக்கப்தட்டரல் , அத்க குநப்புக்கு உத்விடும் 

அதிகரம் அது தனுள்பரக இருக்கும் கரனத்க் குறிக்கும் .  

  
15 .   i ) எரு குதிகரண் தணிரபர்  ண்டும் -  

a )    சிநப்பு விதிமுநகளில் குறிப்பிடப்தட்டுள்ப ஊதிம் 

னும் இருந்ரல் , அந் ெரர்தரக , ற்றும்  

  

b )   அறிவுறுத்ல் அல்னது தயிற்சியின் தடிப்த முடித் பிநகு 
அல்னது தரிந்துக்கப்தட்ட ழிமுந அல்னது தயிற்சி 

இல்னர இடத்தில் , மிகக் குநந்  ஊதிம் அல்னது 

குநந்தட்ெ ஊதிம் , அது குப்பு அல்னது கக்கு 

தரருந்தும் .  

  
ii )   குதிகரண் கரனம் எரு ருடம் னில் , ஆண்டு அதிகரிப்பு ஆகும் ;  

  
குதிகரண்தரின் குதிகரண்  கரனம் எரு ருடம் னில், 

குதிகரண் தருத் நிநவு ெய்ற்கரண உத் 

ங்குதில் சின நிர்ரக ரம் இருந்ரலும் , திருப்திகரண 
குதிகரண் நிநவு தியில் இருந்து டமுநக்கு ருற்கு 

குதியுடர் . 

  
வ்ரநரயினும் , ஊழிரின் குதிகரண் நீட்டிக்கப்தட்டரல் 

, அர் குதிகரண் தருத் திருப்திகரக முடித் ரளிலிருந்து 

ட்டு ணது முல் ஊதித் தந முடியும் . இந் ஊழிரின் 
முல் ஊதி உர்வு எத்திப்பு எட்டுரத் விபக் 

கரண்டிருக்கரது , லும் முல் அதிகரிப்பு 
எத்திக்கப்தடவில்ன ன்தது தரன ெரர தியில் 

அடுத் அதிகரிப்பு ப்தடனரம் . 

  



குதிகரண் கரனம் 3 ருட கரனத்திற்குள் கடயில் 

இண்டு ஆண்டுகள் இருக்கும் குதிகரண் தருத்திணருக்கு , 
ஆண்டு அதிகரிப்பு ஆகும் ற்றும் அது ெலுத் ண்டி 
கரனரண்டில் முல் ஊதித் தந அர்களுக்கு உரி உண்டு 

, தவியில் அர் நிமிக்கப்தட்ட தி ற்றும் குதிகரண் 
தருத் திருப்திகரக முடித் ரளிலிருந்து இண்டரது 

அதிகரிப்பு . 

  
தணிரபரின் குதிகரண் கரனம் நீட்டிக்கப்தட்டரல் , அர் 

ணது முல் அதிகரிப்பு ஊதித் கரனரண்டில் தந முடியும் , 
லும் குதிகரண் திருப்திகரக முடிந் திக்குப் பிநகு 

இண்டரது அதிகரிப்பு . 

  
இண்டரது அதிகரிப்பு எத்திக்கப்தடுது 

எட்டுரத் விபக் கரண்டிருக்கரது , லும் 
இண்டரது அதிகரிப்பு எத்திக்கப்தடரது தரல் ெரர 

தியில் அடுத் அதிகரிப்பு ப்தடனரம் . 

  
இருப்பினும் ண்டணயின் மீரண குதிகரண் கரனம் 

நீட்டிக்கப்தட்ட ெந்ர்ப்தங்களில் இது தரருந்ரது . அந் 

ெந்ர்ப்தங்களில் , குதிகரண் தருத் திருப்திகரக முடித் 
ரளிலிருந்து எரு ருட ெ முடித்வுடன் ட்டு 

மூன்நரது அதிகரிப்பு ப்தட முடியும் . இது ெலுத் 

ண்டி கரனரண்டில் கரடுக்கப்தடனரம் . 

  
குதிகரண் பிகடணத்திற்கு தரிந்துக்கப்தட்ட ந்ரரு 

ெரணயும் ர்ச்சி தந ண்டி ெந்ர்ப்தங்களில் , 

பின்ருணவும் இக்கப்தட்டுள்பது . 

  
" குதிகரண் கரனத்தில் எரு குதிகரண் நிபுர் சிநப்பு குதி 

தந ண்டும் அல்னது குதிகரண் கரனத்தில் எரு சிநப்பு 

ர்வில் ர்ச்சி தந ண்டும் , குதிகரண் கரனம் இண்டு 

ஆண்டுகள் ன்நரல் , அர் அத்க குதி தற்ந பின்ணர் 
அல்னது அத்க ெரணகப நிநற்றி பின்ண 

அருக்கு முல் அதிகரிப்பு ங்கப்தடும் . குதிகரண் தருத் 
திருப்திகரக நிநவு ெய்ற்கரண ெரணகப 

நிநற்றுற்கரண அசிம் இல்ன ன்நரல் , குதிகரண் 
தருத் திருப்திகரக நிநவு ெய்யும் அறிவிப்தப் 

தரருட்தடுத்ரல் ஊதி உர்வு ங்க குதியுடர் . 
நிண அதிகரத்தில் ற்கூறி விபவுக்கு ற்தரடு 



ெர்க்கப்தடும் , அ த்தில் இதுதரன்ந அணத்து 

ெந்ர்ப்தங்களிலும் உத்வுகப ங்கும் . 

  
  (B.R.No.117/86 dt.10-4-86 & 21-4-86) 

      
16 .   எரு தணிரபரின் தவி உர்வு அல்னது நிணம் இருப்தது அல்னது 

று ன்று கண்டறிப்தட்டரல் , இந் ெரர்தரக ரரிம் ங்கி சிநப்பு 

உத்வின்தடி ந்ரரு ஜணலுக்கும் ற்த கட்டுப்தடுத்ப்தடும் .  

  
17 .   ரரித்தின் ெயில் உறுதிப்தடுத்ப்தடர எரு ஊழிரின் 

ஊதித் ரரிம் நிர்யிக்கனரம் , இது இந் விதிகளின் கீழ் 

ற்றுக்கரள்பக்கூடி ரக விட குநரகும் .  

  

18 .   எரு ற்கரலிகப் தணியிடம் ரற்றுவிக்கப்தட்டரல் , ற்கண 
தரர்டின் ெயில் இல்னர எரு தரல் நிப்தப்தட ண்டியிருக்கும் 

தரது , எரு தரின் ெகப திநம்தட நிநற்நக்கூடி எரு தரின் 
ெகபப் தரதுகரக்க ரண குநந்தட்ெ ஊதிம் நிர்யிக்கப்தடும் 

.  
  

19 .   எரு ற்கரலிக தவி உருரக்கப்தடும் தரது , இது ற்கண 

ரரித்தின் ெயில் இருக்கும் எரு தரல் நிப்தப்தடும் , அது ஊதிம் 

ெரிரண அடிப்தடயில் நிர்யிக்கப்தடும் :  

  

a )   ெய்ப்தட ண்டி னயின் ன் ற்றும் தரறுப்பு ; 
ற்றும்  

  

b )   ரரித்தின் ஊழிர்களின் ற்தர ஊதிம் தவிக்கு அர்கள் 

ர்வு ெய் உத்ரம் அளிக்க தரதுரணரக உள்பது .  

  
20 .   - ஈடுெய்யும் கரடுப்தணவின் அபவு மிகவும் கட்டுப்தடுத்ப்தட 

ண்டும் ன்ந நிதந்ணக்கு உட்தட்டு , கரடுப்தணவு தறுருக்கு இனரத 

ஆரத்தின் முழுயிலும் இல்ன , ரரிம் ஈடுெய்யும் 
கரடுப்தணவுகப ங்கனரம் ற்றும் கரடுப்தணவுகளுக்கு உட்தட்டு 

ரக ற்றும் நிதந்ணகப தரிந்துக்கும் விதிகப உருரக்கனரம் .  

  

21 .   எரு தவிக்கு இக்கப்தட்ட இப்பீட்டு கரடுப்தணவு எரு 
ஊழிரல் உண்யில் தணியிடத்துடன் இக்கப்தட்ட னச் 

ெய்யும் .  

  



22 .   ரரித்தின் கீழ் குதிரய்ந் அதிகரம் , கரங்கபப் ததிவு ெய் 

பின்ணர் , எரு ஊழி விடுப்பில் அனுதிக்கனரம் அல்னது ற்கரலிகரக 
ந்ரரு ஈடுெய்யும் கரடுப்தணவும் இக்கப்தட்டுள்ப தவியில் 

இருந்து ற்கரலிகரக ரற்நனரம் , அத்க கரடுப்தணவு அல்னது அன் 
எரு தகுதி ரன்கு ரங்களுக்கு மிகரல் எரு கரனத்திற்கு ணது இடத்தில் 

ெல்தடும் ஊழிருக்கு ந்வி தரதட்ெமும் இல்னரல் னரம் . 

அத்க அனுதி ங்கப்தடும் : 

  
i )   ஊழிர் இதரன்ந கரடுப்தணவு இக்கப்தட்ட எரு 

தவிக்கு திரும்புரர் ன்று திர்தரர்க்கப்தடும் தரது ; ற்றும்  

  

ii )  அங்கு அர் அந் கரனகட்டத்தில் ரடர்ந்து ெனவுகள் , 

ஈடுெய்யும் கரடுப்தணவு ங்கப்தட்ட பூர்த்தி ெய்ரர் .  

  
23 .   எரு ஊழிர் எரு தவியில் இருந்து ரற்நப்தட்டரல் , அர் எரு 

ஈடுெய்யும் கரடுப்தண எரு தவிக்கு ஈர்க்கும்தரது , எரு 

இற்கரக கரடுப்தணவு இக்கப்தடும் தரது , அர் ெரும் 

த்தில் கரடுப்தண னரம் , கரடுப்தணவு விகிங்கள் 

றுதடுரணரல் , அர் குநந் விகித் னரம் .  

  

24 .   விடுப்பு முழு ஊதித்துடன் இருந்ரல் , வீட்டு ரடக கரடுப்தணவு 

தந ஊழிர் அனுதிக்கப்தடுரர் .  

  
25. ரரித்திற்குச் ெரந்ரண அல்னது குத்கக்கு விடப்தட்ட குடியிருப்புக் 
கட்டிடங்கள் ரரி ஊழிர்களுக்கு குடியிருப்பு ரக்கங்களுக்கரக 

எதுக்கப்தடும்தரது , ெம்தந்ப்தட்ட தரின் ஊதித்தில் 10 % இல் ரடக 
சூலிக்கப்தடும் ற்றும் அத்க ஊழிர்களுக்கு வீட்டு ரடக 

கரடுப்தணவு ெலுத்ப்தடரது . 

  
26 .   i ) கட்டம் : எரு ஊழிர் ணது உத்திரகபூர் கடகள் ற்றும் 

தரறுப்புகளுக்கு தீங்கு விபவிக்கரல் ெய் முடிந்ரல் , எரு னிரர் தர் 
அல்னது நிறுணம் அல்னது எரு தரது நிறுணத்திற்கு எரு குறிப்பிட்ட ெ 

அல்னது ரடர்ச்சிரண ெகப ெய் ரரிம் அனுதிக்கனரம் .  

  

ii )   கௌக் கட்டம் : எரு ஊழிருக்கு சிநப்பு குதி 
நிரப்தடுத்தும் கயில் அவ்ப்தரது அல்னது 
இடவிடர ன்யுடன் ெய்ப்தடும் னக்கரண 
ஊதிரக கௌ கட்டத்ப் தந ரரிம் ங்கனரம் 

அல்னது அனுதிக்கனரம் .  

  



iii )   கட்டங்கள் ற்றும் கௌங்கள் : கட்டம் அல்னது 
கௌத்ப் தறும் ஊழிர்களுக்கு எப்புக்கரள்ளும்தரது 

, கௌத் ங்கு நிரப்தடுத்தும் கரங்கப 

ரரிம் ததிவு ெய்யும் .  

  
27 .   எரு ஊழிர் சிநப்பு அனுதி இல்னரல் க்கக்க , ரரித்தின் 

தரது அல்னது சிநப்பு உத்ரல் ங்கப்தட்டத் வி , தந 

குதியுடர்  ; 

  
a )   தரதுப் தரட்டிகளில் ந்ரரு கட்டு அல்னது 

திட்டத்திற்கரண தரிசு ;  

  
b )  அன் கீழ் டிக்கப்தட்ட ந்ரரு ெட்டம் அல்னது 
எழுங்குமுந அல்னது விதிகளின் விதிகளின்தடி ெலுத் ண்டி 

குதி ; ற்றும்  

  

c )   ரரித்தின் ந்ரரு சிநப்பு அல்னது தரது எழுங்கின் கீழ் 
ணது உத்திரகபூர் திநனில் ெய் ண்டி கடகளுக்கு 

எரு ஊழிருக்கு ெலுத் ண்டி ந்ரரு கட்டமும் .  

  
28 .   i ) ரரிம் எரு ஊழி முழு கூடுல் தணியிடத் நிமிக்கனரம் 
அல்னது ற்நரரு தவியின் ற்தர கடகப ற்கரலிக 

டடிக்கரக நிநற்நனரம் , அந் கரனம் ந்து ரங்களுக்கு மிகரல்  

இருக்குரணரல்.  

  

ii )   " எ அல்னது அதிக ஊதி அபவில் எரு தவியின் முழு கூடுல் 

கடகப ெய், எரு ஊழிர் க்கரண தவியில் தநப்தட்ட 
ஊதித்தில் ந்தில் எரு தங்கின் விகித்தில் கூடுல் ஊதித் சீரக 
தந அனுதிக்கப்தடுரர் அல்னது குநந்தட்ெ ஊதித்தில் 

தரதிபவு , ந்து ர கரனத்திற்கு இதில் து குநரக இருந்ரலும் 

. "  
இந் உத்வு 9 - 2 - 87 முல் டமுநக்கு ருகிநது . 

  

  (B.P.No.31/87 dt.4 - 6 - 87 &amp; B.P.No . 42 / 87 தி25-

8-87) 
  

iii )   கூடுல் ஊதிம் அனுதிக்கப்தடரது :  

  

a )   எரு ஊழிர் ற்தர கடகப ட்டு 
நிநற்றும்தரது  

று ந் தவியும் 



  
b )   கூடுல் கட்ட கரனம் 39 ன ரட்களுக்கு ல் 

இருந்ரல் வி , கூடுல் கட்ட விடுமுந ற்றும் 
ெரர விடுப்பு ஆகிற்நக் கக்கிடுதில் 

ெர்க்கப்தட ண்டும் .  

  
  (B.R.No.279/80 dt.29.7.80) 
  
c )   நீக்கப்தட்டது  

  
  

d )   " என்று அல்னது அற்கு ற்தட்ட தவிகளுக்கு 

துப்பிரிவு ( a ) இன் கீழ் முழு கூடுல் கடகப 

ெய் எரு அதிகரரி நிமிக்கப்தட்டரல் , கூடுல் கட்ட 
கரடுப்தண அனுதிக்க ஊதித்திற்கு ந் டயும் 

இல்ன "  

( B.R.No . 29 - 7 - 1980 தியிட்ட 279 / 80 

  &amp; B.P.No.23, dt. 13-4-87) 
  

29 .   தணிநீக்கம் ெய்ப்தட்ட அல்னது நீக்கப்தட்ட எரு ஊழிரின் ஊதிம் 
ற்றும் கரடுப்தணவுகள் அத்க தணிநீக்கம் அல்னது நீக்கப்தட்ட 

ரளிலிருந்து கிடப்த நிறுத் ண்டும் .  

  
30 .   i ) தணிர்த்ப்தட்ட அல்னது ரடர்ந்து கீழ் இருக்கும் எரு ஊழிர்   

இடநீக்கம் பின்ரும் கரடுப்தணவுகளுக்கு உரி உண்டு : 

   

a )   விடுப்பு அல்னது அ ெரெரி ஊதிம் ற்றும் 

கூடுனரக , அகவினப்தடி , அனுதிக்கப்தட்டரல் , 

அத்க விடுப்பு ஊதித்தின் அடிப்தடயில் , ரரி 
ஊழிர் தற்ந விடுப்பு ஊதித்திற்கு ெரண 

ரகக்கு ரழ்ரர கரடுப்தணவு.  

  
b )   குதிரய்ந் அதிகரத்தின் கருத்தில் , இடநீக்க கரனம் 

, ரரி ஊழிருக்கு டிரகக் கரல்னரல் , 
முல் ஆறு ர கரனத்தில் ற்றுக்கரள்பக்கூடி 
ரழ்ரர கரடுப்தணவின் ம்தது ெவீத்திற்கு 

மிகரல் , தரருத்ரண ரகரல் ரழ்ரர 

கரடுப்தணவு அதிகரிக்கப்தடனரம் .  

  
c )   குதிரய்ந் அதிகரத்தின் கருத்தில் , முல் ஆறு ர 
கரனத்தில் ற்றுக்கரள்பக்கூடி ரழ்ரர 



கரடுப்தணவின் ம்தது ெவீத் விட அதிகரிக்கரல் , 
ஆயுள் கரடுப்தணவின் அபவு தரருத்ரண ரகரல் 

குநக்கப்தடனரம் .  

  

d )   பிரிவுகளின் கீழ் அனுதிக்கக்கூடி அன்தளிப்பு 
கரடுப்தணவின் அபவு அதிகரிப்பு அல்னது குநவின் 

அடிப்தடயில் அகவினப்தடி ரக இருக்கும் (b) or ( சி 

) ன .  

  

லும் ங்கப்தட்டரல் , இடநீக்கத்தின் கீழ் எரு 
ரரி ஊழிர் கட்டர ஏய்வு தற்ந திக்குப் பிநகு 

இடநீக்கத்தின் கீழ் ரடர்ந்ரல் , ரழ்ரர கரடுப்தணவின் 

அபவு ஏய்வூதித்தின் அபவு குநக்கப்தடும் , இது ரரி 
ஊழிர் இடநீக்கத்தின் கீழ் க்கப்தட்ட 
குற்நச்ெரட்டுகளிலிருந்து விடுவிக்கப்தடுரர இல்னர ன்தது 

அருக்கு ற்கரலிகரக ற்றுக்கரள்பப்தடும் . 

  

e )    இடநீக்க உத் பிநப்பித்ரகக் கருப்தடும் அதிகரம் 

, ரரி ஊழிர் ரடர்ந்து ெனவிணங்கப ற்கரள்கிநரர் 

ன்று திருப்தி அடந்ரல் , ஈடுெய்யும் கரடுப்தணவுகப 

டிரக ரரி ஊழிருக்கு ங்க ண்டும் , அத்க 
ஈடுெய்யும் கரடுப்தணவுகள் அவ்ப்தரது 

அனுதிக்கப்தடுகின்நண , ரரித்தில் இடநீக்கம் ெய்ப்தட்ட 
தியில் ரரி ஊழிர் தற்ந ஊதித்தின் அடிப்தடயில் 

அவ்ப்தரது அனுதிக்கப்தடுகின்நண .  

  

f )   இடநீக்கத்தின் கீழ் உள்ப ரரி ஊழிர்களுக்கு h . r .a . 
இடநீக்கத்திற்கு முன்ணர் கடசிரக ப்தட்ட 
ஊதித்க் குறிக்கும் கயில் இடநீக்கத்தின் தரது ங்க 

உத்விடப்தட்ட இடத்தில் முழுரக ங்கப்தடும் .  

  
( 2 - 6 - 87 தியிட்ட B.P.No .30 / misc / 87 ) 

  
ii ) று னும் ன , ணிகம் அல்னது ரழிலில் ஈடுதடும் எரு 

ஊழிருக்கு ரழ்ரர கரடுப்தணவு அனுதிக்கப்தடரது . 

  

31 .   இடநீக்கத்தின் கீழ் உள்ப எரு ஊழிர் தணிநீக்கம் ெய்ப்தட்டரல் 

அல்னது பின்ணரக்கி விபவுடன் தணியிலிருந்து நீக்கப்தட்டரல் , அருக்கு 
ற்கண ெலுத்ப்தட்ட ரழ்ரர கரடுப்தணவில் மீட்பு யில்ன 

.  
  



32 .   எரு ஊழிரின் ரழ்ரர கரடுப்தணவில் இருந்து கழிவுகள் 

பின்ருரறு ெய்ப்தடும் :  

  
a )   கட்டர வினக்குகள் : ரரித்ரல் ஊழிருக்கு 

எதுக்கப்தட்ட குடியிருப்புகள் ரடர்தரக ருரண ரி , 
வீட்டு ரடக ற்றும் அனுடன் ரடர்புட 

கட்டங்கள் , கடன்கப திருப்பிச் ெலுத்துல் ற்றும் 

ரரித்திலிருந்து டுக்கப்தட்ட முன்தம் .  

  
b )   கரப்பீட்டு பிரீமிம் தரன்ந ஊழிரின் ழுத்துப்பூர் 

எப்புலுடன் விருப்த வினக்குகள் , கூட்டுநவு கடன் 

ெங்கங்கள் கரரக ரககள் , தரது ருங்கரன 

ப்பு நிதி முன்ணற்நங்கபத் திரும்தப் தறுல் .  

  
c )   பின்ரும் கழிவுகள் ரழ்ரர கரடுப்தணவிலிருந்து 

ெய்ப்தடரது :  

  
நீதின்ந இப்புகளில் ெலுத் ண்டி தரது ருங்கரன 

ப்பு நிதிக்கரண ெந்ர . 

ஊழிர் தரறுப்தற்கும் ரரித்திற்கு இப்பு மீட்பு . 

  
33 .   i ) தணிநீக்கம் ெய்ப்தட்ட , நீக்கப்தட்ட , கட்டரரக ஏய்வு தற்ந 

அல்னது இடநீக்கம் ெய்ப்தட்ட , எரு ஊழிர் மீண்டும் 

தணிர்த்ப்தட்டரல் , ரரிம் , மீண்டும் தணிர்த்ப்தடும் தரது 

தரிசீலிக்கப்தட்டு எரு குறிப்பிட்ட உத் உருரக்கும் : 

  
a )    அர் கடயில் இல்னர கரனத்திற்கு ஊழிருக்கு ஊதிம் 
ற்றும் தடிகள் ெலுத்ப்தட ண்டும் ற்றும்  

  

b )   கூநப்தட்ட கரனம் கடயில் ெனவிடப்தட்ட கரனகட்டரக 

கருப்தடும் .  

  

ii )  அங்கு தணிரபர் ணக்கு திரண குற்நச்ெரட்டுகளிலிருந்து 
முழுரக விடுவிக்கப்தட்டரர் அல்னது இடநீக்கம் 

ெய்ப்தட்ட க்கில், இட நீக்கம் நிரற்நரக 

இருந்ரல், இடநீக்க கரனம் கடரக கருப்தடும் ற்றும் 
ஊழிருக்கு அர் உரி தற்றிருந்ரல் முழு ஊதிம் ற்றும் 
கரடுப்தணவுகள் ங்கப்தடும் ன்று ரரிம் கருதுகிநது  

ள்ளுதடி ெய்ப்தடவில்ன , அகற்நப்தடவில்ன , 

கட்டரரக ஏய்வு தநவில்ன அல்னது க்கு இருக்கனரம் . 



  
iii ) ற்ந ெந்ர்ப்தங்களில் , ஊழிருக்கு ஊதிம் ற்றும் 

கரடுப்தணவுகளின் விகிரச்ெரம் ங்கப்தட ண்டும் , 

ணனில் ரரிம் தரிந்துக்கனரம் , அத்க ஊதிம் 

ற்றும் கரடுப்தணவு 30 விதிகளின் கீழ் ற்றுக்கரள்பக்கூடி 
ரழ்ரரம் ற்றும் பிந கரடுப்தணவுகப விடக் குநரக 

இருக்கரது ; ரரிம் குறிப்தரக அவ்ரறு ழிடத்ரவிட்டரல் 
அத்க ெந்ர்ப்தங்களில் இல்னர கரனம் கடரக 

கருப்தடரது ; அத்க விடுப்பு கரனம் அருக்கு 
ற்றுக்கரள்பக்கூடி ந் கரண விடுப்தரக 

கருப்தடனரம் ன்றும் ரரிம் உத்விடனரம் . 

  
34 .  i ) எரு ஊழிர் ணது உத்திரகபூர் கடகளிலிருந்து ழும் அல்னது 

இல்னரவிட்டரலும் , அல்னது கடனுக்கரக சிநயில் அடக்கப்தட்டரலும் 

அல்னது டுப்புக்கரலில் க்கப்தட்டுள்பரலும் , அர் 48 ணி 

த்திற்கும் னரக கரலில் க்கப்தட்டரல் , அர் இடநீக்கத்தின் கீழ் 

இருப்தரகக் கருப்தடுரர் , லும் அருக்கு திரண டடிக்ககள் 

முடிடயும்  30 து பிரிவின் கீழ் ரழ்ரர கரடுப்தணவு ட்டு 

அருக்கு உரி உண்டு .  

  

ii )   விகரம் உத்திரகபூர் கடகளிலிருந்து ழுந்ரல் , அர் 

ெயில் இருந்து நீக்கப்தடரவிட்டரல் , ெம்தபம் ற்றும் 

கரடுப்தணவுகள் எழுங்குமுந விதி 33 இன் குறிப்புடன் 

ெரிெய்ப்தடும் .  

  
iii )   ற்ந ெந்ர்ப்தங்களில் , ஊழிர் மீண்டும் தணியில் ெ 

அனுதிக்கப்தட்டரல் , அர் டுத்து க்கப்தட்ட 
கரனத்திலிருந்து அருக்கு அனுதிக்கப்தட்ட விடுப்பு 

ங்கப்தட்டிருந்ரல் , அர் ற்கண ணது ஊதிம் ற்றும் 
தடிகளுக்கு திரக ெரிெய்ப்தட்ட ரழ்ரர ரனித்தின் 

அபவு ட்டு ங்கப்தடும் .  

  

35 .  i ) எரு ஊழிரின் கட்டர ஏய்வு தறும் தி ன்தது அர் ம்தத்தி 

ட்டு  ட்டும் தி .  

  
  இந் கட்டுப்தரட்டில் உள்ப யும் மீறி , தரருத்ரண 

அதிகரம் , தரது னனில் உள்பது ன்று கருதிணரல் , 
ந்ரரு ரரி ஊழியும் ஏய்வுதந க்க 

முழுரண உரி உண்டு , அத்க அறிவிப்புக்கு 
ததினரக மூன்று ரங்களுக்கும் குநரல் ழுத்துப்பூர்ரக 



அல்னது மூன்று ர ஊதிம் ற்றும் கரடுப்தணவுகப 

ங்குன் மூனம் , ம்தது அல்னது ம்தது ந்து  

அடந் பிநகு , அல்னது அர் குதிச் ெயின் முப்தது 

ஆண்டுகப முடித் பிநகு . ம்தது  அடந் அல்னது 
இருதது ஆண்டுகள் குதிரய்ந் ெ முடித் 

ந்ரரு ரரி ஊழிரும் , அ தரல் தரருத்ரண 
அதிகரத்திற்கு ழுத்துப்பூர்ரக மூன்று ரங்களுக்கும் 
குநர அறிவிப்த ங்குன் மூனம் ெயிலிருந்து 

ரணரக முன்ந்து ஏய்வு தநனரம் . 

  

 விரியாக்கம் - i :  தரருத்ரண அதிகரம் ன்தது தவி அல்னது 
ெக்கு கணிெரண நிணங்கப ங்கும் அதிகரம் கரண்ட 

அதிகரரகும் , அதிலிருந்து ரரி ஊழிர் ஏய்வு தந ண்டும் 

அல்னது ஏய்வு தந விரும்புகிநரர் .  

  
 விக்கம் - ii :  இந் கட்டுப்தரட்டின் ரக்கத்திற்கரக , ரரி ஊழிர் 

ம்தது து அல்னது 55  ட்டும் முன் மூன்று ர அறிவிப்பு 

ங்கப்தடனரம் , ணனில் அர் அந்  அடந் பிநகு ஏய்வு 

டதறுகிநது . 

  
 விக்கம் - iii :  மூன்று ர அறிவிப்பு கரனத்க் கக்கிடுதில் , 

ெ தி ெர்க்கப்தடும் . 

  

  விக்கம் -IV: இடநீக்கத்தின் கீழ் உள்ப எரு ரரி ஊழிர் அல்னது 

எழுங்கு டடிக்க நிலுயில் இருக்கும்தரது , இந் 

துப்பிரிவின் கீழ் ரணரக முன்ந்து ஏய்வு தந முலும்தரது , 
அத்க ன்ணரர் ஏய்வூதித்திற்கரண தரருத்ரண அதிகரத்தின் 

குறிப்பிட்ட அனுதி அசிம் . ரரி ஊழிர் கரரி அனுதி 

தரருத்ரண அதிகரம் நிறுத்தி க்கனரம் . 

          

 விக்கம் - v :  துக் கட்டுப்தரட்டின் கீழ் தரருத்ரண அதிகரத்திற்கு 
ங்கப்தட்ட அதிகரங்களும் ந்ரரு உர் அதிகரத்ரலும் 

தன்தடுத்ப்தடனரம் . 

  
a )  i ) இந் விதிமுந 35 (i )  விதிமுந ரரித்தின் ஊழிர்கப 50 

து ற்றும் 55  அடந் பிநகு அல்னது 

அடிப்தட ஊழிர்களின் வித்தில் அல்னது அர் 30 
ஆண்டுகள் குதிரய்ந் ெ முடித் பிநகு தரது 

னனுக்கரக கட்டரரக ஏய்வு தந ங்குகிநது .  

  



ii )    அடிப்தட விதி 56 ( டி ) இன் கீழ் கட்டரரக ஏய்வு தற்ந 
அெரங்க ஊழிர்களின் றுஆய்வு னுக்கப தரிசீலிக்க 

அக்கப்தட்ட உர் ட்ட நினக் குழு , 
எழுங்குமுநயின் கீழ் கட்டரரக ஏய்வு தற்ந ரரி 

ஊழிர்களின் றுஆய்வு னுக்கபயும் தரிசீலிக்கும் .  

  
iii )   ஏய்வு தற்ந ஊழிர்கள் ங்கள் றுஆய்வு னுக்கப 

கட்டர ஏய்வு தறும் உத் பிநப்பித் ரளிலிருந்து 
எரு ரத்திற்குள் அெரங்கத்ரல் அக்கப்தட்ட உர் 

ட்ட நினக் குழுவிற்கு, அந் க கட்டர ஏய்வு ங்க 

தரறுப்தரண அதிகரத்தின் ழி  ெர்ப்பிக்க ண்டும் .  

  

iv )   ரரி ஊழிர்களின் கட்டர ஏய்வு ரக்கத்திற்கரக இண்டு 

றுஆய்வுக் குழுக்கள் அக்கப்தட்டுள்பண :  

  
 றுஆய்வுதக் குழு -i  :  

  
1 
  
2 

னர் 

  
உறுப்பிணர்கள் 

  
  

ஸ்.பி.ல். ருரய் நிர்ரக 

ஆர் ற்றும் ஆர் . 

1 )   ெர்க்கயில் அசு துச் 

ெனரபர் .  துந . 

ெம்தந்ப்தட்டர் ( ெர்க்க 

ெனரபரக இருந்ரல் . 
ெம்தந்ப்தட்ட துந மூத் 

ெனரபர் , அெரங்கத்தின் 

ற்நரரு ெனரபர் . 
னச் ெனரபரல் 

நிமிக்கப்தடுரர் . 

  

 2 ) னர் - நிர்ரகம்  
இண்டு ெல்தரடுகளும் 
இருந்ரல் இக்குணர் 
எரு தருடன் 

இக்கப்தட்டுள்பது , ன்நரல் 

ம் . டி அல்ன . 

  
 திப்புக் குழு - ii  :  

  
Rs14,300 / - க்கும் குநரண ஊதிம் தறும் அதிகரரிகள் 

  
  
1 
  

  
னர் 

  

  

1 )   ெர்க்கயில் அசு துச் 

ெனரபர் .  ெம்தந்ப்தட்ட 



  
  
  
  
  
  
  
  
2 

  
  
  
  
  
  
  
  
உறுப்பிணர்கள் 

  
  

துந . ( கூட்டத்தின் 

ெனரபர் ன்நரல் . 
ெம்தந்ப்தட்ட துந மூத் 

ெனரபர் , அெரங்கத்தின் 

ற்நரரு ெனரபர் . 
னச் ெனரபரல் 

தரிந்துக்கப்தடுரர் . 

  
                          

னர் ற்றும் நிர்ரகரணது , 
இண்டு ெல்தரடுகளும் எ 

தரில் இந்ரல் , 
இல்னனில் இருரும் 

உறுப்பிணர்கபரக இருப்தரர்கள் . 

  
  

.அெர ண் . .300 , p&amp;a துந , ரள் 18.12.98.  

  

v )   ரரித்தின் ஊழிர்களின் க்குகப றுஆய்வு ெய்யும் 

தரது , 56 (d ) இன் கீழ் அெரங்க ஊழிர்களின் க்குகப றுஆய்வுக் குழு 
அவ்ப்தரது தரிந்துக்கப்தட்ட விதிமுநகள் ற்றும் ழிகரட்டுல்கபப் 
பின்தற்ந ண்டும் . 

  
vi )   ரரி தணிரபர்கப கட்டர ஏய்வு தநச் ெய்ற்கு , 

ரரித்தின் நிர்ரகத் துநரண மிழ்ரடு அசின் , கரட்சி 
நிர்ரகம் ற்றும் குடிநீர் ங்கல் துநக்கு றுஆய்வுக் குழுவின் 

தரிந்துகப ரரிம் அனுப்த ண்டும் . அதிகரரியின் 

ஊதிம் ரூ . .10,000 / - க்கு மிகரல் ரடர்தரண கரப்பு அசு , 
தணிரபர் ற்றும் நிர்ரக சீர்திருத்த் துநயின் து 

ெனரபர் மூனம் ெம்தந்ப்தட்ட அச்ெருக்கு, முல் 

அச்ெருக்கு விநிரகிக்கப்தட ண்டும் . ரூ . .10,000 / - க்கு 

ல் ஊதிம் தறும் அதிகரரிகள் ரடர்தரண கரப்புகள் அசு , 
தணிரபர் ற்றும் நிர்ரக சீர்திருத்த் துநயின் து 

ெனரபர் மூனம் ெம்தந்ப்தட்ட அச்ெருக்கு, முல்ர் ற்றும் 

ஆளுருக்கும் விநிரகிக்கப்தட ண்டும் . புக்கத்தில் 

உத்வுகபப் தற்ந பிநகு , அெரங்கத்தின் முடி 

ெல்தடுத்  ரரித்திற்கு ரிவிக்கனரம் , ற்றும் 

  

vii) ரரி ஊழிர்களின் றுஆய்வு னுக்கள் ரடர்தரண 

க்குகளில் , கட்டர ஏய்வு உத்வுகப எதுக்குற்கரண உர் 
ட்ட நினக் குழுவின் தரிந்துகள் ெம்தந்ப்தட்ட அச்ெருக்கு 

விநிரகிக்கப்தடனரம் , அசு , தணிரபர் ற்றும் நிர்ரக 



சீர்திருத்த் துநயின் து ெனரபர் மூனம் முனச்ெர் 

ற்றும் ஆளுருக்கு விநிரகிக்கப்தடனரம் , இதில் றுஆய்வு 
னு நிரகரிக்க உர் ட்ட நினக் குழு தரிந்துக்கும் தரது 

க்குகள் து ெனரபர் மூனம் அசு , தணிரபர்கள் ற்றும் 
நிர்ரக சீர்திருத்த் துநக்கு ட்டு விநிரகிக்கப்தட 

ண்டும் , லும் அ முல்ர் ற்றும் ஆளுருக்கு 

விநிரகிக்கப்தடக்கூடரது . அத்க கரப்புகப புக்கத்தில் 

விடும்தரது , அத்க றுஆய்வு னுக்கள் குறித் முடிவு 
குறித்து ரரித்திற்குத் ரிவிப்ததில் கரன ரத்த் விர்க்க 

ரண வுகள் ரரிக்கப்தட்டு க்கப்தடனரம் . 

  
  ( ஆ . பி . ம் . சி . ஸ் . ண் 10 / 83 , தர் ற்றும் அட்மினி . 

துந .10-8-83) 

  

2 . நரண டத் குற்நச்ெரட்டின் தரில் இடநீக்கத்தின் கீழ் 
எரு ஊழிர் கட்டர ஏய்வு தி அடந்வுடன் ஏய்வு தந 

யில்ன அல்னது அனுதிக்கப்தடக்கூடரது , ஆணரல் 
குற்நச்ெரட்டு ரடர்தரண விெர முடிடயும்  
ெயில் இருக்க ண்டும் ற்றும் இறுதி உத்வு 

பிநப்பிக்கப்தடும்  . அத்க எரு ஊழிர் முழுரக 

விடுவிக்கப்தட்டரர அல்னது இல்னர , அர் கட்டர ஏய்வு 
தற்ந தி முல் டடிக்ககளின் முடிவு தி  ெ 

நீட்டிப்பின் கீழ் இருப்தரக கருப்தடுரர் . அத்க 
விரிரக்கத்தின் தரது ஊழிர் கட்டர ஏய்வு தற்ந தியில் 

ட்டப்தட்ட ட்டத்தில் உநந்து விடுரர் , அந் கரனகட்டத்தில் 
ெம்தபம் அந் ரளில் ஊழிருக்கு கிடத் ஏய்வூதித் விட 

அதிகரக இருக்கரது . 

  
36 .   ரரிம் அவ்ப்தரது அன் ஊழிர்களில் யும் உள்ளூர் 

அப்பு , தரதுத்துந நிறுணம் அல்னது பிந நிறுணங்களில் தணிரற்ந 

அனுப்தனரம் , அத்க விதிமுநகள் ற்றும் நிதந்ணகளில் எவ்ரரு 

க்கிலும் தீர்ரனிக்கப்தடனரம் .  

  
37 . ட்டச்சு ற்றும் ஸ்டணர - டபிஸ்ட் - க்கு  சநாத்த சதானக :  

குதி தறுதர்களுக்கு அரது மிழ் சுருக்கழுத்து உர் த்துடன் 

ரத் ரகரக ரூ . .50 / - ங்கப்தடுகிநது . 

  
38 (a) 

i) கீழ் தவியின் ர்வு த்திற்கு அனுதிக்கப்தட்ட ஊதித்தின் அபவு 
அடுத் உர் பிரிவின் ெரர த்தின் ஊதித்திற்கு எத்ரக 

இருந்ரல் , கீழ் தவியின் ெரர த்தில் அசு / ரரி 



ஊழிரின் உத்ெ ஊதித் க்கரண தவி உர்வு  

உத்து பின்ணர் ஃப் . ஆர் - 22 பி விண்ப்பிப்தன் மூனம் 
அல்னது அது விருப்தப்தடி கீழ் தவியின் ர்வு த்தில் 
ப்தட்ட உர் ஊதித் ரடர்ந்து ன் மூனம் ெரி 

ெய்ப்தடும் . இந் உத்வுகள்  ஊதிக் குழுவின் iii தடி 

ெல்தடுத்ப்தடுகின்நண . 

  

ii)  உர் தவிக்கு நிணம் ெய்ப்தட்ட தியிலிருந்து  எரு 
ரத்திற்குள் விருப்தத்ர்வு தன்தடுத்ப்தட ண்டும் ற்றும் 

எரு முந தன்தடுத்ப்தட்ட விருப்தம் இறுதிரணது , கரன 

ம்பிற்குள் ந் விருப்தமும் தன்தடுத்ப்தடரவிட்டரல் , 
ரரி ஊழிர் கீழ் தவியின் ர்வு த்தில் உள்ப அ 
விகித்தில் உர் தவியில் ஊதிம் ெலுத் அனுதிக்கப்தடுரர் 

. இந் உத்வு 30 - 9 - 84  ட்டு தனுள்பரக 

இருக்கும் . 

  
iii )  ர்வுத்  ஊழிர் எரு உர் தவிக்கு தவி உர்வு தற்நரல் , 

ெரர ஊதித்தின் அபவு கீழ் பிரிவின் ர்வு த் விட 

குநரக இருந்ரல் , அர் டிரக உர் தவியின் ர்வு 

த்திற்கு அத்துச் ெல்னப்தடனரம் . ஊதிரணது முலில் 

உர் தவியின் ெரர த்தில் நிர்யிக்கப்தடும் , கீழ் 
தவியின் ெரர த்தில் அர் தற்ந ஊதித்தின் 

அடிப்தடயில் ற்றும் விதிமுந 35 ன் தடி கீழ் உள்ப உர் 
தவி ன்நரல் ர்வு  ஊதித்தில் மீண்டும் நிர்யிக்கப்தட்ட 

அது ஊதிம் .22. ற்கூறிற்றின் எரு இப்தரக , உர் 
தவியின் ெரர த்தில் இருக்கும் தவி உர்வு தற்ந 

தணிரபரின் மூத் ஊழி அர் தவியில் 10 ஆண்டுகள் 
தணிரற்றியுள்பரர இல்னர ன்தப் தரருட்தடுத்ரல் 

ர்வு த்திற்கு அத்துச் ெல்னனரம் . 

  (B.R.205/86 dt.2-7-86) 
  

38 ( ஆ ) அடுத் உர் தவியின் ெரர த்தில் எ ரதிரிரண 
ஊதித் சுக்கும் கீழ் தவியின் ர்ந்டுக்கப்தட்ட த்திலிருந்து 

எரு அசு ஊழிர் தவி உர்வு / நிமிக்கப்தடும்தரது , ஊதிம் பிஆர் 

22 பி இன் கீழ் நிர்யிக்கப்தடும் , தவி உர்வு / நிணம் 

ெய்ப்தட்ட தியில் ெரர த்தில் 5 % ெம்தப அதிகரிப்புடன் 
அத்க கருத்தில் ஊதி உர்வு அல்னது அந் நினயில் ெரர 
த்தில் எரு கருத்தில் ஊதி உர்வுக்குப் பிநகு உர் த்தில் எரு 
ரத்திற்குள் ஊதி உர்ச் ெர்த் பிநகு உர் த்தில் ெரர 

த்தில் எரு தவி உர்வு கரடுக்கப்தடக்கூடரது . 1 - 10 - 84 க்கு 

இடயில் நிமிக்கப்தட்டர்கள் ற்றும் அெரங்க உத்வின் தி , 



அரது .10 - 9 - 96 , இந் உத்வின் தியிலிருந்து இண்டு 

ரங்களுக்குள் அர்கள் விருப்தத் தன்தடுத் ண்டும் . இந் 

உத்வு 1 - 10 - 84 முல் த ன்களுடன் , 1 - 4 - 86 முல் 

டமுநக்கு ரும் . ரரிம் g .o .- க்கு இப்தரது எப்புல் 

அளித்ரல் , அன் Res.No - க் கரண்டு . 15 , 16 - 12 - 86 

தியிட்ட 331 / 86 , இந் டடிக்க ங்கப்தட்ட ரளிலிருந்து எரு 

ரத்திற்குள் ரரி ஊழிர்கபரல் ( iv ஊதிக் குழுவின் அபவு எ 

ரதிரிரக இருக்கும் ) ர்வு ெய்ப்தட ண்டும் . எரு ரத்திற்குள் 

ந் விருப்தமும் தன்தடுத்ப்தடரவிட்டரல் , ன ரிெயில் 

குறிப்பிடப்தட்டுள்பதடி ஊதிம் நிர்யிக்கப்தடும் . இந் உத்வு 1 - 4 

- 86 முல் த ன்யுடன் 1 - 10 - 84 முல் டமுநக்கு 

ருகிநது . 

  
( 16 - 12 - 86 தியிட்ட B.R.No .331 / 86 ) 

  
39 . அர்களின் G.O.Ms.No இல் அெரங்கம் . 1071 , தணிரபர்கள் ற்றும் 

நிர்ரக சீர்திருத்ங்கள் ( பி . ஆர் .1 ) துந  11 - 11 - 82 தியிட்ட , 
ெம்தபத் றுதரிசீனண ெய்ற்கரண விருப்தத் ங்குன் 
மூனம் உர் கடகள் ற்றும் தரறுப்புகப ற்று உர் தவிகளுக்கு 

உர்த்ப்தட்ட / நிமிக்கப்தட்ட அெரங்க ஊழிர்களுக்கு ஊதித் 

றுசீக்க உத்விட்டுள்பது . 

  

a )   fr கீழ் ஊதித் நிர்யிக்க .22 ஆ , தவி உர்வு / 
நிணத்திற்கு உடணடிரக கீழ் தவியில் உள்ப ஊதித் 

கக்கில் டுத்துக் கரள்ளும் தியில் , கீழ் தவியின் 
ஊதித்தின் அதிகரிப்புக்கரண அதிகரிப்பு குறித்து ந் 

றுஆய்வும் இல்னரல் . 
அல்னது 

  
b)  இன் கீழ் உர் தவிக்கு தவி உர்வு / நிணம் ெய்ப்தட்ட 

தியில் ஊதித் நிர்யிப்தற்கும் , FR 22(i)(a)(i) for 

FR (1)(b)(i) இன் கீழ் ஊதித் றுசீப்தற்கும் ற்றும் 

FR 22 -B ன் கீழ் தவியின் அடுத் அதிகரிப்பு ஊதித் 

தறுற்கு .  

  
( ஆ ) ன உள்பதடி ஊதிம் நிர்யிக்கப்தட்டரல் , 

ஊதித் றுசீக்கும் தியிலிருந்து டமுநக்கு 
ரும் கயில் ரண குதி கரனம் முடிந்தும் அடுத் 
அதிகரிப்பு அனுதிக்கப்தடும் 

  



தவி உர்வு / நிணம் ெய்ப்தட்ட ரளிலிருந்து எரு 

ரத்திற்குள் இந் விருப்தம் தன்தடுத்ப்தடும் . எருமுந 

தன்தடுத்ப்தட்ட விருப்தம் இறுதிரணது . இந் உத்வு 
அலுக்கு ருகிநது 

28-2-84. 
  
  (B.P.No.24/84 dt.23-11-84) 

  
40   - அசு ஊழிர் தப்தண 5 % அடிப்தட ஊதிரக தறுற்கரக 
உர் தவிக்கு தவி உர்வுக்கரண  ஊதித் நிர்யிப்தற்கரண டமுந 
ரடர்தரக ரரித்தின் ெயில் பின்ரும் உத்வுகள் 

இக்கப்தட்டுள்பண .  

  
அன்தடி , உர் தவிகளில் ஃப் . ஆர் 22 பி இன் கீழ் 

ஊதித் நிர்யித் பின்ணர் த தன் கீழ் குநந் தவியில் 

ப்தட்ட ஊதித் விட 5 % குநரக இருக்கும் 
ெந்ர்ப்தங்களில் அடுத் உர் தவியில் ஊதித் நிர்யிக்க 

ண்டும் ன்று முடிவு ெய்ப்தடுகிநது . 

  
  

உதாபணம் - 1 . 

  
  

a )   தவி உர்வு / நிணம் ெய்ப்தட்ட தியில் கீழ் 

தவியில் உள்ப ஊதிம் ற்றும் அந் ஊதித்தில் 5 % உர் 

தவியின் ஊதித்தில் எரு கட்டத்க் கரண்டிருந்ரல் , 

அந் கட்டத்தில் ஊதிம் உர் தவியில் நிர்யிக்கப்தடும் .  

  
1-1-85 தியிலிருந்து ரூ .500/ ர ஊதிம் தறும் அலுனக 

உவிரபர் ரூ.450-10-570-15-720 ஊதி அபவில் 1-5-85 

முல் உர் தவிக்கு ரூ.475-10-555-15-615-20-775 ஊதி 

அபவில் ழுத்ர் தவிக்கு நிமிக்கப்தட்டரர்.  

  

அது ஊதிம் பின்ருரறு நிர்யிக்கப்தடும் : 

  
  
  
  
  
  
  



  
  
  
  
                                                                                    

  ரூ . 
தவி உர்வு தியில் அலுனக உவிரபர் கீழ் 

தவியில் உள்ப ஊதிம் , 1 - 5 - 85 

  

fr 22 - b இன் கீழ் ததிவு ழுத்ர் உர் தவியில் 
ற்றுக்கரள்பக்கூடி ஊதிம் 

  

fr 22 - b இன் கீழ் ஊதித் நிர்யித் பிநகு த தன் 

  

1 - 5 - 85 அன்று கீழ் தவியில் தநப்தட்ட ஊதித்தில் 5 

% 
  

குநந் தவியின் ஊதித் விட + 5 % ஊதிம் 

  

1 - 5 - 85 முல் டமுநக்கு ரும் உர் ததிவு ழுத்ர் 
தவியில் நிர்யிக்கப்தட ண்டி ஊதிம் 

  
500 

  
  

515 
  

15 
  

25 
  

525 
  
  

525 

  

b )   கீழ் இடுகயில் ப்தட்ட ஊதிம் ற்றும் அந் 

ஊதித்தில் 5 % ஆகி 22 - பி இன் கீழ் உர் தவியில் 
ஊதித் நிர்யிக்க ந் ரக விட அதிகரக 

இருந்ரல் , ஆணரல் உர் தவியின் ஊதி அபவில் 

ரடர்புட கட்டம் இல்னன்நரல் , ஊதிம் அடுத் 

உர் கட்டத்தில் நிர்யிக்கப்தடும் .  

  

ரூ.1045 - 45 - 1450 - 65 - 1775 ெம்தப விகித்தில் 1 - 1 

- 85 முல் ரூ . .1360 / - ஊதிம் தறும் ர்வுத்  

அதிகரரி, ரூ.1160-50-1460-70-1980 ெம்தப விகித்தில்1-

5-85 முல் பிரிவு அதிகரரிரக தவி உர்வு தற்நரர் . 

  
அது ஊதிம் பின்ருரறு நிர்யிக்கப்தடும் : 

  
  

  ரூ . 
தவி உர்வு தியில் கீழ் தவியில் ெலுத்துங்கள் 

  

பிரிவு அதிகரரி தவியில் பிஆர் 22 - பி இன் கீழ் 
அனுதிக்கக்கூடிது 

1360 
  

1410 
  



  

fr 22 - b இன் கீழ் ஊதித் நிர்யிப்ததில் தநப்தட்ட 
ன் 

  

கீழ் தவியில் தநப்தட்ட ஊதித்தில் 5 % 

  

1 - 5 - 85 அன்று கீழ் தவியில் அத்க ஊதித்தில் + 

5 % ெலுத்துங்கள் 

  

1 - 5 - 85 அன்று உர் தவியில் நிர்யிக்கப்தட 
ண்டி ஊதிம் 

  
50 

  
68 

  
1428 

  
1460 

  
  

1 - 10 - 84 முல் ஊதித்தில் குநந்தட்ெம் 5 % உர்வு 
ங்குற்கரண ற்கண்ட ஆகள் டமுநக்கு 

ருகின்நண . 

  
  (B.R.No.177/86 dt.16-6-86) 
  

41. 1 .    எரு ரரி ஊழிர் நிந் தவியில் எரு உரி த்திருப்தர் 
அல்னது அத்க தவியில் எரு உரி த்திருப்தர் அது 

உரி இடநீக்கம் ெய்ப்தடவில்ன .  

  

a )   குறிப்பிட்ட கரன ஊதித்தில் நிந் தவிக்கு கணிெரக 
நிமிக்கப்தட்டரல் அது ஆம்த கணிெரண ஊதிம் 

பின்ருரறு நிர்யிக்கப்தடும் :  

             
i )   புதி தவிக்கு நிணம் ன்தது அத்க நிந் 

தவிக்கு இப்தர்கப விட அதிக 
முக்கித்தும் ரய்ந் கடகள் ற்றும் 
தரறுப்புகளின் அனுரணங்கப 

உள்படக்கியிருக்கும்தரது , அர் ஆம்த ஊதிரக 

ரர் , த தவி ரடர்தரக அது 
கணிெரண ஊதித்திற்கு அடுத் கரன அபவின் 

கட்டம் .  

  

ii )   புதி தவிக்கரண நிணம் அத்க அனுரணத் 

உள்படக்கரது , அர் த தவிப் 
தரறுத் அது கணிெரண ஊதித்திற்கு 
ெரண கரன அபவின் கட்டத் ஆம்த ஊதிரக 
ரர் அல்னது அத்க கட்டம் 

இல்னரவிட்டரல் , வித்திரெத்திற்கு ெரண ஊதிம் 

ற்றும் னிப்தட்ட ஊதிம் அடுத் கட்டம் , 



இண்டு ெந்ர்ப்தங்களிலும் அர் த தவியின் 
 அபவில் ந்ரரு அதிகரிப்தயும் 
தற்றிருக்கும்  அந் கட்டத் ரடர்ந்து 
னரம் அல்னது அற்குப் பிநகு புதி 
இடுகயின் கரன அபவில் அதிகரிப்பு 

ஈட்டப்தடுகிநது . ஆணரல் புதி தவியின்  
அபவின் குநந்தட்ெ ஊதிம் த தவிப் 
தரறுத் அது கணிெரண ஊதித் விட 

அதிகரக இருந்ரல் , அர் அந் குநந்தட்ெத் 

ஆம்த ஊதிரக ரர் . 

  

iii )   புதி தவிக்கரண நிணம் விதி , 15 ( அ ) இன் கீழ் 
அது ெரந் கரரிக்கயின் தரில் ெய்ப்தடும் 

தரது , அந் இடுகயின் அதிகதட்ெ ஊதிம் 
த தவி ரடர்தரக அது கணிெரண 

ஊதித் விட குநரக இருக்கும் , அர் அந் 

அதிகதட்ெ ரடக்க ஊதித் ரர் .  

  
  
  

b )   எரு நிந் அல்னது ற்கரலிக தவியில் தணிரற்ந 

நிமிக்கப்தட்டரல் .  

  

i )   ற்றும் நிந் தவிக்கு இப்தர்கப விட அதிக 
முக்கித்தும் ரய்ந் கடகள் அல்னது 

தரறுப்புகப ற்றுக்கரள் உள்படக்கிது , 

பிரிவு ( a ) இன் துப்பிரிவு ( i ) இல் உள்பதடி 

விதி 35 இன் விதிகளுக்கு உட்தட்டு அது ஆம்த 

ஊதித் நிர்யிக்கும் , அத்க அெரங்க 
ஊழிரின் ஊதிம் அதிகரிப்பு கரரக அல்னது 
றுவிரக அந் தவியில் உத்திரகபூர்ரக 
நிமிக்கப்தட்டது தரன்ந ம்தரடு ற்தட்ட 
தியிலிருந்து கணிெரண ஊதித்தின் 

அடிப்தடயில் அந் துப்பிரிவின் 22-பி ன்  கீழ் 

ரற்றிக்கப்தடும் . அத்க றுதரிசீனணகள் 

அது விதியின் ன்க்கு தரருந்ரது .  .  

  
ii) நிணம் அத்க அனுரணத் ஈடுதடுத்வில்ன 

ன்நரல் , அர் இந் விதியின் ெல்தரட்டில் 
இருந்து வினக்கு அளிக்கக்கூடி எரு நிந் தவி 
ரடர்தரக ணது கணிெரண ஊதித் விட 
அதிகரக ெலுத் ரட்டரர் ற்றும் எரு ெயின் 



ெரர ரிக்கு ளி உள்ப தவிகப 

அெரங்கம் குறிப்பிடனரம் , இந் விதியின் விதிகப 

மீநரல் இருக்கனரம் , ெ தணி நினயில் 
ந்ரரு உத்திரகபூர் தவி உர்வு 

ங்கப்தட ண்டும் , ணனில் அர்கள் 
ெரர ரிெயில் இருந்ரல் அர்கள் 

தற்றிருப்தரர்கள் . 

  
2 . அெரங்க ஊழிர் எரு நிந் தவியில் எரு உரி த்திருக்க 
ண்டும் அல்னது இடநீக்கம் ெய்ப்தட்ட உரி 

த்திருக்க ண்டும் ன்ந உட்பிரிவு [i] நிதந்ண திருப்தி 

அடவில்ன ன்நரல் , ரரி ஊழிர் குநந்தட்ெ கரன 

அபவின் ரடக்க ஊதிரக ரர் . 

  

து விதி ( i ) ஆல் உள்படக்கப்தட்ட க்குகளிலும் , 
ரஜிரர ெய் பிநகு மீண்டும் னக்கு அர்த்ப்தட்ட 

க்குகபத் வி , இந் து விதிமுநகபரல் 
உள்படக்கப்தட்ட தரது ெயிலிருந்து நீக்குல் அல்னது 

தணிநீக்கம் ெய்ப்தட்ட க்குகளிலும் , அர் முன்பு கணிெரக 
அல்னது அதிகரப்பூர்ரக த்திருந்ரல் 

  
i )   அ தவி அல்னது  

  
ii )  அ த்தில் நிந் அல்னது ற்கரலிக தவி 

அல்னது  

  
iii )   அடிப்தடயில் எ ரதிரிரண கரன அபவு அல்னது 

எரு ற்கரலிக இடுகயில் நிந் இடுக ; பின்ணர் 

ஆம்த ஊதிம் சிநப்பு ஊதிம் , னிப்தட்ட 

ஊதிம் அல்னது அெரங்கத்ரல் விதி ஜி ( 21 )  ( iii 

) இன் கீழ் ஊதிம் ன்தத் வி று 

ஊதித் விடக் குநரக இருக்கக்கூடரது , இது 
கடசி ெந்ர்ப்தத்தில் அர் ஈர்த் கரனத் அர் 

ண்ணுரர் , லும் அத்க கடசி 
ெந்ர்ப்தத்தில் அந் ஊதி உர்வுக்கரண முந் 
ெந்ர்ப்தங்கப அந்க் கரன அபவிற்கு ஊதி 
உர்வுக்கரண முந் ங்கப அர் 

கக்கிடுரர் .  

  

வ்ரநரயினும் , ற்கரலிக தவியில் 
விரிரக்கத்ரல் கடசிரக தநப்தட்ட ஊதிம் 



முன்கூட்டி ஊதி உர்வு ங்குன் மூனம் 

உர்த்ப்தட்டிருந்ரல் , அர் தற்ந ஊதிம் , 

ஆணரல் அந் ஊதிங்கப ங்குற்கரக , புதி 
தவி உருரக்க குதியுள்ப அதிகரத்ரல் 

உத்விடப்தடரவிட்டரல் , ற்கரலிக தவியில் 
அர் கடசிரக ந் ஊதித்திற்கரக 

டுக்கப்தட ண்டும் . 

  
  
 b .  கட்டண ஒழுங்குமுன 41 நற்றும் சநச உள் துனணப்பிரிவு ( னனுள்  

1 - 9 - 83 முதல் ) 

  
ஊதித்தின் அப றுதரிசீனண ெய்யும் வித்தில் 

அல்னது அற்குப் பிநகு 

 1-9-83 எரு குறிப்பிட்ட தவியின், கடகள் ற்றும் 

தரறுப்புகளில் ந் அதிகரிப்பும் இல்னரல் , அ கட்டத்தில் 
ஊதி அப திருத்தி தியிலிருந்து 

டமுநப்தடுத்ப்தடும் , த அபவினரண ஊதித்திற்கு 

ெரண எரு கட்டம் இருந்ரல் , இல்னன்நரல் , அடுத் 

கட்டத்தில் . புதி அபவில் அடுத் அதிகரிப்பு ெரர 

தியில் அனுதிக்கப்தடும் , அரது , த ஊதித்தில் 

அடுத் அதிகரிப்பு ெலுத் ண்டி தியில் . இது 1 - 9 - 83 

முல் டமுநக்கு ரும் . 

  
  (B.R.No.330/86 dt.15, 16.12.86) 
  

42.“எரு ரரி ஊழிர் ணது அடுத் உர் தவிக்கு தவி உர்வு / 

நிணத்திற்கரக புநக்கணிக்கப்தட்ட இடத்தில் , ல்முநயீட்டில் அது 
அெல் மூப்புநின மீட்டடுக்கப்தட்ட பின்ணர் அந் உர் தவிக்கு தவி 

உர்வு / நிணம் ெய்ப்தடுகிநரர் , அது இபநின ஊதித்திற்கு 
இரக உர் தவியில் தவிற்ந தியில் அது ஊதிம் 

நிர்யிக்கப்தடும் ; அர் அவ்ப்தரது கீழ் தவியில் ணது இபநின 

தவிக்கு அ ஊதி விகித் ந்துள்பரர் ; அர் குநந் தவியில் 

ணது இபநின ஊதி விகித் தநவில்ன ன்நரல் , அர் தவி 

உர்வு தற்ந தியில் அது ஊதிம் நிர்யிக்கப்தடும் . ெப்டம்தர் 19 
 
 

அன்று அல்னது அற்குப் பிநகு முதுநின திரும்பி ெந்ர்ப்தங்களில் , 

ஊதி நிர்ம் ரடர்தரண 1981 நிலுத் ரககள் உர் தவியில் 

தரறுப்தற்ந ரளிலிருந்து டமுநக்கு ரும் . 19
 ஆம் தி 

 ஆம் திக்கு 

முன்ணர் முதுநின திரும்பி ெந்ர்ப்தங்களில் , ெப்டம்தர் நிலுத் 

ரக ற்கண்ட தியிலிருந்து ட்டு அனுதிக்கப்தடும் . 



  
  (B.P.Misc. ண் .10 / 87 தியிட்ட 20 - 2 - 87 ) 

  
சென்ன சருகப நீர் யாரினத்தின்  விடுப்பு கட்டுப்ாடுகள் 

விநிசனாக நற்றும் கழிவுநீர் யாரினம் . 

  
ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் அகற்றுல் ெட்டம் , 1978 

, பிரிவு 81 - ன் உட்பிரிவு ( சி ) துப்பிரிவு ( 2 ) - இன்தடி ங்கப்தட்டுள்ப 
அதிகரங்களின் அடிப்தடயில் ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் 

அகற்று ரரிம் கீழ்க்கண்ட கட்டுப்தரடுகப விதிக்கிநது . 

  
விதிமுனகள் 

  
1 .   இந் விதிமுநகப ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் 

கழிவுநீர் அகற்றும் ரரி விடுப்பு விதிமுநகள் 1978 ண அக்கனரம் . 

பிந நிறுணங்கள் அல்னது ரநின அசுத் துநகபச் ெர்ந்,  
பிதிநிதித்தும் அல்னது ளிரட்டு ெயில் உள்ப  ஊழிர்கபத் 

வி , ரரித்தின் அணத்து ஊழிர்களுக்கும் இந் விதிமுநகள் 

தரருந்தும் . 

  
2 .   யனபனன : 

  
இந் விதிமுநகளில் தன்தடுத்ப்தடும் ெரற்கள் தரது ெ 

விதிமுநகள் ற்றும் ரரித்தின் ஊதி விதிமுநகளின் கீழ் உள்ப அ 

தரருபக் கரண்டிருக்கும் . 

  
 ஊழினர்களின் விடுப்பு விதிமுனகள்  :  

  
3 . ெம்ாதித்த விடுப்பு : 

      
 3 ( அ ) : i ) நிந் ரரித்தின் எவ்ரரு விடுப்புக் கக்கு 

  தணிரபர் ( விடுமுநத் துநத் வி று எரு துநயில் 

தணிரற்றுதர் ) ெம்தரதித் விடுப்பு மூனம் முன்கூட்டி , ஜணரி முல் 

ரள் ற்றும் எவ்ரரு கரனண்டரின் ஜூன முல் ரளிலும் னர 15 ரட்கள் 

ன்ந இண்டு களில் வு க்கப்தடும் .  

ii )   நிந் ரரி ஊழிரின் வு முடிவில் விடுப்பு அடுத் அ 

ஆண்டுக்கு முன்ணடுக்கப்தடும் , இணரல் விடுப்பு ற்றும் 
விருக்கும் அ ஆண்டுக்கரண கடன் அதிகதட்ெ ம்தரண 

240 ரட்களுக்கு மிகரல் இருக்கும் ன்ந நிதந்ணக்கு 

உட்தட்டு .  



  
iii )  ெம்தரதித் விடுப்பு எரு நிந் ரரி ஊழிரின் விடுப்பு கக்கில் 

எவ்ரரு பூர்த்தி ெய்ப்தட்ட கரனண்டர் ர ெக்கும் 

21/2  ரட்கள் ன்ந விகித்தில் வு க்கப்தடும் , இது அர் 

/ அள் நிமிக்கப்தட்ட கரனண்டர் ஆண்டின் அரண்டில் 

ங்கப்தடனரம் .  

  
iv )   எரு நிந் ரரி ஊழிர் ஏய்வு தந ண்டி அல்னது 

தணியிலிருந்து ரஜிணரர ெய் ண்டி அ ஆண்டிற்கரண 

கடன் , ஏய்வு அல்னது ரஜிணரர தி  எரு பூர்த்தி 

ெய்ப்தட்ட கரனண்டர் ரத்திற்கு 21/2 ரட்கள் ன்ந 

விகித்தில் ட்டு ங்கப்தடும் .  

  
v ) எரு நிந் ரரி ஊழிர் தணியிலிருந்து அகற்நப்தட்டரனர 

அல்னது தணியிலிருந்து நீக்கப்தட்டரனர அல்னது தணியின 

இநக்க ரிட்டரனர , ெம்தரதித் விடுப்புக் கடன் எரு பூர்த்தி 

ெய்ப்தட்ட கரனண்டர் ரத்திற்கு 21/2  ரட்கள் ன்ந 

விகித்தில் கரனண்டர் ரத்தின் இறுதி  அனுதிக்கப்தடும் , 
அதில் அர் தணியிலிருந்து நீக்கப்தடுரர் அல்னது தணி நீக்கம் 

ெய்ப்தடுரர் அல்னது தணியில் இநப்தரர் . 

  

vi )   எரு நிந் ரரி ஊழிர் அெரர விடுப்தப் தற்றிருந்ரல் ( 
ருத்துச் ெரன்றிழ் இல்னரல் அல்னது சின கரனம் இல்னர 

கரனம் ) அ ஆண்டுகளில் இநந்துவிட்டரக கருப்தட்டரல் , 
அடுத் அ ஆண்டு ரடக்கத்தில் அது விடுப்புக் கக்கில் 

ெலுத் ண்டி கடன் அத்க விடுப்பு ற்றும் / அல்னது 

இநக்கும் கரனகட்டத்தில் 1 / 10 க்கு குநக்கப்தடும் , அதிகதட்ெம் 

15 ரட்களுக்குள் .  

  
vii )   ெம்தரதித் விடுப்புகபப் ததிவுெய்ரலும் , எரு ரளின் 

பின்ணங்கள் அருகிலுள்ப ரள்  ட்டரக்கப்தடும் .  

  
viii )   தணிரபர் அல்னர ரரி ஊழிர் , ( ம்தரட்டு ற்றும் 

ற்கரலிக ) ெம்தரதித் விடுப்பு விடுப்பு எவ்ரரு இண்டு பூர்த்தி 

ெய்ப்தட்ட கரனண்டர் ரங்களுக்கும் 21/2 ரட்கள் ன்ந 

விகித்தில் விடுப்பு கக்கில் வு க்கப்தடும் , இது அர் 

அதிகதட்ெம் 30 ரட்களுக்குள் ங்கக்கூடும் .  

  
ix )   எரு   அடிப்தட ெயில் ரரி ஊழிருக்கு 5 ருட 

க்கரண ெ முடிந் பிநகு உருப்தடி ( i ) இல் ஆர்டர் 



ெய்ப்தட்டதடி ெம்தரதித் விடுப்பின் முன்கூட்டி கடன் தந 

உரி உண்டு . 5 ஆண்டுகளுக்கும் குநரண க்கரண 

ெச் ெய்ர்கள் ன உள்ப உருப்தடி ( viii ) இன் கீழ் 

ற்தரட்டரல் நிர்கிக்கப்தடுரர்கள் . 

  
x )   எரு கரனண்டர் ஆண்டின் ந்ரரு குறிப்பிட்ட அ ரளின் 

கடசி ரளிலும் எரு ரரி ஊழிர் விடுப்பில் இருந்ரல் , அர் 

/ அள் விடுப்பு ங்க அதிகரம் தற்நர் விடுப்பு 

ங்குற்கு குதி தற்றிருந்ரல் , அடுத் அ ஆண்டின் 
முல் தகுதியில் வு க்கப்தட ண்டி விடுப்தப் தந 

உரி உண்டு . விடுப்பு கரனரதிரற்கு முன் தணிக்கு 

திரும்புரர் ன்று ம்புற்கு கரம் இருக்கும் . 

  

xi )   டிெம்தர் அல்னது ஜூன் கடசி தியின்தடி ரரி ஊழிரின் 

கடனில் ெம்தரதித் விடுப்பு 240 ரட்கள் அல்னது அற்கு 

குநரக ஆணரல் 225 ரட்களுக்கு ல் இருந்ரல் , ஜணரி 

முல் ரளில் அல்னது ஜூன ரத்தில் 15 ரட்கள் ெம்தரதித் 

விடுப்பு , விடுப்பு கக்கில் வு க்கப்தடுற்கு ததினரக 

னித்னிரக க்கப்தட்டு , முலில் அந் அ ஆண்டில் 
ரரி ஊழிர் டுக்கும் அல்னது ெடயும் விடுப்புக்கு திரக 

ெரிெய்ப்தட்டு , மீமுள்ப னும் இருந்ரல் , ற்கண 

ெம்தரதித் தரதிபவு கடண விட 240 ரட்களுக்கு மிகரல் 

விடுப்பில் க்கப்தட ண்டும் .  

  

xii )   ற்தரதுள்ப தணிரபர்கபப் தரறுத் , ெம்தரதித் 

விடுப்பு 1 / 11
 து அல்னது 1 / 22 

 து 
 தணி கரனத்தில் 

கக்கிடப்தடும் , ணனில் க்கு 30.6.94  இருக்கனரம் 

ற்றும் மீமுள்ப ரட்களின் ண்ணிக்க குநயும் .  

  
இந் உத்வுகள் 1.7.94 முல் அலுக்கு ரும் . 

( 28.9.94 தியிட்ட B.R.No . 217 / 94 ) 

  
xiii )   எரு ஊழிர் ருடத்திற்கு ததிணந்து ரட்கள் ெம்தரதித் 

விடுப்த அல்னது இண்டு ஆண்டுகளுக்கு எரு முந  30 
ரட்கள் விடுப்பில் ஈட்டப்தட்ட விடுப்பு எப்தடக்க 

அனுதிக்கப்தடனரம் ற்றும் ஊதிம் , டி.., ச்.ஆர்.., சி.சி..   

  
ஏய்வுதறும் த்தில் எரு ஊழிர் ணது ரத் விடுப்தயும் 

அதிகதட்ெம் 240 ரட்களுக்கு உட்தட்டு எப்தடக்கனரம் ற்றும் 
அகவினப்தடி ற்றும் ெயின் தரது விடுப்பில் ெல்லும் தரது 



தரதுரக ற்றுக்கரள்பக்கூடி பிந கரடுப்தணவுகள் உட்தட முழு 

விடுமுந ெம்தபத்யும் தரக்கலுக்கரக ( அதிகதட்ெம் 240 ரட்கள் 

) அனுதிக்கனரம் . இது ன்ணரர் ஏய்வு தறும் ஊழிர்களுக்கும் 

தரருந்தும் . இது ன்ணரர் ஏய்வூதிம் , ருத்து ெல்லுதடிரகரது , 

ெயில் இருந்து ஏய்வு தற்ந , கட்டர ஏய்வு தற்ந ஊழிர்கள், 
ெயில் இருக்கும்தரது இநந் ற்றும் ஊழிர்கள் ங்கள் மீது 
நிலுயில் உள்ப எழுங்கு டடிக்ககளுக்கு ந்வி தரதட்ெமும் 
இன்றி ெயிலிருந்து ஏய்வு தந அனுதிக்கப்தட்ட ஊழிர்களுக்கும் 

தரருந்தும் . 

( 25.11.96 தியிட்ட B.R.No . 328 / 96 ) 

  
4 .   ெம்ாதிக்காத விடுப்பு :  

  
னிரர் விகரங்களில் அ ஊதித்தில் தநப்தடர விடுப்பு கடசி 

 ெயில் உள்பர்கபத் வி ஊழிர்களுக்கு , எரு த்தில் 

அதிகதட்ெம் 3 ரங்கள் ற்றும் அர்களின் முழு ெயின் தரது 6 

ரங்கள்  ங்கப்தடனரம் .  ரத் கரனம் 6 ரங்களுக்குள் 

இருந்ரல் இது இ . ல் . உடன் இக்கப்தடனரம் . குதிகரண்யில் 
உள்ப ஊழிர்கள் னிரர் விகரங்களில் ஊதித்தில் தநப்தடர 

விடுப்புக்கு குதிற்நர்கள் . இந் விடுப்பு எரு ஊழிரின் முல் 10 

ஆண்டுகள் ெக்கு 3 ர கரனத்திற்கு டெய்ப்தட்டுள்பது , லும் 

10 ஆண்டுகளுக்குப் பிநகு னிரக அர் 6 ரங்கள் முழு கரனத்திற்கு 

குதி தறுரர் " . 

  
( B.R.No . 15 / 82 , தியிட்ட 4.2.82 ) 

  

4 (i ) : எரு ஊழிர் ஏய்வுதறும் த்தில் ஊழிர்களின் கடனுக்கு ற்த 

னிரர் விகரங்களில் விடுப்பில் 50 % விடுப்பு , அதிகதட்ெம் 

90 ரட்கள்  முழு விடுப்பு ஊதித்திற்கு கர உரி 

உண்டு . 

             
( 25.11.96 தியிட்ட B.R.No . 328 / 96 ) 

                       
5 .  i ) நருத்துய விடுப்பு :  

  
இந் ரக்கத்திற்கரக ரரித்ரல் தரிந்துக்கப்தட்ட ரிெயின் 

ருத்து அதிகரரிரல் ெரன்நளிக்கப்தட்டதடி ஊழிர்களுக்கு ருத்து 

விடுப்பு அனுதிக்கப்தடுகிநது . எரு ஊழிரின் முழு ெக்கும் 
அனுதிக்கப்தட்ட ரத் ருத்து விடுப்பு நிர்யிக்கப்தட்ட 
அதிகதட்ெத்திற்கு உட்தட்டது ற்றும் எரு த்தில் அனுதிக்கப்தட்ட 
ருத்து விடுப்பின் உண்ரண அபவு ருத்து அதிகரரிரல் 



ெரன்நளிக்கப்தட்ட ரக . ருத்து விடுப்பில் இருந்து திரும்பும் 
ஊழிர்கள் கடகப மீண்டும் ரடங்குற்கு முன்பு ருத்து 

அதிகரரியிடமிருந்து உடல் குதி ெரன்றி ங்க ண்டும் . எரு 
ரத்திற்கு ல் ருத்து விடுப்பில் இருந்து திரும்பும் ஊழிர்கள் 
அெரங்க ெயில் சிவில் உவி அறு சிகிச்ெ நிபுர்களிடமிருந்து 

உடல் குதி ெரன்றி ெர்ப்பிக்க ண்டும் , ருத்து விடுப்பு முழு 

ஊதி அடிப்தடயில் கக்கிடப்தடும் " . 

  
ii )   இந் வ்று க உறுப்பிணர்களுக்கரண ருத்து விடுப்பு உரி 

பின்ருரறு :  

  
  ககள் ெக் கரனம் அதிகதட்ெ உரி 

1) 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

2) 
  
  
  
  
  

3) 
  
  
  
  

15 ஆண்டுகளுக்கும் 
குநரண 
ெகபக் 
கரண்ட கடசி 
குப்பில் 
உள்பர்கபத் 
வி எரு பிரிவின் 
அணத்து 

உறுப்பிணர்களும் . 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

15 ஆண்டுகளுக்கும் 
குநரண 
ெகபக் 
கரண்ட கடசி 

த்தில் ' அ ' 
பிரிவில் உள்ப 

உறுப்பிணர்கள் . 

  
அங்கீகரிக்கப்தட்ட 

5 ஆண்டுகள்  

  
  
  
  
  

5 ஆண்டுகளுக்கு 

ல் ஆணரல் 10 
ஆண்டுகளுக்கும் 
குநரக 

  

10 ஆண்டுகளுக்கு 

ல் ஆணரல் 15 
ஆண்டுகளுக்கும் 
குநரக 

  

15 ஆண்டுகளுக்கு 

ல் ஆணரல் 20 
ஆண்டுகளுக்கும் 
குநரக 

  
  

20 ஆண்டுகளுக்கு 
ல் 

  
  
  

3 ரங்கள் 

  
  
  
  
  
  

6 ரங்கள் 

  
  
  

9 ரங்கள் 

  
  

12 ரங்கள் 

  
  
  
  

18 ரங்கள் 

  
  
பூர்த்தி ெய்ப்தட்ட 
எவ்ரரு ருட 

ெக்கும் 10 
ரட்கள் 

  
  
  
அங்கீகரிக்கப்தட்ட 
நிறுணத்திடமிருந்து 
எரு ெரன்றிழ் 

தநப்தட்டரல் , 



  
  
  
  
  
  
  
  
  

அணத்து 
குதிகரண் 

தணிரபர்களும் , 
உர்ந் ெயில் 
நிந் ரரி 

ஊழிர்களும் , 

கரெரய் , 

ரழுரய் , 
புற்றுரய் அல்னது 

யன்ெனின் ரய் , 
கரணரி அறு 

சிகிச்ெ , சிறுநீக 
ரற்று அறு 
சிகிச்ெ ற்றும் 
அங்கீகரிக்கப்தட்ட 
ருத்து 
நிறுணங்களில் 
விழித்தி ரற்று 
அறு சிகிச்ெ 
தரன்ந சின முக்கி 
ரய்களுக்கு 
சிகிச்ெப் 

தறுதர்களும் . 

ருத்து ரரித்ப் 
தற்றி குறிப்பிடரல் 
ந்ரரு 
கட்டுப்தரடும் 
இல்னரல் ருத்து 

ெரன்றிழில் 18 
ரங்கள் தநப்தட்ட 
விடுப்பு ெலுக 

  

  
( B.R.No . 501 / 81 தி24 - 8 - 81 ) &amp; ( 28.12.88 

தியிட்ட B.R.No . 378 / 88 ) 

  

 ( iii )    ருத்து ரரிம் அந்துள்ப இடம் னிரர் ெவிலிர் 

இல்னம் / ருத்துணயிலிருந்து ஆம்புனன்ஸ் மூனம் 
குறுகி தூத்திற்குள் அந்திருந்ரல் ருத்துச் ெரன்றிழ் 
ங்குற்கரக ற்றும் ருத்து தரிெரணக்கரக ரரி 
ஊழி ருத்து ரரித்தின் முன் ஆஜர்தடுத் 

அறிவுறுத்னரம் . ஆம்புனன்ஸ் ரடக ரரித்ரல் திருப்பிச் 

ெலுத்ப்தடும் . 

  

 ( iv )   ரரி ஊழி ருத்து ரரித்தின் முன் ரில் 

ஆஜர்தடுத் முடிரவிட்டரல் , னிதரின் ருத்து 

ததிவுகப ருத்து ரரித்திற்கு ங்க ண்டும் , 
லும் ரரித்தின் உறுப்பிணர்களுக்கு னிரர் ெவிலிர் 

வீடு / ருத்துண ங்கி சிகிச்ெயின் உண்த்ன் 

ற்றுக்கரள்பப்தட்டரல் , ருத்துச் ெரன்றிழில் 

கட்கப்தடர விடுப்பு ங்கப்தடனரம் . இதுதரன்ந 
ெந்ர்ப்தங்களில் ருத்து விடுப்பு ங்குது ரரி ஊழிர் 
முன் ஆஜரக ண்டும் ன்ந நிதந்ணக்கு உட்தட்டது 

  



  
ஆரக்கித் மீட்டடுக்கும் தரது முடிந்ரல் ருத்து ரரிம் 

குழுவில் ெ ஆம்த ரய்ப்பில் . ெனவு 
ருத்து ரரித்திற்கு முன் ஆஜரக ரரி ஊழிரல் ஈடு 

ெய்ப்தடும் . 

  
  (B.R.No.221/86 dt.21.7.86) 
  

6 .   ொதாபண விடுப்பு :  

  

ெரர விடுப்பு , முழு ஊதி அடிப்தடயில் , கரனண்டர் ஆண்டுக்கு 12 

ரட்கள் ன்ந விகித்தில் , ரரித்தின் அணத்து ஊழிர்களுக்கும் த்ப் 

தரருட்தடுத்ரல் அனுதிக்கப்தடுகிநது . கரனண்டர் ஆண்டுகளின் முடிவில் 
ெரர விடுப்பு குநதரடுகள் ற்றும் ெரர விடுப்பு ரடர்தரக 

ந்ரரு முன்ணடுப்பும் அனுதிக்கப்தடரது . இ று ந் 

விடுப்புடனும் இக்க முடிரது , ஆணரல் ஞரயிற்றுக்கிகள் ற்றும் பிந 

விடுமுந ரட்கள் உட்தட ந்ரரு த்திலும் ரத் விடுப்பு கரனம் 10 
ரட்களுக்கு மிகரல் இருக்க ண்டும் ன்று விடுமுநகள் ற்றும் 

ஞரயிற்றுக்கிகளுடன் இக்க முடியும் . ெரர விடுப்பு முடிந் 

, அது முநரக ங்கப்தட்ட பின்ண தநப்தட ண்டும் . 

  

சிப்பு தற்காலிக விடுப்பு : 

  
i .    சிநப்பு ெரர விடுப்பு , குடும்த ன அறு சிகிச்ெ 

ற்கரள்ளும் திருரண ஆண்களுக்கு ட்டு ரட்களுக்கு 

மிகரல் , பூப்புப்தரு குடும்த ன அறு சிகிச்ெ ற்கரள்ளும் 

திருரண தண் ரழினரபர்களுக்கு 20 ரட்களுக்கு மிகரல் , 
மிழ்ரடு அசு அல்னது கரட்சிகள் டத்தும் குடும்த ன 
ருத்துண அல்னது ருத்துணயில் அறு சிகிச்ெ ெய் 

ருத்துரின் ருத்துச் ெரன்றிழ் ங்கப்தடனரம் .  

  

ii .    சிநப்பு ெர விடுப்பு ழு ரட்களுக்கு மிகரல் எரு திருரண 

ஆண் தணிரபருக்கு ங்கப்தடுகிநது , அது ணவிக்கு குடும்த 
ன அறு சிகிச்ெக்குப் பிநகு அது ணவி கனித்துக் 

கரள்ப ண்டும் ன்ந உண்க் கருத்தில் கரண்டு , 
மிழ்ரடு அல்னது கரட்சிகள் டத்தும் ருத்துணயினர 
அல்னது ருத்துணயினர அறு சிகிச்ெ ெய் 

ருத்துரிடமிருந்து ருத்துச் ெரன்றிழ் ரரிக்கப்தட்டரலும் , 
அர்கள் குடும்த ன அறு சிகிச்ெக்கு உட்தடுத்ப்தடரல் 

குடும்த ன அறு சிகிச்ெ ற்கரள்பப்தடுகிநது .  

  



இந் விதியின் கீழ் சிநப்பு ற்ெனரண விடுப்பு கப்தறு 

விடுப்புடன் கூடுனரகர அல்னது இந்ர ங்கப்தடரது . 

  
  (B.R.No.221/86 dt.21.7.86) 
  

7 .   நகப்சறு விடுப்பு :  

  

i ) திருரண தண் ஊழிர்கள் , எரு ருட ெ 

முடித்ர்கள் , ருத்து ெரன்றி ரரிப்ததில் கருச்சிவு 
ற்றும் கருக்கனப்பு க்குகள் உட்தட கப்தறு 

ரக்கங்களுக்கரக விடுப்பு தந குதியுடர்கள் . குந் 
பிநந் தி மூன்று ரங்களுக்கு முன்த இப் தநனரம் 

ற்றும் அன் பிநகு மீமுள்ப விடுப்தப் தநனரம். 
கப்தறு விடுப்பு ெம்தரதித் விடுப்புடன் இக்கப்தடனரம் 

. கப்தறு விடுப்பின் தரது முழு ஊதிம் 

அனுதிக்கப்தடுகிநது . 

  

ii )   குதிகரண் தருத்திணரின் வித்தில் , அர்களின் கடனில் 
கிடக்கும் ஈட்டப்தட்ட விடுப்பு முலில் அனுதிக்கப்தடும் 

ற்றும் மீமுள்ப கப்தறு விடுப்தரக ங்கப்தடும் .  

  
( B.R.No . 221 / 86 தி21.7.86) 

  
iii )   எரு   தண் ஊழிர் இண்டுக்கும் குநரண குந்களுடன் 

, கப்தறு விடுப்பு ரடங்கப்தட்ட ரளிலிருந்து 90 

ரட்களுக்கு அனுதிக்கப்தடனரம் .  

  
  
iv )   பிெத்திற்கு ஆறு ரங்களுக்கு மிகரல் கப்தறு விடுப்பு , 

ருத்துச் ெரன்றிழின் உற்தத்தியில் ஞ்சியிருக்கும் 
குந்களின் ண்ணிக்கப் தரருட்தடுத்ரல் எரு 

தண் ஊழிருக்கு 1975 ருத்துச் ெட்டத்தின் கீழ் இற்க 
கருக்கனப்பு அல்னது ருத்து அறிவுறுத்லின் தரில் 

கருக்கனப்பு உட்தட ங்கப்தடனரம் .  

  
  
v )  ருத்து உற்தத்தியின் க் கருத்தில் கரள்பவில்ன  

ெரன்றிழ் , விண்ப்பித்ரல் ெலுத் ண்டி விடுப்பு 

ற்றும் அதிகதட்ெம் எரு ருடம்  அனுதிக்கப்தடனரம் , 

, கப்தறு விடுப்பின் ரடர்ச்சிரக ங்கப்தடனரம் . 

  



  ( B.R.No.216/93 dt. 5.8.93) 
  

  
ெரும் ம் 

  

8 .  i ) ெரும் ம் எரு நினத்திலிருந்து ற்நரரு நினத்திற்கு 

ரற்நப்தடும் ஊழிர்களுக்கு அனுதிக்கப்தடும் , இது அர்களின் 

குடும்தத் உண்ரண இடரற்நம் ெய்  . வ்ரநரயினும் , எ 
நினத்தில் ணது அலுனக கட்டிடத் ரற்று ட்டு உள்படக்கி 
எரு தணிரபர் உறுப்பிணர் எரு தவியில் இருந்து இன்ணரரு இடத்திற்கு 

ரற்நப்தட்டரல் , அர் எரு ரள் இற்கு ட்டு குதியுடர் . 
ெரும் த் முழு ஊதித்தில் ெம்தரதித் விடுப்பின் ரடர்ச்சிரகப் 

தநனரம் , ஆணரல் று ந் விடுப்புடனும் இந்து கிடக்கரது , ெரும் 

ம் முழு ஊதி அடிப்தடயில் கக்கிடப்தடும் . 

  

ii )  ெரும் ம் பின்ருரறு :  

  

a )   விடுமுநகள் அல்னது ஞரயிற்றுக்கிகள் னயீடு உள்ளிட்ட 

இண்டு ரட்கள் ரரிப்பு ம் , ற்றும்  

  
( 27.4.89 தியிட்ட B.R.No . 61 / 89 ) 

  

b )   பின்ரும் அடிப்தடயில் கக்கிடப்தட்ட தரக்குத்து ம் :  

  

விரணம் , யில் அல்னது தஸ் மூனம் - உண்ரண ம் 

கரர் மூனம் - எவ்ரரு 300 கி . மீ . க்கும் எரு கரனண்டர் ரள் 

, அல்னது 

அன் எரு தகுதி . 

  
9 .    டிப்பு விடுப்பு :  

  

கல்வி விடுப்பு , அ ஊதித்தில் , ரரித்தின் விருப்தப்தடி , ஊதி 

அபவுகளில் ஊழிர்களுக்கு , அற்றில் குநந்தட்ெம் ஊதிம் ரூ . .6500 

/ - அல்னது அற்கு ற்தட்டர்கள் உர் தடிப்புகளின் சிநப்பு தடிப்புக்கு 
உட்தடுத் விரும்புகிநரர்கள் அல்னது அர்களின் கடயின் டி ற்றும் 
ருக்கரண ரடர்தக் கரண்ட எரு ரழில்முந ற்றும் 
ரழில்நுட்த தரடத்தில் சிநப்பு தயிற்சி தந விரும்புகிநரர்கள் னும்தரது 

ங்கப்தடனரம் . ஊழிரின் தணியுடன் ரடர்பில்னர கல்வி 

தடிப்புகபத் ரட தடிப்பு விடுப்பு அனுதிக்கப்தடரது . எரு ஊழிரின் 

முழு ெயின் தரது அதிகதட்ெ தடிப்பு விடுப்பு 24 ரங்கபரக 



இருக்கும் , லும் இது ந் எரு  த்திலும் 12 ரங்கள்  

ங்கப்தடனரம் . தடிப்பு விடுப்பில் ரடர்ற்கு முன் , எரு ஊழிர் 
விடுப்பில் இருந்து திரும்பி ந்து ஆண்டுகளுக்கு குநரல் ரரித்திற்கு 
ெ ெய் எப்புக் கரள்ளும் ரரித்திற்கு எரு உறுதிரழி ங்க 

ண்டும் . 

  
கனந்து கரள்ற்கரண தடிப்பு அல்னது தயிற்சி , எரு ஊழிர் ணது 

திநரண ெல்தரட்டிற்கு குறிப்பிட்ட தரருத்ரணது ண , ன்று 

ரரிம் கருதிணரல் தடிப்பு விடுப்பு ங்கப்தடுகிநது ,  அத்க ஊழிர் 

ணது விடுப்பின் முழு கரனத்திற்கும் முழு ஊதிம் தந அனுதிக்கனரம் . 

  

10 .   அொதாபண விடுப்பு :  

  
1 .   நிந் ற்றும் அங்கீகரிக்கப்தட்ட குதிகரண் தருத்திணருக்கு :  5 

ஆண்டு கரன ெ முடிக்கரர்கள் ந்ரரு த்திலும் 6 
ரங்களுக்கு ல் ரடர்ச்சிரண கரனத்திற்கு ந்ரரு 

விடுப்தயும் ங்கக்கூடரது , இது ம் . சி . யில் யூ . ல் - ஆல் 
மீநப்தடனரம் அல்னது எழுங்குமுநயின் கீழ் ங்கப்தட்ட தடிப்பு 

விடுப்பு .  

  
2 .    - 5 ஆண்டு கரன ெ முடித்ர்களுக்கு ஏரண்டுக்கு ல் 

ரடர்ந்து விடுப்பு ங்கக்கூடரது . ஆணரல் அது ம் . சி . யில் யூ . ல் 

- ஆல் மீநப்தடனரம் அல்னது எழுங்குமுநயின் கீழ் ங்கப்தட்ட 

தடிப்பு விடுப்பு . 

  

3 .   எரு நிந் அல்னது அங்கீகரிக்கப்தட்ட குதிகரண் தருத்திணர் 
விடுப்பில் இருந்து அல்னது ரடர்ந்து ஆறு ரங்கள் அல்னது எரு 

ருடத்திற்கு திரும்தர நினயில் , அர் தணியிலிருந்து நீக்கப்தடனரம் .  

  
4 .  இண்டு உச்ெ ம்புகளுக்கு இடயில் 3 ஆண்டு கரன 

இடளிரக இருக்க ண்டும் .  

  

5 .    - தணிரபர் அல்னர ( ம்தரடு அல்னது ற்கரலிக ) 

ஊழிர்கபப் தரறுத் ம்பு 6 ரங்கள் . , அவ்ரறு 

ங்கப்தட்ட அதிகதட்ெ விடுப்பின் 2 விடுப்புகளுக்கு இடயில் 3 

ஆண்டுகள் இடளியும் இருக்க ண்டும் .  

  

( ஆ ) 23.5.88 தியிட்ட ண் .177 / 88 ) 

  

11 .   சிப்பு இனானந விடுப்பு :  



  
i )   a ) று ந் விடுப்புக் கக்கிற்கும் தற்று க்கப்தட ரட்டரது , 

லும் கரத்ரல் ண்டுன்ந ஊணமுற்ந அல்னது அது 
உத்திரகபூர் கடகளின் ெல்திநனில் அல்னது அன் 

விபரக ற்தட்ட ந்ரரு ஊழிருக்கும் ங்கப்தடனரம் ;  

  
b )   ஊணமுற்நர் அற்குக் கூநப்தட்ட ற்றும் ஊணமுற்ந நிகழ்ச்சி 
நிகழ்ந் மூன்று ரங்களுக்குள் அந் தர் ன்ண 

ளிப்தடரவிட்டரல் , அ குதிரய்ந் அதிகரரியின் 

கணத்திற்குக் கரண்டுருதில் உடணடிரக ெல்தடுரர் .  

c )   ருத்து அதிகரத்ரல் தரிந்துக்கப்தட்ட கரனத்திற்கு ட்டு .  

  

d )   ஊணமுற்நரர் பிந் தியில் இதரன்ந சூழ்நினகளில் 
ரெடந்து அல்னது ரெரக்கப்தட்டரனர என்றுக்கு 

ற்தட்ட முந ங்கப்தடும் , ஆணரல் அவ்ரறு ங்கப்தட்ட 

விடுப்பு எவ்ரரு ஊணமுற்நரருக்கும் 24 ரங்களுக்கு மிகரல் , 
எரு நீட்டிப்பில் அல்னது என்றுக்கு ற்தட்ட ெந்ர்ப்தங்களில் 

ங்கப்தடும் .  

  

ii )   சிநப்பு ஊணமுற்ந விடுப்பின் முல் 120 இல் , எரு ஊழிர் முழு 

ஊதித்யும் மீமுள்ப கரனத்திற்கு , அ ஊதிம் தநனரம் .  

  
12 .   விடுப்பு யனககன இனணத்தல் : 

  

இந் விதிமுநகளுக்கு உட்தட்டு , எப்புல் அதிகரத்தின் விருப்தப்தடி 

, இந் விதிமுநகளின் கீழ் அனுதிக்கப்தட்ட ந்ரரு விடுப்பும் 
ரணரகர அல்னது ற்ந விடுப்பு கரடு என்றிந்ர அல்னது 
று ந் கரண விடுப்தயும் ரடர்ச்சிரகர 

அனுதிக்கப்தடனரம் . வ்ரநரயினும் , ெரர விடுப்பு று ந் 

கரண விடுப்புடனும் இக்க முடிரது . 

  

13 .   விடுப்பு காாயதி : 

  
ஊழினர்களின் விடுப்பு விதிமுனகளின் கீழ் விடுப்பு கரனரதிரகும் .  

  
( B.P.Misc.No . 13 / 87 , தியிட்ட 23.3.87 ) 

  
14. தரது விதிமுநகள் 10 இன் பிரிவு ( அ ) இன் கீழ் நிமிக்கப்தட்ட எருர் 

பின்ருரறு விடுப்புக்கு குதியுடர் : 

  



i )    கடக்கரக   ெனழித் கரனத்தின் 1 / 22 க்கு றுக்கப்தட்ட 
முழு ஊதித்துடன் றுக்கப்தட்ட விடுப்பு ற்றும்  

  
ii )   கடயில் ெனழித் கரனத்தின் 1 / 22 அபவிற்கு ருத்து 

ெரன்றிழுக்கரண அ ஊதித்துடன் விடுப்பு .  

  
( 22.8.88 தியிட்ட B.R.No . 275 / 88 ) 

  
15 .   சயளிாட்டில் சயனயாய்ப்பு ச யாரின ஊழினர்களுக்கு விடுப்பு 

யமங்குதல் : 

  

i )  ரரி ஊழிர்கள் ளிரடுகளில் ன ட விரும்புகிநரர்கள் , 

அர்கள் ந் ககளில் இருந்ரலும் - ரழில்நுட்தம் , 

ரழில்நுட்தம் அல்னர அல்னது ழுத்ர் - ளிரட்டு னிப 
கரர்ப்தன் லிமிடட் அல்னது பிந கிடக்கக்கூடி ஆரங்கள் 
மூனம் ளிரடுகளில் விண்ப்பிக்க ற்றும் னரய்ப்பு தந 

அனுதிக்கப்தடுரர்கள் . வ்ரநரயினும் , இந் ரரித்திற்கு 

அத்திரசிரகக் கருப்தடும் ஊழிர்கள் / அதிகரரிகள் தரன்ந 
தற்நரக்குந பிரிவுகள் ளிரடுகளில் னகபப் தந 

அனுதிக்கப்தடரது . 

  

ii )   ளிரட்டில் னரய்ப்பு கரனம் தரதுரக மூன்று ஆண்டுகள் 

இருக்கும் , இது லும் இண்டு ஆண்டுகளுக்கு நீட்டிக்கப்தடனரம் .  

  
iii )   ளிரட்டில் னரய்ப்பில் இருக்கும் கரனம் கரடுப்தணவுகள் 

இல்னரல் அெரர விடுப்தரக கருப்தடும் , ஆணரல் அத்க 

இல்னர கரனம் ெயில் எரு இடளி ன்று கருப்தடரது . 

ஊதி உர்வு , விடுப்பு தரன்ந ெ ன்களுக்கு இது 

கக்கிடப்தடரது . இருப்பினும் , ஏய்வூதித்திற்கரண தங்களிப்பு 

ளிரட்டு முனரளி அல்னது தணிரபரல் ெலுத்ப்தட்டரல் , 

அத்க கரனம் ஏய்வூதித்திற்கு கக்கிடப்தடும் . 

  

iv )   ளிரட்டிலிருந்து திரும்பும்தரது , அத்க அதிகரரிகள் ங்கள் 

முந்/ ெரந் துநகளில் ற்நர்கப விட தவி உர்வு 
அல்னது ளிரட்டு னரய்ப்பில் தநப்தட்ட அனுதத்தின் 

மூனம் அதிக ஊதிம் ஆகிற்நக் கர ரட்டரர்கள் . அல்னது 
விதிகளின் கீழ் ப்தடும் தணி அனுதம் அல்னது பிந 

குதிகளிலிருந்து வினக்கு கரக்கூடரது . 

  



குறிப்பு : i ) ன உள்ப தரர 15 ( i ) இல் குறிப்பிடப்தட்டுள்ப தற்நரக்குந 
ககள் அடரபம் கரப்தட்டு எரு தட்டில் ரரிக்கப்தட்டு 
எவ்ரரு னரலும் தரரிக்கப்தடும் 

ரரிம் / அெரங்கத்தின் முன் துநயின் எப்புலுடன் . பர்ந்து 
ரும் கள் ற்றும் அனுதத்தின் அடிப்தடயில் தட்டில் 

அவ்ப்தரது புதுப்பிக்கப்தடும் . 

  

ii )   ளிரட்டில் ன ெய்யும் தரது ரரி ஊழிர்கள் இல்னரது 

கரடுப்தணவு இல்னரல் அெரர விடுப்தரக கருப்தடுகிநது , 
அந் ரரி ஊழிர்களின் ஊதிம் அர்களின் உண்ரண 
கட கரனத்க் குறிக்கும் கயில் தீர்ரனிக்கப்தடும் ன்று 

ரரிம் கூறுகிநது .  

  
( 22.10.91 தியிட்ட B.R.No . 280 / 91 ) 

  
  

ென்ணப் தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் அகற்று ரரிச் ெகள் ( 

டத் விதிமுநகள் ) 

  

  

1 . குறுகின தனப்பு நற்றும் விண்ணப்ம் :  

  

i )   இந் விதிமுநகப ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் 

ரரி ெ ( டத் ) விதிமுநகள் ன்று அக்கனரம் , 1978 .  

  
ii )   இந் விதிமுநகளின்தடி அல்னது அன் கீழ் ங்கப்தட்டத் வி , 

அணத்து இந்தி ெகளின் ( டத் ) விதிகள் 1954 இன் கீழ் 
நிர்கிக்கப்தடும் அர்கள் ெகளுக்கு நிமிக்கப்தட்ட அணத்து 
ஊழிர்களுக்கும் இது தரருந் ண்டும் ற்றும் ென்ண தருக குடிநீர் 
ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் அகற்று ரரித்தின் நிதியில் இருந்து ளிரட்டு 

ெ அல்னது பிதிநிதித்து விதிமுநகளில் தணிரற்றுதர்கள் உட்தட , 
ளிரட்டு ெ அல்னது பிதிநிதித்து விதிமுநகளில் 

தணிரற்றுதர்கள் உட்தட இது  தரருந்தும் , இந் விதிகளில் துவும் அகின 

இந்தி ெகபரல் நிர்கிக்கப்தடும் அணத்து இந்தி ெகளின் ( 

டத் ) உறுப்பிணர்கபரக இருக்கும் அெரங்க ஊழிர்களுக்கு தரருந்ரது .  

  
2 .  யனபனனகள் :  

  
இந் விதிமுநகளில் , சூல் ப்தடரவிட்டரல் : 

  



i )   ' ரரிம் ' ன்தது ென்ண தருக குடிநீர் ங்கல் ற்றும் கழிவுநீர் 

ரரிம் ன்று தரருள் .  

  
ii )   ' குடும்த உறுப்பிணர்கள் ' ன்தன் தரருள் :  

a )   எரு ஆண் ஊழிர் , ணவி , ெரர்ந்து இருக்கும் வித்தில் 
தணிரபரின் குந்கள் ற்றும் ெரர்ந்துள்ப தற்நரர் 

ஊழிரின் இநந் கனின் வி ற்றும் குந்கள் . 

  
எரு ஊழிர் ணது ணவி நிறுத்ப்தட்ட நிரூபித்ரல் , ன்ண நிர்கிக்கும் 
னிப்தட்ட ெட்டத்தின் கீழ் அல்னது தரரிப்புக்கு உரி தற்ந ெமூகத்தின் 

க்கரண ெட்டத்தின் கீழ் , அள் இனி இந் விதிமுநகளின் ரக்கத்திற்கரக 

ஊழிரின் குடும்தத்தின் எரு தகுதிரக கருப்தட ரட்டரள் , பின்ணர் நிர்ரக 
இக்குருக்கு ழுத்துப்பூர்ரக அறிவிப்தன் மூனம் அள் ரடர்ந்து 

திக்கப்தட ண்டும் ன்று ரிவிக்கரவிட்டரல் ; ற்றும் 

  
ஆ ) எரு தண் ஊழிர் , கர் ற்றும் குந்கள் , ஊழிரின் அல்னது 
அது கரின் ெரர்புட தற்நரர் ற்றும் ஊழிரின் இநந் கனின் 

வி ற்றும் குந்கள் வித்தில் . 

  
நிர்ரக இக்குருக்கு ழுத்துப்பூர்ரக எரு உறுப்பிணர் ணது க 

குடும்தத்திலிருந்து வினக்க ணது விருப்தத் ளிப்தடுத்திணரல் , கரும் 
அச் ெரர்ந் தற்நரரும் இனி இந் விதிமுநகளின் ரக்கத்திற்கரக 

ஊழிர் பின்ணர் அத்க அறிவிப்த ழுதுதில் த்து ெய்ரவிட்டரல் , 
இந் விதிமுநகளின் ரக்கத்திற்கரக ஊழிரின் குடும்தத்தின் எரு தகுதிரக 

கருப்தட ரட்டரர்கள் . 

  
3 . சாது : 

  
ரரித்தின் எவ்ரரு ஊழிரும் ல்னர ங்களிலும் முழுரண 

எருப்தரட்டயும் கடக்கரண தக்தியும் தரரிக்க ண்டும் . 

  
4 . யாரினத்னத அனுவிக்கும் தனினார் நிறுயங்களில் அருகிலுள் உவிர்களின் 
சயன 

ஆதபவு . 

  
ரரித்தின் முந் அனுதியுடன் வி , ரரித்தின் ந்ரரு ஊழிரும் 

, ரரித்துடன் உத்திரகபூர் தரிர்த்ணகபக் கரண்ட ந்ரரு 

னிரர் நிறுணத்துடனும் னரய்ப்த ற்றுக்கரள்ப அது கன் , 

கள் அல்னது அச் ெரர்ந் ந்ரரு தயும் அனுதிக்கக்கூடரது. 

  
 


